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Onder SAHIN'85

16. Dénem Yénetim Kurulu Baskani

Degerli Bogazici ailem,

Dunyanin farkli lokasyonlarindaki depremler, savaslar, gécler ve yanginlar gibi turlu trajik olaylarla
basladigimiz 2020'nin ik ¢ceyredinde pandemi gergediyle de karsi karsiya kaldik.

Hicbir ayrim gdézetmeden etrafimizi saran virls tehdidi; ekonomik dinamikleri, is akisini, sosyal ve gunlik
hayatlarimizi bir anda durma noktasina getirerek yeniden kurgulanacak yeni bir dizenin sinyallerini
veriyor.

Ne kadar strecedini 6ngéremedigimiz bu karantina gunlerinde, bir yandan yakin gelecekte bizleri
bekleyen olasi senaryolara hazirlanmaya, bir yandan alisik olmadigimiz sekilde deneyimledigimiz
buglnl yasamaya, bir yandan da Ulkemizin en aydin bireylerini olusturan siz dederli mezunlarimizia
birlikte kolektif destek saglamaya calisiyoruz. Simdiye kadar, okulumuzun editimini sdrdirmesi icin
gereken 6grenci destedi dahil tim cagrilarmiza gosterdiginiz ilgi ve katki sayesinde bu aileye mensup
olmanin, birlik olmanin mutlulugunu ve gururunu hep birlikte yasadik ve yasamaktayiz.

Ortak derdimiz olan pandemiile ancak ortak tutum ve bilimle bas edilebileceginin bilincinde olan bizler;
sosyal izolasyon sebebiyle fiziksel olarak birbirimizden mahrum kalsak da dijital ortamlarda iletisimimizi
surdurerek ortak duygu ve niyetlerle bulusmaktayiz.

Karsilastigimiz her zorlugun aslinda bizi dénustirmeye, giglendirmeye, iyilestirmeye hizmet edecedi
inanciyla, bu sureci dnce kisisel hayatlarimizda, sonra yakin gevremizde, etrafimizda, tlkemizde ve
dunyada neleriiyilestirebilecegdimize odaklanarak tamamlamayi ve cok yakinda saglikli, glzel glinlerde
bir araya gelmeyi Umit ediyorum.

Onder SAHIN'85
16. Donem Yoénetim Kurulu Bagkani
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BUMED Uyeleri

2020 yili sonu itibariyle BUMED'in toplam kayith Gye sayisi 18.667'e ulagmistir.

2020 yilinda 36 eski, 59 yeni mezun olmak tzere toplam 95 Bogazicili, BUMED tyesi olarak aramiza katilmistir.,

Son 5 Yil Uye Sayilari
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ETKINLIKLER

Sectors Together’ Special Edition: Social Impact
23 Subat 2020

Sectors Together “Special Edition: Social Impact” etkinligi ile sosyal etki alaninda yaptdi

calismalarla ilham veren isimler bir araya getirildi. Etkinlikte sivil toplum kuruluglarinin kaynak

SECTORS TOGETHER

CORPORA H T ML LD GROWT

yaratma sureglerinden ciftcilerin yeni teknolojiye yaklasimina, engelli bireylerin is yasamindaki
gorundarlugunden cocuklarnn sosyal becerilerine pek ¢cok konu giindeme geldi.

Etkinlikte yer alan kurum ve konusmacilar: Bogazici Universitesi Ogretim Uyesi ve GETEM
Koordinatéri Hande Sart, Besiktas Belediyesi Genglik Merkezi Koordinatérl Volkan Altinok,
Ashoka Turkiye Sosyal Girisimcilik Direktori istem Akalp, Impact Hub letisim ve Topluluk
Sorumlusu Cansu Oner, IMECE Direktérii Mustafa Ozer, lyilik Hareketim Kurucusu Pinar Sabanci,

Yaninizdayiz Dermedi Uyesi Derin Altan, TABIT Akilll Tarim Teknolojileri Kurucusu Tilin Akin, Fonzip

Kurucusu Emre Danaci, Givin Kurucusu Basak Suer, ES Kariyer Engelli istihdami Kurucusu Esra

Odabasi, SosyalBen Vakfi Kurucusu Ece Ciftci, SosyalBen Destekgisi Hakan Sabancl.

Sectors Together'Corporate Technology Venturing and
Growth Intervestment Process
15 Aralik 2020

Farkl sektorlerlerden ileri gelen isimlerin ilham veren hikayelerini bir araya getiren Sectors i TGGETHEH

S’péaaf Edr‘ﬂ:#‘

Together etkinligi online gerceklestirildi. Odin Advisors Baskan Yardimcisi Dirim Altunbas14
moderatdrligunde duzenlenen etkinligin ana baslidi Kurumsal Teknoloji Girisimciligi ve Biyime
Yatinm Siiregleri oldu. Odin Financial Advisors Kurucusu ve Yénetici Ortagi Omer Unsal, Borusan

Lojistik Genel Mudurt Mehmet Kalay'97, Esin Avukatlik Ortakhidr Ortak Avukati Eren Kursun'12

etkinlikte konusmaci olarak yer aldi.

BiZ BiZE

Biz Bize sohbetler BUMED instagram sayfamiz Uzerinden Jilide Ateg'in sunuculugunu yaptidi ve sektdrinde lider mezunlarmizi
konuk ettigi 1 saatlik bir canli yayin programidir. Toplam izleyici sayisi 150.000 kisi olup bunun 3'te 11 Bogazigi Universitesi
mezunlardir. Biz Bize sohbetlerine konuk olan mezunlarimiz: Mehmet Tevfik Nane, Derya Matras, Gérgin Taner, Nazim Salur,

Nil Karaibrahimgil, Saffet Emre Tongug, Asli Pasinli.
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Bogazici Dijital Kariyer Fuari

Bogazici Dijital Kariyer Fuari, Bogazigi Universitesi égrencileri ve yeni mezunlari ile sirketleri bir araya getirerek hem
Bogazicili adaylarin staj ve is gérismesi ihtiyaclarini karsilamak hem de sirketlerin Bogazici Universitesi 6grencilerine ve
yeni mezunlarina ulagsmasini kolaylastirmak amaciyla gergeklestirildi.

Etkinlige katilan sirket temsilcileri, online stantlarda adaylarla canli sohbet yaparken adaylar da 6zgegmislerini firmalar
ile paylasarak staj, is ve MT programlarina bagvurma imkani buldular.

Tarkiye'nin Universiteye &zel ilk dijital kariyer giint etkinligi sektériinde énct 20 firmanin katilimiyla gerceklesti. Bodazigi
Universitesi dgrenci kulUpleri BUYAP, BUEC, COMPEC, BUIK, BOUNWIB ve BUMED Ogrenci Ekibi ile is birligi icinde
calstigimiz Bogazici Dijital Kariyer Fuar etkinligine 981 kayith kullanici ve 148 sirket temsilcisi katilmis, 2.220 canli sohbet

tamamlanmis, goériasme asamasi igin 1177 olumlu geri bildirim gergeklesmistir.

19 Haziran 2020

Bogazici Dijital Kariyer Fuar'nin ilki BUMED, Kariyer.Net ve Atélye Grup stratejik ortaklig
ile online olarak gergeklestirilmistir.

1. Bogazici Dijital Kariyer Fuar’'nda yer alan firma ve markalar:

Peak, Kuicukoglu Holding, Logo Yazilim, Armolis, Eti, Ford Otosan, Henkel, iLab Holding,
intertech, Johnson&Johnson, Karaca, Pfizer, Sahibinden.com, Sisecam, Tekfen
Holding, Turk Hava Yollar, Turk Havacilik Uzay Sanayi, Ulak Haberlesme, Vodafone,

Wirecard

16 Ekim 2020 ) Bogazicili!
Bogazici Dijital Kariyer Fuar'nin ikincisi BUMED ve Kariyer.Net stratejik ortaklidiile online Kariyerin icin BU fuardayz! |
olarak gergeklestirilmistir. O begaaddyaiad s s

2. Bogazici Dijital Kariyer Fuar’'nda yer alan firma ve markalar:
Arabam.com, Armut.com, Emlakjet, Eti, Ford Otosan, Jotun, Kariyer.Net, Pfizer,

Sisecam'dir.

BU409 — Kampiisten Kariyere Seminer Dizisi
27 Kasim 2020

Bogazici Universitesi 6grencilerine is hayati ile ilgili bilgi vermek ve sektérleri tanitmak =
amaciyla gerceklestirilen BU409 “Kampusten Kariyere” seminer dizisinin, 2020 yilinda |
26.s1 gergeklestirildi. Bogazicili dgrenciler ve yeni mezunlar, hem yola kendilerinden
once cikmis Bogazicililerin deneyimlerinden faydalandi, hem de sektér, firma ve
departmanlar hakkinda bilgi sahibi olup kariyer planlarini kurgularken essiz bilgilere
eristi.

Online platform Uzerinden gergeklesen BU4Q9 etkinligi QNB Finansbank ana

sponsorlugunda, Arcelik, Kale, Sisecam, Jotun, Pfizer ve Turk Telekom'un katiimi ile
gerceklesmistir. Firmalarn BU mezunu C level konusmacilan égrencilik yasamlarindan bulunduklar pozisyona kadar
gecirdikleri kariyer sireclerini 6grencilerle paylasirken, firmalarin yeni ise baslamis BU mezunu konusmacilan égrenciler
ile daha samimi bir dilde keyifli bir sohbette bir araya geldi. Etkinlik sonunda &égrenciler ve yeni mezunlar, Zoom
Networking'e katilan konusmacilar/firma yetkilileri ile bire bir sohbet imkani buldular. Etkinlige katilan 8grencilere BUMED
tarafindan BU4QO9 Sertifikasi verildi.
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Career Live

Bogarzici Universitesi Mezunlar Dernegi ve Kariyer.net ortakligy ile dizenlenen Career Live etkinlikleri Bogazici Universitesi
ogrencileri ve yeni mezunlar; Turkiye'nin énde gelen 7 Universitesinin 6grencileri ve yeni mezunlar ile Turkiye'deki tim
Universitelerin 6grencileri ve yeni mezunlarinin katildigr U¢ farkl oturumda gergeklestirildi. Sirketleri daha yakindan tanimalari
icin dgrenci ve mezunlar sektériinde énci sirketlerin insan Kaynaklan yéneticileriyle bir araya geldi.

09 Eyliil 2020

1. Career Live etkinligi, Turkiye'nin 6nde gelen 7 Universitesi; Bogazigi Universitesi, Bilkent Universitesi, Galatasaray Universitesi,
Orta Dogu Teknik Universitesi, Sabanci Universitesi, Kog Universitesi, istanbul Teknik Universitesi égrencileri ve yeni mezunlarnnin
katiimi ile online gergeklestirimistir.

Etkinlikte yer alan firmalar ve konusmacilar: Ak-Kim Kimya iK ve Ortak Hizmetler Direktéri Yilmaz Oztiirk, Besttransformer iK
Sorumlusu & Is ortadi Banu Uzunképri, Borusan Holding IK Direktéri Didem Oral.

14 Eyliil 2020

2. Career Live etkinligi, Turkiye'deki tim Universitelerin 6grencileri ve yeni mezunlarnnin katilimi ile online gergeklestirilmistir.
Etkinlikte yer alan firmalar ve konusmacilar: Besttransformer IK Sorumlusu & is ortag ismail Orhan Sénmez, Altunkaya Sirketler
Grubu IK Direktorii Ergin Kinay, 1SS Tirkiye IK Direktéri Ebru Demir Kogak.

09 Ekim 2020

3. Career Live etkinligi, Bogazici Universitesi 6Jrencileri ve yeni mezunlarinin katilimi ile online gerceklestirilmistir. Etkinlikte yer
alan firmalar ve konusmacilar: Sisecam Kidemli isveren Markasi Uzmani Ebru Kahraman'09, Eti ihracat Grup Baskani Erding
Ayhan'99, Jotun Baskan Yardimcisi Dogu Avrupa ve Orta Asya Sukrd Ergln'8T.
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Bogazi¢i Sanal Maratonu
12-16 Aralik 2020

BUMED ve Bogazici Spor Kurulu, tim Bogazigi Universitesi mezunlanni ilk defa gerceklestirilen Bogazici Sanal
Maratonu’nda bulusturdu. Hangi Ulke ya da sehirde oldugu fark etmeksizin Bogazicililer 12-16 Aralik tarihlerinde 5K, 10K
ya da 21K etaplarinda kostu. Pandemi sartlarina uygun olacak sekilde tum katiimcilar diledikleri vakitte diledikleri yerde
kosarak #soyadimbodazici ¢atisi altinda online sekilde bulugsmus oldu.
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BUMED Mentorluk Programi

“Next Generation (Next-Gen)” Mentorluk Programi
2003 yilindan bu yana dzveriyle strdirdigimuz mentorluk programi, BoJazigili 6grencilerle farkl alanlarda ¢calisan
mezunlarnmizi bir araya getirmektedir.

Mentorluk Programi sayesinde mezunlarimiz tecribelerini, is yasamiyla ilgili Snemli ipuglarnini ve ¢alistiklan sektorlerle ilgili
bilgileri geng nesillere aktarma firsati yakalarken, 6grencilerimiz de kusaklar arasi diyalog sayesinde farkli bakis acilari
kazanmakta ve birgok konuda mentorlarindan ilham almaktadir.

17 yillik gecmisiile 10.000'den fazla katiimciya ulasmig mentorluk programimiza, 2020-2021 akademik yili itibariyla élctlebilir
metrikler ve belirli hedef ¢iktilar dahil edilerek "Yeni Nesil” bir mentorluk programi tasarlanmistir.

Ogrenciler, mezunlar, mentor-mezunlar, Universite hocalari ve insan kaynaklar uzmanlarnnin ayn gruplar halinde katiim
sagladigi, toplam 156 saatten olusan tasarm workshoplar gergeklestiriimistir. S&z konusu workshoplarda, uzman
kolaylastircilar esliginde ideal mentorluk programi hakkinda farkli paydaslarin beklenti ve &nerileri tespit edilerek tim
paydaslarin ihtiyaglarna yanit verebilecek “Next Generation (Next-Gen)" mentorluk programi gelistirilmistir.

2020-2021 déneminde 560 katiimciyla online gergeklestirdigimiz Next-Gen Mentorluk Programinda égrencilerimiz Esneklik
(Resilience), Empati (Empathy), Ceviklik (Agility) ve Elestirel dustince (Critical Thinking) gibi becerilerini gelistirmek icin cok
farkli 6grenme sureclerinden gecgerken, ayni zamanda profesyonel anlamda kendisini kanitlamis olan mentorlarindan da
bu surecte rehberlik almaktadir.

BOGAZICI NETWORK

2018 yilinda BUMED ve Bogarzici Universitesi is insanlarn Dernegi (BRM) tarafindan ortaklasa kurulan Bogazici Network
platformuyla Bogazicililerin birbiriyle badlanti kurmasi amaglanmaktadir.

2020 yilinda Bogarzici Universitesi Mezunlar Ofisi'nin is birligi ile biylyen Bogazici Network platformu 8.200 yesiyle Bogazici
Universitesi mezunu, égrencisi, akademisyeni ve personeli arasinda kurulan bir iletisim kanali rolindedir. Platform ayni
zamanda is, kariyer, gelisim firsatlarn yaratarak birbiriyle siki sikiya bagl, guglia bir Bogazigililer toplulugu olusturulmasina
da olanak saglamaktadir.

}E{ EPFH%LEI g Mentor - Mentee Sayilari
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Welcome to BogazigiFNetwork

GET STARTED

CAREER NETWORK

is/Staj ilanlar:
2020 yilinda Bogazigi Network platformunda verilen 37 adet yar zamanli/stajyer ve tam zamanli ig ilani ile kurumlar Bogazici
Universitesi mezun ve égrencilerine ulasmiglardir.

ALUMNI NETWORK

KidCare ve Ozel Ders:
Gerek 6grencilerimize is imkani yaratmak, gerekse mezun ailelerimizin gocuklarina derslerinde destek vermek
amaclyla tniversitemiz 8grencileri BUMED'in sagladigi danismanlik hizmetiyle 60 aile ile eslestirildi.
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Yeni Gelisim Platformumuz BUMED Akademi

BUMED-Akademi, basta Bogazici Universitesi mezunlan olmak Uzere bir konuda yetkinligini ispat etmis herkesin
tecribesini paylasabilecedi, kamuya agik, BUMED destekli bir gelisim platformudur.

Mezunlarmiza yetkinlik ve tecriibelerini paylasabilecekleri bir platform saglama amaciyla yola gikan BUMED-Akademi,
BUMED'de devam etmekte olan atélyelerin yani sira hem bireysel hem de kurumsal egitim ve calismalar da catisi
altinda toplamaktadir. Bu dogrultuda Bogazici Universitesi Yasamboyu Egitim Merkezi (BUYEM) basta olmak tizere gesitli
organizasyon ve &zel sirketlerle is birlikleri yapmaktadir.

Genis bir yelpazeye sahip egitim ve calismalar online platformlarda, BUMED'in tesislerinde ve talebe bagl olarak
kurumsal sirketlerin tercih ettigi mekanlarda gerceklesmektedir.

2020 yili ile birlikte yenilenen egitim programi ve cesitliligi ile daha fazla Uye ve mezunumuza ulasmak igin calisildi.
Birbirinden renkli ve doyurucu igeriklerle, strekli yenilenen ve gelistirilen BUMED-Akademi calismalari tiye ve misafirlerimizin
gosterdigi yogun ilgi ile yil boyu devam etti. 34U Ucretsiz olmak Uzere toplam 93 farkli icerikteki atdlye ve editimimize
2.670 Uye ve misafirimiz katild.

Hizl Okuma ve Etkin Algilama, Figidan Gelen Mucize Viski, Sirtaki, Sarap Kaltart, NSP Method- Kendine Kogluk, Farkindalik
ve Nefes, Temel Fotograf EJitimi ve Temel Denizcilik ve Kaptanlik gibi atdlyelerimiz gegmis yillarda oldudu gibi yogun bir
talep ile yil icerisinde dlzenlenmeye devam etti.

Bu atdlyelerimizin yaninda online olarak Stres Yonetimi, Ebeveyn Farkindalik Serisi, Vegan Beslenmeye Girig, Aralikli Aclik
Oruclari ve Kilo Verme, Mikro Yesillikler, Cocugum icin Nasil igerik Segmeliyim?, Cocuklar icin Yazmak, Kendine Yakinlasma
Yolunda Bir Adim: Stres ve Yeme Davranisi, Baharat Diinyasinda Kesif, is Hayatinda Etkili Yazma ve Konusma, Permakiltir
ve Onaricl Bir Yasam gibi pek ¢ok farkli alan ve konuda ¢alismalar dahil edildi ve ilgiyle kargiland.

Google ile igbirligi yapilarak kadinlarin ve temsiliyeti az olan gruplarin, is ve 6zel hayatlarindaki basarilar daha gavenli bir
sekilde ifade etmelerine yardimci olmak adina kurgulanan bir inisiyatif olan | am Remarkable workshoplari dizenlendi.
Yaklasik 100 Bogazigi Universitesi mensubu programa katilim gésterdi.

Abdiibrahim ilag ile isbirligi yapilarak sektére kalifiye calisan yetistirmek amaciyla toplam 42 saatlik Urtin Madurt Sertifika
Programi dizenlendi. Gordagu yodun talep dolayisiyla 2021 yilinda da bu programin tekrarlanmasina karar verildi.

Devlet okullarinda 5, 6, 7 ve 8. siniflarda okuyan 6Jrencilere tamamen Ucretsiz olarak online ders takviyesi saglayan Okul
Destek Dernegi'yle is birligi yapildi. Bu kapsamda egiticinin editimi rolu Ustlenildi ve sosyal sorumluluk projesi kapsaminda
calismalar desteklenmeye devam etmektedir.

Hizli Okuma ve Etkin Algilama Temel Denizcilik ve Kaptanhk Ficidan Gelen Mucize Viski Sarap Kiiltiirii

Aralikh Aclik Oruclari ve
Kilo Verme
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Bogazigi Dergisi

Bogazici Dergisi, Bogazici Universitesi Mezunlar Dernedi'nin 30 yili askin siredir dizenli olarak yayimlanan sireli yayini.
Mezun ve dernek iliskisini giiclendirmeyi amaclayan bu yayin, ayni zamanda mezunlarin dniversite ile olan baglarini
korumalar icin temel arac gérevini Ustleniyor. Bogazici Dergisi, BUMED'in kurumsal iletisim programinin en énemli
bilesenlerinden biri olarak faaliyetlerini strduriyor. Uc ayda bir yayinlanan Bogazici Dergisi BUMED uyelerine basili
olarak génderilmektedir.

Tematik Igerik

Bogazici Dergisi'nin her sayisi, ayri bir populer bilim konusunu odagdina aliyor. isledigi konular arasinda Cevre ve
Surdurulebilirlik, Koleksiyon ve Koleksiyonerlik, Yeni Normal, Ayrimcilik ve Cok Seslilik gibi konularin bulundudu Bogazigi
Dergisi, gindemi Bogazici mezunlarinin bakis agisiyla takip ediyor.

Derginin tematik olmasi sayesinde ayni sektérde bulunan BoJazicililer dergi sayfalarinda bir araya geliyor, bu da
mezunlarin aralarindaki iliskiyi sektorel anlamda da guclendiriyor.

Dergi Ekibi

Ocak 2017'den Ocak 2020'ye kadar Dukkan Kreatif ve Yayincilik tarafindan, Nisan 2020'den itibaren Group Medya
tarafindan hazirlanan Bogazici Dergisi'nin yayin ekibi ve yazarlar alaninda uzman BoJazici Universitesi mezunlarindan
olusuyor. Asli Pasinli, Nilsun ince, Baris Dogru, Oya Eczacibasi, Edhem Eldem, Yasemin Sohtorik ilkmen, Prof. Dr. Nesrin

Ozoren, Prof. Dr. Unal Zenginobuz, Dog. Dr. Adil Saribay, Emel Sensezgin Mergen, Prof. Dr. Yesim Arat, Prof. Dr. Semsa
Ozar, Bagis Erten, Ceren Arseven ise simdiye kadar réportaj vererek dergide yer almis isimlerden yalnizca birkagl.

Diinya igin hala umut var

OCAK - SUBAT - MART NISAN - MAYIS - HAZIRAN

TEMMUZ - AGUSTOS - EYLUL EKIM - KASIM - ARALIK
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BUeurope

BUeurope projemiz kapsaminda, Bogazicili olmanin en énemli gerekliliklerinden olan bir arada olmayi her zaman
basarabilmek amaciyla ve yurt disinda yasayan mezunlarmizdan gelen talep neticesinde yeni tlke/bdlge Whatsapp
gruplar olusturulmustur. 2020 yili itibariyle toplamda 25 tlke/bodlge (Belgika, Almanya, Birlesik Arap Emirlikleri, Hollanda,
Fransa, ABD/Kaliforniya, ABD/San Francisco, ABD New York & New Jersey, ABD/Boston, ABD/Ohio, Kanada, Finlandiya,
Ingiltere, isveg, Norveg, Danimarka, Isvicre, Avusturya, italya, Kuzey Kibns Turk Cumhuriyeti, Kazakistan, Yunanistan,
Liksemburg, Avusturalya, ispanya) Whatsapp gruplar olusturuldu. Kurulan Whatsapp gruplarinda toplamda 1.857
mezunumuz bulunmaktadir. Ayrica sadece yurt disinda yasayan mezunlarimizin dyelik yapabildigi kapall Facebook
grubunun 750 Uyesi olup, mezunlarimizin gruplara ilgisi artarak devam etmektedir.

Sosyal Medya Kanallarinda BUMED

2020 yil boyunca, Facebook, Twitter, Instagram ve Linkedin hesaplarimiz Gzerinden Uye ve mezunlarimizla etkilesimimiz
artarak devam etti. 2020 yilinda Facebook begdeni sayimiz 29.351'e ulasti. Twitter hesabimiz ise 6.397 takipciye, BUMED
Instagram hesabimiz yil icerisinde 17.795 takipgi sayisina, Linkedin hesabimizda ise baglanti sayisi 6.059 kisiye ulasmistir.

BURC Beach

Bogazicililere ve misafirlerine ydnelik deniz, kum, spor ve edlencenin bir arada yasandidi, dodal guzelligi, %85 gibi yuksek
musteri memnuniyet ve hizmet kalitesi ile istanbul'un en iyi yazlik mekanlarindan biri olan BURC Beach, sahil dogal
yapisini bozmadan tasarlanan 1.400 m2 ahsap platformu Uzerine kurulu glineslenme terasi, oturmali 200 kisilik cafe
ve bari, plaj voleybolu ve futbolu sahalari ile, turnuvalar ve gesitli organizasyonlar ile sabah saatlerinden gin batimina
kadar hizmet vermektedir.
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LADIN EGITiM TURIZM ve ORGANIZASYON
ANONIM SIRKETI

Dernek ve Vakiflarin Kamu Kurum ve Kurulusglarr ile iliskilerine dair kanun'a uygun faaliyet gdsterebilmek amaciyla 2019
yili basindan itibaren BoJazici Universitesi Gliney Kampis iginde yer alan sosyal alanin Bogazici Universitesi'nden
kiralanmasi ve bu sosyal alanda verilen hizmetler, BUMED'in istiraki olan Ladin Egitim ve Turizm Organizasyon A.S.
tarafindan yurittlmektedir. Tesiste yer alan toplanti salonlar, restoran, spor salonu ve tenis kortlarina iliskin sézlesmeler
Ladin Egitim ve Turizm Organizasyon A.S. tarafindan yapilmakta ve hizmetler bu istirakimiz tarafindan verilmektedir.

BUMED Toplanti Merkezi

BUMED Toplanti Merkezi'nde farkli buytklikteki organizasyonlara uygun é adet toplanti salonu, 1 adet seminer salonu
ve 1adet VIP toplanti odasi bulunuyor. Her ayrintisi distnudlmus teknolojik donanimiyla toplanti merkezi, doJayla i ige,
modern ve konforlu bir ortam sunuyor. Toplanti salonlari, kurumsal ihtiyaglar basta olmak Uzere, gesitli is toplantilar,
kurum ici egitim seminerleri ve 6zel kutlama glnlerinde kiralanarak degerlendiriyor.

M.Kemal

Salon Adi Lunea Martis Saturni Veneris Atatiirk Mercurii
Masa Diizeni 12 Kisi 20 Kisi 20 Kisi 20 Kisi 25 Kisi 25 Kisi 160 Kisgi
Tiyatro Diizeni 20 Kisi 30 Kisi 30 Kisi 30 Kisi 40 Kisi 40 Kisi 200 Kisi VIP ODA
Metre Kare 35 45 45 45 55 55 250

& Sehrin tam kalbinde, 1
# orman icinde bir toplant deneyimi J8

BUMED Restoran

BURC Kafe ve Restoran BUMED uyeleri ve misafirleri icin hafta sonu kahvaltilar, yemekli toplantilar, arkadas
bulusmalari, konser ve etkinlik glnlerinde yemek molalari ve yaz déneminde havuz basinda aksam yemeklerinin,
bulusma noktasl olmaya devam ediyor.

A e
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BURCSpor

BURCSpor BebekGym isletmecisi yonetiminde, profesyonel editmenlerinin kontroliinde, kisiye ézel egzersiz programlari
ve duzenli yag-kas- kemik élctmleri yapilabilen salonda cardio alani, kosu bantlari, cross trainer’lar, yatay ve dikey
bisikletler bulunuyor. Spinning, BURC Sculpt, circuit training, boot camp gibi kardiyovaskuler programlarla pilates ve
yoga gibi direng antrenmanlarinin da eklendigi NoaGym'deki tum stldyo dersleri Gyelik kapsaminda. Yeni aletli plates
stidyosunda reformer, tower, barrel ve chair esliginde ¢calismak ve kisisel ihtiyaclara gére derin kas gruplarini calistirarak
posturel bozukluklari dizeltmek de mumkun. Hizli, zevkli ve heyecanli bir spor arayanlar squash, ginin yorgunlugundan
kurtulmak isteyenler ise sauna ve masaj olanaklarindan faydalanabilirler.

BURC Tenis

ITF (ULUSLAR ARASI TENIS FEDERASYONU ) standartlarinda zemin kaplamasi, kis dénemi igin kapatma sistemi, balon

sistemi, isitmalar ve aydinlatma sitemi ile Gyelerimize kaliteli sahalarda hem tenis oynama, hem egitim olanaklari
saglyor.
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BUMED MERAK EDEN COCUK OKULLARI

BUMED Merak Eden Cocuk (MEC) Okullarn, Bogazici Universitesinden aldigi kiiltirel ve bilimsel miras ile egitim diinyasina farkl
ve yenilikci bir bakis acisi getirecek referans okullar kazandirmak amaciyla BUMED tarafindan 2071 yilinda kurulmustur.

ilk yilinda Arnavutkdy yerleskesinde anaokulu olarak faaliyete gegen okulumuz, 2012-2013 Egitim-Ogretim déneminde ilkokul
1. Sinifi da acarak ilkokulu da binyesine katti. 2013 yilinda Moda'da ikinci yerleskesini acan BUMED MEC Okullar, 2017-2018
Egitim—Ogretim déneminde Istinye yerleskesi ile ortaokul kademesini agmistir. 2020-2021 Egitim — Oretim yilinda faaliyete
gecen Kosuyolu yerleskesi ile blytme egdrisini yukarya tasimaya devam etmektedir.

f
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Bogazici Universitesi kilturl ve akademik iklimi ile olusturulan egitim sistemimiz ile hayata hazirlanan égrencilerimiz; kaliteli
iletisim kurabilen, arastirmaci, adil, yaratici, sosyal, girisimci, ilkeli, dzgtvenli ve lider kimlidi ile hayata ve gelecede deger
katacak bireyler olarak yetisir.

BUMED MEC Okullar; sinif degil birey yetistirmek amaciile yola cikmistir. Okulumuzda égrenci merkezli bir anlayis séz konusudur.
Hem temel egitim programi ve igerigi hem de yabanci dil editiminde merak eden cocuklar yaratmak icin 6zel olarak hazirlanan
programlar éJrencilerin, sorgulama yeteneklerine hitap eder ve onlar arastirmaya ydnlendirir. Derslerde yaraticiidi arttiracak
calismalar uygulanrr.

BUMED MEC Okullar’'nin Egitim Yaklagimi

BUMED MEC Okullari; égrenci merkezli, sorgulama ve beceri odakli, farklilastinlmis 6gretim yéntem ve metodolojileri ile,
bilimsel arastirma yéntemlerinin aktif uygulandidi, cadimizin égretim teknolojilerinin entegre edildigi ve surekli kendini
gelistiren bir egitim yaklasimini benimser.

Dil egitiminde; ana dilinde etkili, kendini yalin ve akici ifade edebilen, yabanci dilde ana dile yakin, ikinci yabanci dilde
de gunluk iletisimi kurabilen égrenciler yetistirmeyi hedeflemektedir. Dil dgretimi, 6Jrencilerin hedef dili yasayak, gtinlik
yasam baglantilarini kurarak é§renmesi icin firsatlar yaratmak Gzerine tasarlanmistir.

Ogrencinin bir disiplinde edindigi bilgi ve becerilerin, bir diger disipline aktarimasini saglayan disiplinler arasi egitim
yaklasimi, egitim anlayisimizin bir diger dnemli unsurudur.

Ogrencinin dogal merakini ve yaraticiligini destekleyen, ona bilgiye ulasmakta ve beceri gelistirmekte rehber olan
ogretmenlerimiz; gunlik yasam baglantilarini gesitli geziler, sdylesiler ve projelerle destekleyen dersler tasarlar.

Okullarimizda, égrencilerin 6grenme sureglerinin sorumlulugunu almasina ve duzenli olarak bu streci ve kendilerini
degerlendirmelerine firsat yaratilir. Bunun yani sira her 6grencinin okul yasantisinda &nemli bir yere sahip olan komitelerde
aktif olarak yer almasina ve okul uygulamalar hakkinda égrencilerin goruslerini ifade etmesi igin demokratik bir ortam
olusturmaya dnem verilir.

Etik degerleri gelistirmek icin sosyal sorumluluk projeleri, ¢esitli sivil toplum érgutleriile isbirlikleri ve kulturler arasi etkilesim
calismalari, egitim programlarimizin temelinde yer alr.
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BUMED Meg¢ Okullari’'nin Egitim Felsefesi: Sares

Okullarmizda Bogazici Universitesi EJitim Fakdltesi tarafindan gelistirilen, uzman egitimciler tarafindan uygulanan,
ogrencilerimizi bireysel olarak izleyen ve aileleri dizenli olarak bilgilendiren ve aktif olarak strece katan; cagdas, ézgin
ve yaratici SARES (Sorgula, Arastir, Elestir, Savun) egitim yaklasimi uygulanmaktadir.

BUMED MEC Okullar’'nda akademik programlar olusturulurken SARES adimlar ve hedefleri kullanilir. Ogrencilerimizin
ne dJrenmelerini istiyoruz?, En iyi hangi yolla égrenirler? ve Ogrencilerimizin égrendiklerini nereden anlariz? sorulari ile
baslayan program olusturma yolculugundaki temel hedef; égrencilerde sosyal beceriler, arastirma becerileri, distinme
becerileri, 6z bakim becerileri ve iletisim becerileri gibi temel becerileri gelistirmektir. Dersler bu becerilerin etrafinda
sekillenir.

Bu yaklasimda dersler, dgrenci merkezlidir. Ogrenciler bilgi edinmede aktif rol oynarlar; gesitli varsayimlarda bulunarak
sorgularlar, arastirirlar, yaraticiliklarini kullanarak kendi dusincelerini bilginin ve bilimin 1siginda ifade ederler. Farkli
disiplinlerde edindikleri deneyimler dogrultusunda ulastiklar bilgileri analize edip, transfer edebilme becerilerini gelistirirler.

Bilgiyi anlamanin ve yorumlamanin tek bir yolu olmadidi prensibinden yola ¢ikan égretmenler, etkilesimli bir 6grenme
ortaminda dgrenme slrecini baslatirlar ve dJrencilerinin kendi 6grenme streclerinden sorumlu olmalarni saglarlar.
Ogrenciler édevlerini ve projelerini hazirlarken dgretmenlerinin yani sira gesitli glivenilir kaynaklardan yardim alirlar. Kisaca
konuyla ilgili kaynak ve kisilere erisme ve sonrasinda edindikleri bilgileri yorumlayip sorgulama becerisini gelistirirler.

Dostum Matematik: Matematik Ogretimi Gelistirme Projesi

Dostum matematik projesi temelde 6Jretmenlerin matematik hakkindaki goéruslerinin matematik 6Jretim ydntem
ve tekniklerini etkiledigini, bu yontem ve tekniklerin de 6gJrencilerin matematik hakkindaki géris ve dgrenmelerini
sekillendirdigini varsaymaktadir. Bu sebeple, 6gretmen egitimine odaklanmaktadir.

Projenin amaclari;

Ogrencilerin matematigi ve matematiksel diisinmeyi hayatlarinin bir parcasi olarak gérmelerini saglamak
Merakin matematiksellestiriimesi

Merak Eden Cocuk Okullarn’na 6zgu bir matematik 6gretim yaklasimi gergeklestirmektir.

Bu amaclarini gergeklestirirken sinif calismalarina ve égretmen editimine odaklanmaktadir. Okulda yapilan calismalar
ders gdzlemlerini, ders plani ve gérevlerin hazirlik asamasinin dederlendiriimesi ve yapilan gézlemler ve calismalar Gzerine
ogretmenler ile gergeklestirilen gérismeleri icermektedir.

BUMED MEC Egitim Konferanslarina 2015 yilinda 'IIkokulda Matematiksel Distinme Becerilerinin Kazandirimasi Konferansi
— Dostum Matematik’ ile BoJazigi Universitesi Albert Long Hall'da baslanmistir.

Dostum Felsefe

BUMED MEC Okullar'nda Turkce ve Sosyal Bilgiler dersleri sorusturma-temelli 8grenme yaklasimi temelinde Dostum Felsefe
adiyla yapilandirimistir. Buna gére, égrenciler bilgiye ulagsma sirecini &grenen, soru soran, cevap arayan ve gerektiginde
kendini diizelten merakli ve cesur sorusturmacilardir. OFretmenler ise cocuklarin égrenme sirecine eslik eden, bunun icin
gerekli ders planlarini hazirlayan, bu planlar sinifta etkin sekilde uygulayan, kavrayisi ve anlayisi ytksek birer tasarmci ve
kolaylastiricidir.

Dostum Felsefe’'nin etkin bicimde uygulanmasi égretmenlerin sorusturma-temelli 6grenme yaklasimini égrenmesiyle
mUmkinddr. Bu nedenle, éJgretmenlerimizin bu konuda editimine éncelik verilmistir. Yil boyunca haftalik ¢calismalar ve
seminerler esliginde 6gretmenlerimiz ders igceridi hazirlama ve uygulaoma konusunda desteklenmektedir. Calismalarda
sorusturma-temelli grenme stratejisine uygun yontemlerden biri olan ve felsefe yapmayi bir ydntem olarak egditim alanina
tastyan Cocuklar igin Felsefe (Philosophy for Children / P4C) yéntemi temel alinmaktadir.

Okul-6ncesi ve ilkokul siniflarinda uyguladigimiz bu yaklasim, Ogretmen ve éJrenciler bir toplulugun Uyesi olarak birlikte
ogrenme sUrecinin igine girerler. Aralarinda hiyerarsik bir 6greten-6grenen iliskisini dedil, birlikte 6grenenlerin demokratik
iliskisini tesis etmek gdzetilmektedir. Amacimiz, égrencilerimizin nitelikli dtstinen, akil yuraten, demokratik vatandaslik
becerilerine sahip kisiler olmasini saglamak, ayrica onlar ortaokula gegerken akademik dersleri kavrama ve yeni bilissel ve
sosyal stireclere uyum saglama konusunda hazir hale getirmektir.
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Merak Eden Cocuk Saati (Me¢ Saati)

BUMED MEC Okullar tarafindan gocuklarin merak ve yaraticilik duygularinin her daim tesvik edilmesi ve yasamlarinda
alacaklar yolda etkili bir arag olarak kullanacaklarn sorgulama, arastirma ve iletisim becerilerini gelistirmek adina
olusturulan MEC Saati (Merak Eden Cocuk Saati) kurumumuza 6zgu ve tescillenmis bir egitim uygulamasidir.

Okul Oncesi kademesinden basglayarak her égrencinin akademik yil icerisinde merak ettidi bir konuyu sunum haline
getirmesive sinif arkadaslariyla paylasmasi seklinde uygulanan MEC Saati; 6grencinin dinyaya sorgulama penceresinden
bakmasini, edindidi bilgileri sinif ortaminda sunarak gelecekte yetiskin bir birey olarak herhangi bir konu hakkindaki
dustncelerini 6zglvenle aktarabilme becerisinin temellerini atar.

Yabanci Dil

Yabanci dil egitimi okul &ncesi ve ilkokulda ingilizce, ortaokul itibari ile de ingilizce ve Fransizca olarak uygulanir. ingilizce
egitimi mufredatl, Bogazici Universitesi Yabanci Diller EJitimi BolumU'nden danismanlarimizin rehberliginde yabanci ve
Turk egitimcilerimizle birlikte Turkge derslerle uyumlu bir sekilde hazirlanip uygulanmaktadir.

ingilizce egitimimiz; disiplinlerarasi yaklasimi ile tim derslerle baglantil, 6gretmen egitimleri ve dlcme degerlendirme
sistemiyle de yiksek bir standart saglamaktadir.

Okul 6ncesinde baslayan ve ilkokulda etkin bir sekilde uygulanan yabanci dil programimizin ortaokul yillarindaki hedefi,
dgrenilen yabanci dili okuma, yazma ve konusma sirasinda aktif olarak kullanabilen, dili gergcek anlamiyla oldugu kadar
kaltarel bilesenleri ile birlikte yasayarak égrenen ve dunya vatandasldr yolunda emin adimlarla ilerleyen égrenciler
yetistirmektir.

Uzaktan Ogretim

Cevrimici 6gretim, geleneksel yUz ylze 6gretim tasarimindan farkl parametreler igerir. Sinifta ylz yize yapilan egitim
strecini sadece video ile cevrim ici platforma aktarmanin verimli ve aktif bir 6gretim yontemi olmadidi prensibiile 6grenme
strecinde "d6grenci”nin merkeze alindidi aktif 8grenme ydntemleriyle cevrimici platformlarda senkron ve asenkron yapilan
ders tasarmlarn hem égrenci merkezlidir hem de égrenmeyi destekler. icerik tasarmi yiz yize ders tasarnmina gére daha
uzun ve kapsamlidi. BUMED MEC Okullarinda égrenciyi ve égrenmeyi merkeze alan etkilesimli, edlenceli uygulamalar
iceren guncel uzaktan 6gretim metodolojileri kullaniimaktadir.

Okul Oncesi bsluminde Uzaktan Ogretim programinin temeli ve dncelikli amaci cocudun okul rutinine bagl kalmaya
devam etmesi ve dgretmeni ve arkadaslaryla sosyallesme sirecini devam ettirmesidir. Unite temelli ingilizce ve Turkge
cevrimici etkinlik saatlerinin yaninda, brans dersleri ve keyifli ek bulugsmalar ve paylasim saatleri ile dgrencinin evde oldugu
sUre igerisinde de okul ile bagini devam ettirmesine yardimci olur. Otuzar dakikalik periyotlarla gergeklestirilen uzaktan
ogretim programinda dgrencinin katilimini canli tutmak ve tesvik etmek adina ¢esitli oyun programilari, online geziler,
bireysel ve kiiclk grup calismalari ile desteklenir.

Okul Oncesi Egitim Programi

Cocuklar "Merak Eder”. Cocuklarin bu en temel duygusunu odagda alan bir yaklasimla hareket eden MEC Okul Oncesi,
her bir 6grencimizin bireysel ézelliklerini yakindan tanimaya ve onlar gelistirmeye dayali bir egitim programi kullanir. Bu
program ayni zamanda sorgulayan, arastiran ve hayat boyu 6§renmeye gonallt égrenciler yetistirme felsefemiz ile de
tam anlamiyla orttsar.

BUMED MEC Okullarinda Okul Oncesi programi, cocudun sosyal-duygusal gelisiminin én planda oldugu, ana dilin
yerlesmesi strecinin tam desteklendidi, bir baska yabanci dilin farkindali@inin kazandirldigi bir temel Gzerine oturur.

Akademik yaklasimimizla ilgili &nemli bir nokta, okulumuzda uygulanan ana dil ve yabanci dil programlarinin birbirini
destekler nitelikte olmasidir. Bu amagla ingilizce programi ve Tiirkge programi akademik yil boyunca i ice gegmis sekilde
ve ayni editim yaklasimlaryla devam etmektedir. Turkce programinda oldugu gibi ingilizce programinda da her yas grubu
icin dgrenim kazanimlari net bir sekilde belirlenmekte, yapilan tim etkinlikler amaca yénelik ve dili sosyal olarak kullanmayi
tesvik edecek sekilde tasarlanmaktadir.

Okul Oncesi Egitim programimiz; éJrencilerin gelisimlerini sosyal ve fiziksel cevreleriyle aktif etkilesim icinde bulunmasi
amacina goére yapilandirlmistir. Okulumuz ve égretmenlerimiz, dgrencilerimizin kendi kararlarini verebilen ve gevreleriyle
uyum icinde yasayan bireyler olarak yetismelerine ézen gosterirler. Bu yaklasimda cocuklar yeni fikirler gelistirirken
yasamlarinin temelini olusturacak ¢ok dnemli deneyimleri de edinirler.
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lIkokul Egitim Programi

lkokul programimiz beceri, sorgulama, merak uyandirma ve dgrenci odakli olma temel prensipleri dodrultusunda,
akademisyenler ve egitim bilimciler tarafindan tasarlanmistir. Temel amacimiz; égrencinin yasami boyunca égrenmeye,
arastirmaya ve okumaya karsi olumlu bir tutum gelistirmesidir. Bireyin potansiyelini kesfetmeye yonelik farklilastirimig
egitim yaklasimi, tim derslerimizin tasarlanmasinda énemli odak noktasidir.

Yeni cagdin gerekliliklerine uygun olarak ‘2lylzyl" veya ‘6grenmeyi 6drenme becerileri’ diye adlandirilan iletisim,
sosyal, arastirma, yaraticilik, analitik disinme ve elestirel distinme becerileri, teknolojik araglarla, gercek yasamdan
kopmadan, dengeli bir egitim programiyla kazandirilmaktadir. Yakin gelecekte tek bir meslek dalinda uzmanlik yerine
coklu disiplin bilgi ve becerisine sahip bireylerin basarili olacagdi gercediile, 8grencilerimizin dncelikle becerileri gelismis
ve ¢ok yonlu bireyler olmasi igin egitim programimizi sdrekli gincellemekteyiz.

Cok yonlu o6grenci yetistirmek hedefi ile okul dncesi yillarindan itibaren baslayan uygulamali derslerimiz, ilkokul
kademesinde ders saat sayisi yukselerek uygulanmaktadir. Yaratici drama, Beden editimi, Gérsel Sanatlar ve Muzik
derslerimiz; kulturel donanimi ydksek, estetik anlayisi gelismis, fiziksel ve mental olarak dengede olan bireyler yetistirmek
icin yapilandirilmistir.

]ngilizqe programi okul éncesi programi ile birlikte bir buttnlik ve devamliiga sahiptir. Ogrenci odakli olarak hazirlanan
llkokul Ingilizce programinda temel amagclarimiz; Ingilizceyi severek 6Jrenen, dili yazili ve sézIU kullanirken kendine
guvenen, Avrupa Birligi standartlar gergevesinde CEF-Al ve A2 dizeyinde, okudugunu ve dinledigini anlayan, farkli
kaltarleri ve yasam bigimlerini taniyan, anlayan ve farkli kiltirlere uyum saglama becerisi olan égrenciler yetistirmektir.

Okulumuzda ingilizce egitimi, ana dili ingilizce olan ya da ingilizceye ana dile yakin bir diizeyde hakim olan egditimciler
tarafindan hazirlanip uygulanmaktadir. ingilizce oJretiminde iletisimsel yontem ile konu ve &ykU odakl bir 6gretim
programi benimsenmistir. llkokul siniflarinda Ingilizce dersi haftada 12 ders saatidir. Akademisyenlerimiz tarafindan
hazirlanan ve gelistirilen Ingilizce Programi, égrencilerimizin dil becerilerini gelistirmeye, ilk yillarda olusmaya baslayan
sozcuk dagarcigini zenginlestirmeye ve bdylece kendilerini akici bir dille ifade edebilmelerini saglamaya yoénelik
hazirlanmistir.

MEB kazanim ve gerekliliklerini de igeren ilkokul programimiz, cadin gerekliliklerine gére tim editimcilerimizin katkisi ile
degerlendiriimekte ve gelistiriimektedir.

Ortaokul Egitim Programi

Okul &ncesinin ardindan ilkokul ile basladigi editim yolculuguna, kendi dgrencileriyle buylyerek ortaokul editimiyle
devam eder. Ortaokul egitimimizde hedefimiz; dgrencilerimizin akademik, sosyal, fiziksel ve duygusal olarak donanimli
bireyler yetismelerini saglayan bir okul ktlttrd yaratmaktir.

Ogrencilerimizin 21. yizyil becerilerini kazanmalarinin yani sira evrensel dederleri igsellestirmelerini, mental ve fiziksel
olarak dengeli bireyler olmalar dnemsenir. Bilimsel sUreclerle desteklenmis, arastirma becerilerine gelistirmeye
odaklanan, sinifici ve sinif disi calismalara odaklanir. Akademisyen danismanlarimizin yenilikci bakis acilariile tasarlanan
egitim 6gretim programimiz disiplinlerarasi egitim yaklasimiyla yapilandiriimistir. Bunun sonucunda olarak égrencilerimiz
6zglveni yuksek, iletisim becerileri kuvvetli bireyler olurlar.

Ogrencilerimiz 8'inci sinifta, yasadiklar diinyayi disiplinlerarasi sorgulayip analiz edebilen, bununla birlikte btin olarak
algilama ve muhakeme becerileri gelismis, entelektiel bakis agisina sahip, ana dilinde ve yabanci dillerde kendisini
yazili ve s&zli dodru ve etkili ifade edebilen bireyler olmasi hedeflenmektedir.

Okul 6ncesinde baslayan yabanci dil egitimi, 6Jrencilerin 8.sinif sonunda hedef dile Avrupa Birligi standartlari
cercevesinde CEF-B2 duzeyinde hakim olmalarini hedefler. S.sinifta baslayan ikinci yabanci dil olan Fransizca'da, dil
unsurlarinin ve becerilerinin yani sira farkli bir kiltiurel donanima da sahip olmalarn amacglanmaktadir. ingilizce dersi
haftada 10, Fransizca dersi 2 ders saatidir.

Ders programlari tasarlanirken, ulusal ve uluslararasi sinavlarda etkili sonuglar alabilecek bilgi ve deneyime ulagmalar
da dnemsenmistir. Ogrenmeyi 6grenme becerilerine ve 6grenme sorumluluguna sahip, ilgi alanlarinin ve yeteneklerinin
bilincinde bireyler olabilmeleri igin uygulamali dersler dahil tim égretmenler isbirligi icerisinde galisirlar.

Akademik programlar kurgularken gergek yasam baglantilar olan gezi, séylesi, proje ve deneylere agirlikli olarak yer
verilir. Ogrencilerin akademik oldudu kadar cok yonll bireyler olabilmeleri icin uygulamalar dersler ve kulUp dersleri
ortaokulda da ayni énemle devam eder.

Bilgisayar/Bilisim Teknolojileri

Bilisim teknolojileri, derslerimizde egitim programlarini ve ders iceriklerini zenginlestirme ve farklilastirma araci
olarak égretmenler tarafindan etkin bir sekilde kullaniimaktadir. Arastiran, sorgulayan ve deneysel yollarla 6grenen
ogrencilerimiz icin derslerimiz; hem yUz ylze hem de uzaktan 6dretim platformlarinda teknik ve pedagojik icerik
tasarimiyla 6grenmeyikeyiflihale getirecek sekilde planlanmaktadir. Anaokulundanitiboaren derslerimizde uyguladigimiz
duzeylerine gore tasarlanan aktivitelerle ve ¢calismalarla teknolojiyi ileri diizeyde kullanabilen Z kusadr 6grencilerimizin
bilissel ve algoritmik disinme becerileri gelistiriimektedir.
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Bilisim Teknolojileri dersine badli “Kodlama”, “Robotik”, “Oyun Programlama” konulariyla bu becerilerin gelisimi ylz yize
ve cevrim ici platformda da desteklenmektedir. “Dijital Vatandaslk” derslerinde ise asagidaki genel basliklara yer
verilir:

« Djital iletisim

« Dijital sorumluluklarimiz

+ Dogru ve guvenilir bilgiye ulasma

« Dijital etik — Fikir sahipligine saygi

+ Teknolojinin Uretim odakl kullaniimasi

MEC'te Sanat, Spor ve Kuliipler

Okullarimizda okul éncesinden itibaren baslayan muzik, gérsel sanatlar, yaratici drama ve beden egditimi dersleri, MEC
felsefesiyle drtusecek sekilde sorgulama ve merak uyandirma odakli olarak verilmektedir. Tum derslerimizde 6ncelikle
ilgi ve merak uyandirarak, problem ¢ézme, elestirel diistince ve yaraticilik becerilerinin gelismesi hedeflenmektedir.

Her cocugun yaptidi calismanin 6zgin olmasi sanat editiminin olmazsa olmazlarindandir. Sanat derslerinde temel
becerilerin yani sira genel kultir ve sanat kdltird hakkinda donanim olusturma hedefi ile yillk planlar tasarlanir.
Ogrenciler sanat tarihiniinceleyerek farkli ve 6zgiin gesitli yaklasimlar, bakis acilari ve trinler oldugunu gérip bunlardan
ilham alma firsati yakalarlar.

Sanat derslerinde égrencilerle dodayi ve gevreyi sikga inceleyerek, dodanin rehberliginde kendi hayal dunyalarini,
yaraticiliklarini kesfetmelerine ve kendilerini cesurca ortaya koymalarina alan taninir.

Beden egitimi dersinde ise beden ve mental sadlgin dengeli olmasi hakkinda farkindalik olusturmak amact ile dersler
yapilandirilir.

Her sene 6Jrencilerimizin ilgi ve yeteneklerini gelistirmeye yonelik, onlara farkli deneyimler yasatan kullp aktivitelers;
gerek 6gretmenlerimiz gerekse okul disindan gelen egitmenler tarafindan planlanmakta ve uygulanmaktadir. Kulip
aktiviteleri 6grencilerimizin yonelimleri gdzetilerek editim-6Jretim yili basinda belirlenmektedir. Ayrica okul sonrasi
istege bagli ‘Kis Okulu’ etkinliklerimizle brans egitimi desteklenmektedir.

Psikolojik Danigmanlik Ve Rehberlik Birimi

Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Birimimiz; 6§renci, dgretmen ve veli olmak tzere U¢ ana gruba hizmet vermektedir.
Psikolojik danismanin temel gérevleri 6grencileri daha yakindan taniyabilmek, giclt ydnlerini ve gelisim alanlarini daha
derinlemesine kesfetmek ve gereken yodnlendirmeleri yapabilmektir.

Birimimiz; sosyal — duygusal ve beceri gelisimi amacl olarak, 6Jrencileri sinif icerisinde ve disinda goézlemlemekte, cesitli
bireysel ve grup ¢alismalar yapmaktadir. Calismalari, 8grencilerin gelisim ve 6grenim dlzeylerine gére hazirlanan yillik
plan dogrultusunda yiriatmektedir. Ogrencinin gelisimi ile ilgili ebeveynleri gerekli durumlarda bilgilendirip, sireci takip
etmektedir. Ayrica ebeveynleri aylik rehberlik biltenleri ve ylz ylze veya ¢evrimici toplantilarla- seminerlerle yas donem
ozellikleri ve ilgili alanlarda bilgilendirmektedir.

BUMED MEC Okullar’nda ¢éziim odakli yaklasim esastir. Yasanabilecek durumlarda 8gretmen, dgrenci, rehberlik birimi
ve veli birlikte hareket eder. C6zUm odakli yaklasim ve pozitif disipline bakis agisi ayni olmakla birlikte olumsuz davranisin
dnlenmesi ve sonlandinimasina katkida bulunmak amaci ile ortaokulda "Ogrenci Davranislan Dederlendirme Kurulu”
bulunur.

Okulumuz; pozitif disiplini, dgrencilerin kendi hareketlerini kontrol edebilmelerine ve problemlerini cézmelerine yardimci
olan bir ydnetim teknidi oldugdu icin benimser. Okulun davranis ydnetimindeki temel amag; cocugun sosyal becerilerine,
kisilik ve sosyal gelisimine olumlu katki saglamaktir. Bu gelisimine katkida bulunurken ayni zamanda gcocugun dogustan
gelen mizag &zelliklerini zedelememeye ve duygusal zekasini gelistirmeye dikkate ederiz.

Olgme Degerlendirme

Olgemedigimiz gelismeyi degerlendiremeyiz. Dolayisiyla, dederlendirme é§renme ortaminin vazgegilmez bir pargasidir.
Olgme-degerlendirme yaklasimimizin temelinde “6grenme sureci” yer alr.

Strec degerlendirme icin ders igerisinde yaptigimiz her ¢alisma ve etkinligin bir dlcme dederlendirme araci oldugu
gercegini benimseriz. Ogrencinin ‘sonug dederlendirme’ olarak tanimlanan dénem sonu/ yil sonu dederlendirmesinde
yalnizca sinavlar dedil, sene basindan itibaren sinif icinde ve disinda yapilan her tirla calisma énemli bir rol oynar. Bu
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sonug degerlendirmesi; sinif igi grup etkinlikleri, sunumlar, projeler gibi gesitli calismayi kapsar.

Bu slrecgte, 6grencinin yaptidi galismalarn ve 6grenme surecini degerlendirmesi igin 6z dederlendirme firsatlan yaratmak
esastir. Ogretmenlerimiz, éJrencilerimize dizenli araliklarda geri bildirim verirler. Ogrencinin ve ebeveynlerin bu gelisimi takip
edebilmesi icin okul 6ncesinde; haftalik anektodlar ve her akademik dénem sonunda dgrenci yas gelisim &zelliklerine gore
belirlenmis olan Sosyal-duygusal, Bilissel, Dil, Kaba- ince Motor ve Ozbakim Becerileri gelisim alanlarindaki kazanimlara gére
hazirlanmis ve sinif 6gretmenlerinin dgrencinin bireysel gelisimi ile ilgili yorumlarnin da bulundugu dénemlik raporlar verilir.
ilkokul itibari ile de dénemlik kazanim ve beceri raporlan — karneleri verilir. Ayrica yapilan dénemsel veli gérismelerinde
ogrencilerimizin butuncul degerlendirmesi paylasilir.

Tamamlayici Olcme-Degerlendirme, Oz-dederlendirme grup-akran degerlendirmeleri ile dgrencide elestirel distinme,
problem ¢cézme, kalici 6grenme, duyussal ve sosyal gelisimlerine katki, bir gruba ait olma duygusu, baskalarina saygy, iletisim
kurma, 6gretmenden badimsiz 8grenebilme, risk alma gibi becerilerin gelisimine ortam saglanir.

Olgme degerlendirmenin sinav araci ise grenme siirecini analiz etmeye yonelik planlanir. Ogrenmeyi 6grenebilen égrencinin
sinavdan bagimsiz da basarili olabilecedi distincesiyle, dlcme ve dederlendirme araglarmiz dgrencilerimizin gelisim streglerini
kontrol etmeye, eksik ydnlerini tamamlamaya ve 8grenme deneyimlerini zenginlestirme firsati tanmaya yoneliktir.

Ayrica ulusal sinaviara hazirlik strecinde de ortaokul 7 ve 8. sinif 6grencilerimizle, sene basindan itibaren planlanan bir
programimiz mevcuttur. Buna goére sinav hazirlik stirecine katilmak isteyen égrencilerimize belirli araliklarla deneme ve tarama
sinavlar uygulanir ve bunlarn sonuglarina goére bireysel kazanim karneleri olusturulup istege bagdl olarak etit programlari
organize edilir.

Geziler Ve Séylesiler

Hayatta en kalici ve etkileyici dgrenmenin deneyimlerle oldugu dustincesinden yola ¢ikarak editim programimizda gercek
yasam deneyimlerine, dolayisiyla da gezilere ve sdylesilere dnemli bir yer verilir.

Gerek temel derslerde gerek brans derslerinde gunltik yasam baglantilarini kurmak igin yiz yize veya online platformlarda
cesitli firsatlar yaratilir. Bu; okulumuzun bahgesinde bir gézlem, bir miize gezisi veya alaninda uzman bir kisi ile sdylesi olabilir.
Yapilan her calismada oldudu gibi burada da dénemli olan 6grencinin aktif olmasidir. Yapilacak gezi/séylesi dncesinde
gerekli arastirmanin yapiimasinag, 6n bilgi alinmasindan etkinlik strecinde aktif dgrenme ydntemlerinin kullaniimasing, etkinlik
sonrasinda ise degerlendirme ve paylasim bdltimine kadar 6grencinin aktif olmasi esastir.

Egitim ve dgJretim programimizi pekistirdigine inandidimiz; ders, Gnite, konu veya temayla ya da sanat/kiltir gezileriyle
ilgili planlamalar dénem basinda yapilir ve ders programi icine de entegre edlilir. Soyut disinme becerisi henliz olusmamig
seviyelerde ise tema bazll yapilan saha gezileri cocugun gérsel hafizasina hizmet eder ve 6Jrenilen konular ve hedeflenen
kazanimlar pekisir. Ogrenme siirecinin sinifla ve dért duvarla sinirl olmadigini gésteren geziler sayesinde, éJrenci tim duyular
ile bulundugu alani hissederek kazanimlari igsellestirir.

Uzaktan EGitim sUrecinde de Ulkemizde ve dinyada kapilarini cevrimici olarak agan muzeler, atdlyeler sayesinde gezilerimiz
yapllmaya devam edilmistir.

Getzilerin yani sira alaninda uzman olan kisilerle yapilan séylesiler, dgrencilerin farkl meslekleri tanimasini, basar dykilerinden
ilham almalarini ve gugltklerle micadele ederek basariya ulagsmanin &nemini anlamalarini saglar.

Doga Ve Cevre ile Uyum

GUnUmuzde, sinirlt kaynaklarin bilingsiz ve ézensizce kullanimi sebebiyle ¢cevre ve dogaya saygili, uyum igerisinde yasam buytk
6nem kazanmistir. Yeni nesilleri yetistirirken cok daha bilingli bireyler olmamiz gerektidinin farkindalidryla, bu konuya duyarlilik
gerek mifredat ici gerek mifredat disi calismalarla pekistiriimekte ve gevremize karsi olumlu bir etki yaratmaya ¢alisimaktadir.

Okullarmizda  égrencilerinin doda ve cevre bilincini desteklemek ve farkindalik yaratmaok amaciyla cesitli projeler
yarattlmektedir. Okulumuz; okul dncesi, ilk ve ortaokulda ¢evre bilinci, gevre ydnetimi ve strddrilebilir kalkinma editimi vermek
icin uygulanan Eko-Okullar programinda Yesil Bayrak édulund almistir.

Ayrica derslerimiz sinif icinde oldugu kadar agik alanlarda da deneyim kazanmaya firsat yaratacak sekilde tasarlanmaktadir.
Burada amag, 6grencinin dogal yasamla ic ice ve dogaya karsi saygill olmasini icsellestirmesidir.

Demokratik Ve Katiimei Okul iklimi

Ogrencilerimize fikir ve dustincelerinin énemli oldugunu hissettirmenin ézgiven gelistirmekte olumlu etkisi olmasi bilinci ile sinif
ici ve sinif disi her alanda okul yasantisina katiim ve katki saglama firsatlarn yaratilir.

Haftalik okul térenlerinden, ézel guin ve kutlamalara, sosyal sorumluluk projelerinden, kitap kultbtne kadar pek cok alanda
ogrencilerimizin ilgisine gére onlara sorumluluk verilir.




istiraklerimiz 2020 Faaliyet Raporu

Okulumuzda &grencilerin erken yaslardan itibaren dustincelerini demokratik bir ortamda paylasabilmeleri igin yapilandirilan
firsatlardan biri de 6grenci birligidir. Her akademik yilin basinda éncelikle sinif temsilcileri, daha sonrasinda da égrenci birligi
demokratik bir sekilde oylama ile gergeklesir. Dizenli araliklarla mentor dégretmenleri ile gerceklesen toplantilarda okul
yasantisina ve gevreye katki igin kararlar alinmasina tesvik edilir.

Veli lletigimi
BuUtuncul olarak dengeli, mutlu ve basarili bireyler gelistirmek igin 6grenci- aile- okul iliskisinin kuvvetli olmasi gerektigi inanci
ile veli iletisimi igin gesitli sistemlerimiz bulunmaktadir.

Sene basinda akademik program tanitim sunumlariile baslayaniletisimimiz, veli el kitabi gibi yazill dokimanlarla desteklenerek,
sene boyunca K12 sistemi Uzerinden yazismalarla devam eder. Tum kademelerde yapilan ¢alismalarin ézetlendigi MEC bilten
velilerimize ders icerikleri hakkinda bilgi verir. Bireysel gérismelerin dnemine de inanarak, senede 2 kez dnceden belirlenmis
tarinlerde 6grencinin akademik, sosyal ve duygusal olarak dederlendirildigi veli toplantilarn gerceklesir. Okul dncesinde cift
dilli olarak yazilan haftalik anekdotlarin yani sira tim kademelerde kazanim ve beceri karneleri her dénem velilerle paylasilr.

Bu yapilandiriimis gérismelerin ve raporlamalarin disinda akademik kadromuz ve ydneticilerimiz her konuda bireysel iletisime
ve geri bildirime agiktr.

Bunlarnn yani sira géndlli velilerimizden olusan okul aile birligi ile yaptigimiz diizenli toplantilarla, velilere okul yasantisina
katkida bulunma firsati vermeyi amacglariz.

BUMED MEGC Genel Miidiirliik BUMED MEC Arnavutkdy Anaokulu BUMED MEC Moda Anaokulu
ve llkokulu
Kireghane Cikmazi Sokak No:l Abdulhak Molla Sokak No:21
Arnavutksy, Besiktas-istanbul Arnavutkdy, Besiktas-istanbul Caferaga Mah. Sivastopol Sokak No:7
Kadikéy-istanbul
T: 444 5 MEC (632) T: 444 5 MEC (632)
F: 0 212 287 3146 F: 0 212 25717 O1 T: 444 5 MEC (632)
F: 0 216 414 34 66

BUMED MEG istinye ilkokulu Kosuyolu Anaokulu - ilkokulu
ve Ortaokulu ve Ortaokulu

DctrU§§O|fctkct Mah. Gezgin Sok. No:2 Adres Altunizade Mah. Atif Bey Sok. No:12
istinye, Sariyer-istanbul Acibadem - Uskudar / Istanbul

T: 444 5 MEC (632) T: 4445 MEC (632)
F: 021225717 O1 F: 021225717 01

Web sitemiz: http://mecokullari.k12.tr/ Mail: info@mecokullari.k12.tr
444 5 632

Facebook: https://www.facebook.com/mecokullari/
Instagram: https://www.instagram.com/bumedmec/
Twitter: https://twitter.com/BumedMec

BUtarim

BUMED, tarimla ilgilenen ve bu alanda yatinm yapma dusiincesinde olan Uyelerimizi bir araya getirmek, kiguk
parsellerde, kiigUk butce ile sabit maliyetleri ylksek olan tarim yerine, Bogazigililerin ortak gliciint kullanip, daha buytk
alanlarda buyuk Uretim yapmak amaciyla 2013 yilinda calismalarina basladi. 2014 Mayis ayinda BUMED, BUtarim
Ticaret Anonim Sirketi'ni kurdu.

Yapilan arastirmalar sonucu, Manisa ili Salihli ilgesinde 183 dénumlik ilk elma bahgesi yatinminin yapiimasina karar
verildi ve bu arazi satin alindi. Uzerinde 15.000 adet elma fidani bulunan bu bahge 100 hisse sahibi tarafindan kurulan
BUtarim A.S. bunyesine dahil oldu. Bu yatirm sayesinde hem BUMED Uyeleri tarimla bulustu hem de éntmuzdeki yillar

s
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BOGAZIiCi UNIVERSITESI MEZUNLAR DERNEGI
OLAGAN GENEL KURUL BASKANLIGI'NA 01/07/2021

Denetim Kurulu liyesi oldugumuz Bogazigi Universitesi Mezunlar Dernegi (BUMED) VE BURC iktisadi
isletmesi’nin 31.12.2020 tarihli bilancosu ve bu tarihte sona eren hesap ddnemine ait gelir gider
tablosu, BUMED ana tiiziigiiniin 25.maddesi hiikiimleri dogrultusunda tarafimizca incelenmistir.

incelemelerimiz sonucunda:

- iglemlerin ilgili yasa, mevzuat ve BUMED ana tliziigiine uygun olarak yapildig),

- bilango ve gelir tablosunun BUMED ve BURC iktisadi isletmesi’nin bize sunulan belgeleri
dogrultusunda gergek mali durumunu yansittigy,

- gelir gider analizlerinin BUMED ve BURC iktisadi isletmesi igin gerek faaliyetler, gerekse calisma
gruplari bazinda yapildigi,
2020 yil biitgesinin amag ve hedeflere uygun olarak hazirlandig,
2020 yilinda, 2019 yilina gore bakildiginda konsolide:

- Banka kredilerinde 1.050.653.- TL artis,

- Borg senetlerinde 1.716.630.-TL'den 500.624.-TL'ye 1.216.00.-TL azaima,

- Kisa vadeli yabanci kaynaklarda 6.961.680.-TL’den 6.451.226.-TL'ye 510.454.-TL azalma
gerceklestigi,

Diinyanin yanisira Ulkemizi de negatif etkileyen COVID-19 pandemisi gelismelerinden dolay
2019 yihinda 7.715.349.-TL olan Burg satislari 2020 yilinda 4.962.577.-TL’ye geriledigini, 2021
yilinda da tam bir toparlama gergeklesmesi 6zellikle yilin ilk aylarinda yasanan hasta sayisinda
gerceklegen anormal artis ve akabinde gelen kapanmalarin genel ekonomiye negatif etkisi ile
zor goriindiigd, bu ortamda gider kontrolii ve gelir arttirici tedbirler normalin étesinde énem
kazandig,

dernegin kronik nakit sikintisinin devam etmekte oldugu,

- artan banka bor¢lanmasina ¢ok dikkat edilmesi gerektigi,

- iginde bulundugumuz pandeminin olumsuz etkilerinden dolayi her zamankinden daha fazla
Dernegin gelirlerini artinci ve giderlerini azaltici yonde dnlemler almasi gerektigi, BUMED
Merak Eden Cocuk Okullari’na aktarilan kaynagin ve yapilan yatinmin geri déniisiine ¢ok dikkat
edilmesini, burada yasanacak gelir kaybi nakit ihtiyacini artirmakta oldugundan Yénetim
Kurulu’nun BUMED Merak Eden Cocuk Okullari yatirimi konusunu ¢ok yakindan takip etmesini,
okullarin hizlanan gelir yaratma potansiyelinin ortaklara gelir aktarabilecek hale gelmesi igin
baslatilan ¢alismalarin devaminin gerekliligi,

Uyelerin hepsinin aidatlarini tam ve eksiksiz olarak 6demelerinin, her dernekte oldugu gibi,
Bumed'in de ¢alismalarini finansal agidan sorunsuz olarak devam ettirmesi agisindan cok elzem
oldugu,

tarafimizdan tespit edilmistir.

Durumu saygilarimizla bilgilerinize sunarnz.

MM — V) ymul,

Mehmet Tevfik Nane enk Erten Yesim Burul
Denetim Kurulu Baskani Denetim Kurulu Uyesi Denetim Kurulu Uyesi
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BOGAZICI UNIVERSITESI
MEZUNLAR DERNEGI
YONETIM KURULU’NA

Bogazi¢i Universitesi Mezunlar Dernegi Burg iktisadi Isletmesi’nin 31.12.2020 tarihli bilangosu ve bu
tarihte sona eren hesap dénemine ait gelir tablosu tarafimizdan incelenmistir.

Inceleme Tiirk Vergi Mevzuati ve Tekdiizen Muhasebe Sistemi’ne uygun olarak yapilmis olup,
belirtilen finansal tablolarin hazirlanma sorumlulugu Dernek y&netimine aittir.

Yapilan denetlemede, hesap ve islemierin Genel Kabul Gérmiis Muhasebe [lkelerine ve Tekdiizen
Muhasebe Standartlarina uygunlugu gézetilmistir. Denetim ¢alismasi sirasinda muhasebe hesap ve
kayitlarinin kontrolii ile gerekli goriilen diger inceleme teknikleri kullamlmistir. Yapilan ¢aligma mali
tablolarda goriilen mevcutlarin fiili sayimlarini kapsamamaktadir.

Vergisel agidan yapilan denetleme sonucunda, ekli mali tablolarin Bogazigi Universitesi Mezunlar
Dernegi’nin gergek mali-durumunu ve bu tarihte sona eren gergek faaliyet sonucunu ilgili vergi ve
muhasebe mevzuati ger¢evesinde dogru bir bigimde yansittig1 kanisindayiz.

Saygilarimizla,

+ a%"
Ty ®2°

. L
Istanbul-¥MM Odasi

Ty

Sicil No 2677
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BOGAZICI UNIVERSITESI
MEZUNLAR DERNEGI
YONETIM KURULU’NA

Bogazigi Universitesi Mezunlar Dernegi’nin 31.12.2020 tarihli bilangosu ve bu tarihte sona eren hesap
donemine ait gelir tablosu tarafimizdan incelenmistir.

Inceleme Tiirk Vergi Mevzuati ve Tekdiizen Muhasebe Sistemi’ne uygun olarak yapilmis olup,
belirtilen finansal tablolarin hazirlanma sorumlulugu Dernek yOnetimine aittir.

Yapilan denetlemede, hesap ve islemlerin Genel Kabul Gormiis Muhasebe Ilkelerine ve Tekdiizen
Muhasebe Standartlarina uygunlugu gozetilmistir. Denetim ¢alismasi sirasinda muhasebe hesap ve
kayitlarinin kontrolii ile gerekli goriilen diger inceleme teknikleri kullamilmistir. Yapilan galisma mali
tablolarda goriilen mevcutlarin fiili sayimlarmi kapsamamaktadir.

Vergisel agidan yapilan denetleme sonucunda, ekli mali tablolarin Bogazigi Universitesi Mezunlar
Dernegi’nin gergek mali.durumunu ve bu tarihte sona eren gercek faaliyet sonucunu ilgili vergi ve
muhasebe mevzuati gergevesinde dogru bir bigimde yansittigs kanisindayiz.

Saygilarimizla,

Siiley; ‘K’w?‘fﬁ:@ N
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BOGAZICi UNIVERSITESI MEZUNLAR DERNEGI VE BURC iKTiSADI iSLETMESI
31.12.2020 TARIHLI KONSOLIDE BILANGCO

AKTIF (VARLIKLAR) BUMED
DONEN VARLIKLAR 1.286.619
Hazir Degerler 130.845
Kasa 172
Alinan Cekler 0
Bankalar 130.673
Diger Hazir Degerler 0
Menkul Kiymetler 26.802
Kamu Kesimi Tahvil, Senet ve Bonolar: 26.802
Ticari Alacaklar 0
Alicilar 0
Verilen Depozito ve Teminatlar 0
Diger Ticari Alacaklar 0
Stipheli Ticari Alacaklar 0
Stipheli Ticari Alacaklar Kargilig1 0
Diger Alacaklar 1.071.778
Ortaklardan Alacaklar 0
Istiraklerden Alacaklar 1.065.413
Bagli Ortakliklardan Alacaklar 0
Diger Cesitli Alacaklar 6.365
Stoklar 0
Ticari Mallar 0
Diger Stoklar 0
Gelecek Aylara Ait Giderler ve Gelir Tahakkuklar1 46.244
Gelecek Aylara Ait Giderler ve Gelir Tahakkuklar1 46.244
Diger Donen Varliklar 10.950
Devreden KDV 0
Pesin Odenen Vergiler ve Fonlar 0
Is Avanslar1 500
Personel Avanslari 10.450
DURAN VARLIKLAR 4.824.417
Ticari Alacaklar 3.446
Verilen Depozito ve Teminatlar 3.446
Istiraklerden Alacaklar 0
Mali Duran Varliklar 4.308.500
Istirakler 4.308.500
Istiraklere Sermaye Taahhiitleri (-) 0
Bagli Ortakliklar 0
Bagli Ortakliklara Sermaye Taahhiitleri (-) 0
Maddi Duran Varliklar 121.847
Tesis, Makine ve Cihazlar 4.563
Demirbaglar 117.284
Birikmis Amortismanlar (-) 0
Yapilmakta Olan Yatirimlar 0
Maddi Olmayan Duran Varliklar 390.624
Haklar 5.114
Ozel Maliyetler 161.399
Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar 0
Bilgisayar Yazilimlar: 224.111
Birikmis Amortismanlar (-) 0
Gelecek Yillara Ait Giderler ve Gelir Tahakkuklar1 (U
Gelecek Yillara Ait Giderler 0
AKTIF TOPLAMI 6.111.037

31.12.2020

BURC KONSOLIDE

1.038.065
83.680
187

0
83.493
0

0

0
598.934
563.991
29.467
5.476
24.789
-24.789
156.276
153.757
0

0

2.519
28.659
28.659
0
75.860
75.860
94.656
67.635
8.136
4.174
14.711

712.763
54.753
54.753

0
0
0
0
0
0

178.603
7.801
970.402
-799.600
0
479.407
146.493
2.128.263
123.302

0
-1.918.651
0

0

1.750.828

2.324.684
214.525
359

0

214.166
0

26.802
26.802
598.934
563.991
29.467
5.476
24.789
-24.789
1.228.055
153.757
1.065.413
0

8.884
28.659
28.659

0
122.103
122.103
105.606
67.635
8.136
4.674
25.161

5.537.181
58.199
58.199

0
4.308.500
4.308.500
0

0

0

300.451
12.364
1.087.686
-799.600
0

870.031
151.607
2.289.663
123.302
224.111
-1.918.651
0

0

7.861.865

BUMED
636.686
146.988
131

0
146.858
0

24.601
24.601

0
0
0
0
0
0

463.996
0
456.031
6.945
1.020

4.861.420
5.546
5.546

0
4.308.500
4.308.500
0

0

0

121.847
4.563
117.284

0

0

390.624
5.114
161.399

0

224.111

0

34.903
34.903

5.498.106

31.12.2019
BURC

1.005.702
118.813
106

0
118.706
0

0

0
578.405
500.948
77.458
0
24.789
-24.789
1.559

0

0

0

1.559
24.214
24.214
0
15.531
15.531
267.179
161.694
103.949
936

600

853.844
112.237
112.237

0
0
0
0
0
0

156.087
7.801
919.632
-771.346
0
585.520
146.493
2.090.616
113.432

0
-1.765.020
(U

0

1.859.546

KONSOLIDE
1.642.388
265.801
237

0
265.564
0
24.601
24.601
578.405
500.948
77.458

0

24.789
-24.789
465.555
0
456.031
6.945
2.579
24.214
24.214

0
16.633
16.633
267.179
161.694
103.949
936

600

5.715.264
117.783
117.783

0
4.308.500
4.308.500
0

0

0

277.934
12.364
1.036.916
-771.346
0

976.144
151.607
2.252.015
113.432
224.111
-1.765.020
34.903
34.903

7.357.652
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BOGAZICi UNIVERSITES| MEZUNLAR DERNEGI VE BURC IKTiSADI iSLETMESI
31.12.2020 TARIHLi KONSOLIDE BILANGO

PASIF (KAYNAKLAR)

KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR
Mali Borglar

Banka Kredileri

Ticari Borglar

Saticilar

Odenecek Cekler

Borg Senetleri

Diger Borglar

Ortaklara Borglar

Bagli Ortakliklara Borglar

Personele Borglar

Diger Cesitli Borglar

Alinan Avanslar

Alinan Diger Avanslar

Odenecek Vergi ve Diger Yiikiim.
Odenecek Vergi ve Fonlar

Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri
Odenecek Diger Yiikiimliiliikler
Borg ve Gider Karsiliklar1

Gelecek Aylara Ait Gelirler ve Gider Tahakkuklar:
Gelecek Aylara Ait Gelirler

Gider Tahakkuklar:

UZUN VADELi YABANCI KAYNAKLAR
Ticari Borglar

Borg ve Gider Karsiliklar:

Kidem Tazminati Kargiliklari

Gelecek Yillara Ait Gelirler ve Gider Tahakkuklar1

OZKAYNAKLAR
Odenmis Sermaye
Sermaye

Odenmemis Sermaye (-)
Sermaye Yedekleri

Kar Yedekleri

Gegmis Yillar Karlar1
Gegmis Yillar Zararlar1 (-)
Donem Net Kar1 (Zarar1)
Donem Net Kar1

Donem Net Zarari (-)

PASIF TOPLAMI

BUMED
934.984
0

0,0
650.386
149.762
0
500.624
237.489
605
153.757
0

83.127

0

0
24.204
3.544
20.525
135

22.905

22.905

114.826
0
114.826
114.826
0

5.061.226
4.274
4.274

0
0
0

4.630.165

-1.147.707

1.574.495

1.574.495
0

6.111.037

31.12.2020

BURC KONSOLIDE

5.880.394
3.395.834
3.395.834
1.394.520
1.354.520
40.000

0

2.088

0

0

198

1.890
394.089
394.089
56.893
45.708
11.185

0

0

636.970
55.000
581.970

240.867
0
240.867
240.867
0

-4.370.432
10.000
10.000

0

0

0

773.922
-4.086.728
-1.067.626
0
-1.067.626

1.750.828

6.815.378
3.395.834
3.395.834
2.044.906
1.504.282
40.000
500.624
239.577
605
153.757
198
85.017
394.089
394.089
81.097
49.252
31.710
135

0

659.875
55.000
604.875

355.693
0
355.693
355.693
0

690.795
14.274
14.274

0

0

0
5.404.087
-5.234.435
506.869
1.574.495
-1.067.626

7.861.865

BUMED
1.896.548
0

0,0
1.824.300
107.669

0
1.716.630
1.000

114.826
(]
114.826
114.826
0

3.486.731
4.274
4.274

(1]
0
0

3.472.336

-1.147.707

1.157.829

1.157.829
0

5.498.106

31.12.2019
BURC

4.921.484
2.345.181
2.345.181
1.353.023
932.120
420.904

0

391.490
380.481

0

6.904
4.105
266.237
266.237
71.494
48.535
22.959

0

0

494.059

0

494.059

240.867
(]
240.867
240.867
0

-3.302.805
10.000
10.000

(1]

0

0

773.922
-3.461.430
-625.297

0

-625.297

1.859.546

KONSOLIDE
6.818.033
2.345.181

2.345.181
3.177.323
1.039.789
420.904
1.716.630
392.490
380.481
0

6.904
5.105
266.237
266.237
118.693
72.453
46.240

0

0

518.109
0

518.109

355.693
0
355.693
355.693
0

183.926
14.274
14.274

0

0

0
4.246.258
-4.609.137
532.532
1.157.829
-625.297

7.357.652
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BOGAZICi UNIVERSITESi MEZUNLAR DERNEGI VE BURC IKTiSADI iSLETMESI
31.12.2020 TARIHLI KONSOLIDE GELIR TABLOSU

31.12.2020 31.12.2019
BUMED BURC KONSOLIDE BUMED BURC KONSOLIDE
BRUT SATISLAR 2.893.029 4.997.278 7.890.307 2.893.334 7.733.993  10.627.327
Yurtigi Satiglar 2.880.309 4.811.486 7.691.795 2.852.024 7.557.524 10.409.549
Diger Gelirler 12.720 185.792 198.512 41.310 176.468 217.778
SATIS INDiRIMLER] -990 -34.700 -35.690 -1.580 -18.644 -20.224
Satistan fadeler -990 -34.700 -35.690 -1.580 -18.644 -20.224
Diger Indirimler 0 0 0 0 0 0
NET SATISLAR 2.892.039 4.962.577 7.854.617 2.891.754 7.715.349  10.607.103
SATISLARIN MALIYETi -350.095  -5.246.978  -5.597.073 -390.729 -7.473.891  -7.864.620
Satilan Ticari Mallar Maliyeti 0 -1.327.148 -1.327.148 0 -2.119.924 2.119.924
Satilan Hizmet Maliyeti -350.095 -3.919.830 -4.269.925 -390.729 -5.353.968 -5.744.696
BRUT SATIS KARI VEYA ZARARI 2.541.944 -284.401 2.257.543 2.501.026 241.457 2.742.483
FAALIYET GIDERLERI -837.245 -2.764 -840.009 -991.851 -9.924 -1.001.776
Genel Yonetim Giderleri -837.245 -2.764 -840.009 -991.851 -9.924 -1.001.776
FAALIYET KARI VEYA ZARARI 1.704.699 -287.165 1.417.534 1.509.175 231.533 1.740.707
DIGER FAALIYETLERDEN OLAGAN GELIR VE KARLAR 131.010 88.866 219.876 297.372 36.933 334.305
Faiz Gelirleri 3.874 10.187 14.061 7.041 14.877 21.918
Konusu Kalmayan Kargiliklar 0 18.279 18.279 0 0 0
Menkul Krymet Satis Karlar1 0 0 0 0 4.417 4.417
Kambiyo Karlart 97.584 28.165 125.748 270.392 4 270.396
Faaliyetle flgili Diger Olagan Gelirler 29.553 32.235 61.787 19.939 17.634 37.574
DIiGER FAALIYETLERDEN OLAGAN GIDER VE ZARARLAR -245.933 -3.390 -249.323 -564.764 -483 -565.247
Kargilik Giderleri 0 0 0 0 0 0
Menkul Krymet Satis Zararlar1 0 0 0 0 0 0
Kambiyo Zararlar -245.933 -3.390 -249.323 -564.764 -483 -565.247
Diger Olagan Gider ve Zararlar 0 0 0 0 0 0
FINANSMAN GIDERLERI -12.408 -566.687 -579.095 -82.636 -382.737 -465.372
Kisa Vadeli Borglanma Giderleri -12.408 -566.687 -579.095 -82.636 -382.737 -465.372
OLAGAN KAR VEYA ZARAR 1.577.368 -768.376 808.992 1.159.147 -114.754 1.044.393
OLAGANDISI GELiR VE KARLAR 16.842 82.328 99.170 55.031 102.783 157.814
Onceki Dénem Gelir ve Karlar: 2.377 19.188 21.565 0 60.683 60.683
Diger Olagandisi Gelir ve Karlar 14.465 63.140 77.605 55.031 42.100 97.131
OLAGANDISI GIDER VE ZARARLAR -19.715 -381.578 -401.293 -56.348 -613.327 -669.675
Onceki Dénem Gider ve Zararlar1 -19.715 -73.517 -93.231 0 -613.244 -613.244
Diger Olagandis1 Gider ve Zararlar 0 -308.061 -308.061 -56.348 -83 -56.432
DONEM KARI VEYA ZARARI 1.574.495  -1.067.626 506.869 1.157.829 -625.297 532.532
DONEM KARI VERGI VE DIGER YASAL 0 0 0 0 0 0
YUKUMLULUKLER KARSILIKLARI 0 0 0 0 0 0
DONEM NET KARI VEYA ZARARI 1.574.495 -1.067.626 506.869 1.157.829 -625.297 532.532
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MALI TABLOLAR HAKKINDA NOTLAR (BUMED)

Not 1. is_!etmenin Hukuki Yapisi ve Faaliyetleri
Bogazici Universitesi Mezunlar Dernedi, 16.03.1985 yilinda, “Uyelerin sosyal, kilturel, sportif, mesleki ve bilimsel
yasantilarina katkida bulunacak etkin calismalar yapmak” amaciyla kurulmustur.

Bu amaclarini gerceklestirmek icin, Dernekler Kanunu ve ilgili mevzuat uyarinca belirlenen gelir getirici faaliyetler
yaninda, iktisadi isletmesi “BURC" un iktisadi faaliyetleri ile de gelir yaratmaktayr hedeflemektedir.

Not 2. Muhasebe Prensipleri

2.1 Genel Sunus
Ekli mali tablolar, gerek Dernegdin kurulus tizUJu ve gerekse faaliyet konular gbéz éntnde tutularak, Genel Kabul
Gormis Muhasebe Standartlar ve Tekdlzen Muhasebe Standartlar’na gére dizenlenmistir.

2.2 Tahakkuk Esasi

Dernek aidat ve bagis gelirleri tahsil esasina goére takip edilmektedir.

2.3 Sabit Kiymetler

2020 yilinda sabit kiymetleri icin amortisman ayrilmamistir.

Not 3. Istiraklerden Alacaklar

istiraklerden alacaklar bakiyesinin 1.041.114 TL tutanndaki kismi BUMED'in Ladin Turizm Egitim Organizasyon Ticaret
Anonim Sirketi'nden; 24.299 TL tutarindaki kismi ise BUMED'in BU Tarnim Ticaret Anonim Sirketi'nden olan alacagindan
olugsmaktadir.

Not 4. Bagli Ortakliklara Borglar

Bagl ortakliklara borglar BUMED'in Bogazici Universitesi Mezunlar Dernegi BURC Iktisadi isletmesi'ne olan borcundan
olusmaktadir.

Not 5. Yurtici Satislar Not 6. Satilan Hizmet Maliyeti
2Q2O yilina ait yurtici satislar, Satilan hizmet maliyeti, BUMED'in faaliyetleri ile ilgili
BUMED'in faaliyetlerinden elde ettigi giderlerden olugsmakta olup, ilgili oldugu faaliyete gore
gelirleri gdstermekte olup, faaliyet detayl asagida gosterilmistir.
gruplarina gére detayi asagida
gosterilmistir. Uye iliskileri Giderleri 306.061
Aidat ve Yeni Uyelik Gelirleri 2.764.066 Etkinlik Giderleri 811
Etkinlik Gelirleri 63.720 Diger Giderler 43.223
Bagis Gelirleri 45.523 350.095
Ozel Ders Gelirleri 7.000
2.880.309

Not 7. Genel Yonetim Giderleri

Personel Giderleri 758.490
Kira Gideri 19.470
Haberlesme Giderleri 11.937
Temsil Agirlama ve Tanitim Giderleri 9.652
Isyeri Sigortasi 7.693
Banka Masraflari 6.699
Diger Genel Giderler 23.304

837.245
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MALI TABLOLAR HAKKINDA NOTLAR (BURC)

Not 1. isletmenin Hukuki Yapisi ve Faaliyetleri

Bogazici Universitesi Mezunlar Dernedi, 16.03.1985 yilinda, “Uyelerin sosyal, kiilturel, sportif, mesleki ve bilimsel
yasantilarina katkida bulunacak etkin galismalar yapmak” amaciyla kurulmustur.

Bu amaclarini gerceklestirmek icin, Dernekler Kanunu ve ilgili mevzuat uyarinca belirlenen gelir getirici faaliyetler
yaninda, iktisadi isletmesi “BURC"un iktisadi faaliyetleri ile de gelir yaratmayi hedeflemektedir.

Not 2. Muhasebe Prensipleri

2.1 Genel Sunus

Ekli mali tablolar, gerek Dernedin kurulus ttzagu ve gerekse faaliyet konular géz éninde tutularak, Genel Kabul
Gormus Muhasebe Standartlar ve Tekdizen Muhasebe Standartlar’na gére dizenlenmistir.

2.2 Tahakkuk Esasi

BURC Iktisadi isletmesi'nin gelirleri tahakkuk esasina gére takip edilmektedir.

Not 3. Ortaklara Borglar
Ortaklardan alacaklar bakiyesinin tamami isletmenin BUMED'den olan alacagindan olusmaktadir.

Not 4. Ticari Mallar .
Ticari mallar Bogazici Universitesi logolu muhtelif giyim esyasi ve hediyelik esyadan olusmakta olup FIFO yontemiyle
degerlenmektedir.

Not 5. Maddi ve Maddi Olmayan Duran Varliklar

BURC Iktisadi isletmesi sabit kiymetleri icin normal usulde amortisman ayriimaktadir. 3112.2020 tarihi itibariyle
isletmenin aktifinde yer alan maddi ve maddi olmayan duran varliklar ve ilgili amortisman tutarlar asadida
gosterilmistir.

Aktif Degeri Amortisman Gideri | Birikmis Amortisman Net Aktif Degeri
Tesis, Makine ve Cihazlar 7.801 59 7.520 281
Demirbaglar 970.402 28.194 792.079 178.323
Yapilmakta Olan Yatirimlar 0 0 0
Maddi Duran Varliklar Toplam 978.203 28.254 799.600 178.603
Haklar 146.493 329 120.619 25.874
Ozel Maliyetler 2.128.263 148.574 1.695.096 433.167
Bilgisayar Yazilimlar: 123.302 4.727 102.936 20.366
Maddi Olmayan Duran Varliklar Toplam 2.398.058 153.630 1.918.651 479.407
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Not 6. Ticari Borglar )
Ticari borclar bakiyesinin 1,066,565TL tutari isletmenin BUMED'in istiraki olan Ladin Turizm Egitim Organizasyon Ticaret
Anonim Sirketi'ne olan borcundan olugsmaktadir.

Not 7. Yurtici Satislar Not 8. Satilan Hizmet Maliyeti

2020 yilina ait yurtici satislar, BURC iktisadi Satilan hizmet maliyeti, BURC iktisadi isletmesi'nin
isletmesi‘nin faaliyetlerinden elde ettigi gelirleri faaliyetleri ile ilgili giderlerden olusmakta olup, ilgili
gostermekte olup, faaliyet gruplarina gére detayi oldugu faaliyete gdre detayl asadida gosterilmistir.

asagida gosterilmistir.

BURC Beach Hizmet Satiglar 2.232.270 BURC Beach Giderleri 1.693.376
BURC Beach Uriin Satiglari 1.792.017 Personel Gideri 563.383
Etkinlikler ve Sponsorluklar 305.614 Etkinlik ve Sponsorluk Giderleri 316.317
Dergi ve Portal Reklam Satislari 228.634 Dergi Tasarim, Baski ve Dagitim Giderleri 271.859
Atolye Satis Gelirleri 169.123 Etkinlik ve atolyeler mekan kullanimi 219.500
Ortak Satin Alima Komisyon Gelirleri 40.893 Amortisman Giderleri 181.884
Toplanti Salonlari Kiralama 29.725 Danismanlik Giderleri 119.233
Diger Satiglar 23.210 Atolye Giderleri 70.757
4.811.486 Tasit Kiralama ve Yakit Gideri 60.699
Temsil Agirlama ve Tanitim Giderleri 39.143
Sigorta Giderleri 36.054
Elektrik, Su, Dogalgaz Giderleri 30.906
Bakim Onarim Giderleri 23.463
Haberlesme Giderleri 23.344
Banka Masraflari 21.213
Temizlik Giderleri 19.802
Toplanti Salonlarn Yemek Hizmeti 18.053
Bogazici Network Giderleri 16.878
Vergi, Resim ve Harclar 5.712
Diger Giderler 188.255
3.919.330
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LADIN EGITIM TURIZM VE ORGANIZASYON ANONIM SIRKETI
HUKUKI YAPISI VE FAALIYETLERI

Ladin Egitim Turizm ve Organizasyon Anonim Sirketi (Ladin) 13 Kasim 2018 tarihinde kurulmustur. Ladin'in hisselerinin
%49'u Bogazici Universitesi Mezunlar Dernedi'ne, %51'i ise Her Daim Turizm Egitim Yatinm Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi'ne aittir.

Her Daim Turizm Egitim Yatinm Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi ve bu sirketin ortaklari, kar payi alma haklarindan tek
tarafl olarak herhangi bir karsilik beklemeden ivazsiz olarak Bogazigi Universitesi Mezunlar Dernegi lehine olacak
sekilde feragat ettiklerini, kar payina iliskin her turlii tasarruf hakkinin BUMED'e ait olacagini kabul, beyan ve taahhiit
etmislerdir.

Bogazici Universitesi Gliney Kampds iginde yer alan sosyal alanin Bogazici Universitesi'nden kiralanmasi ve bu sosyal
alanda verilen tim hizmetler Ladin tarafindan yuratulmektedir.

Brit Satiglar
Ladin’in 2020 yilina ait brit satiglarinin detayr asadida gosterilmistir.

Toplanti Salonlari Kiralama 141.055
Restoran Kira ve Digun Gelirleri 144.866
Spor Salonu ve Tenis Kira Gelirleri 96.741
Ortak Gider Yansitma 201.432
Diger Satislar ve Gelirler 1.357

585.451

BUMED, BURC ve Ladin'in toplam net satislarinin konsolidasyonu sirasinda, BURC tarafindan diizenlenen atélyeler ve
etkinliklerdeki salon ve mekan kullanimlari, salon ve mekanin ile ilgili verilen hizmetler icin Ladin'den BURC'a kesilen
548.490TL tutarindaki faturalar konsolide gelir ve giderden netlestirilmistir.

Faaliyet Giderleri
2020 yilinda 828.561TL tutarindaki toplam faaliyet giderlerinin 532,554TL tutarindaki kismi Guney Kampdus iginde yer
alan sosyal alanin kira giderinden olusmaktadir.

BOGAZICi UNIVERSITESI MEZUNLAR DERNEGI, BURC IKTiSADI
ISLETMESI ve LADIN A.S. KONSOLIDE GELIR TABLOSU

) 31.12.2020 ) .

BUMED BURC LADIN KONSOLIDE

BRUT SATISLAR 2.893.029 4.997.278 1.183.494 8.525.310
SATIS INDIRIMLERI -990 -34.700 -49.552 -85.242
NET SATISLAR 2.892.039 4.962.577 1.133.942 8.440.068
SATISLARIN MALIYETI -350.095 -5.246.978 -619.200 -5.667.782
BRUT SATIS$ KARI VEYA ZARARI 2.541.944 -284.401 514.742 2.772.286
FAALIYET GIDERLERI -837.245 -2.764 -828.561 -1.668.570
FAALIYET KARI VEYA ZARARI 1.704.699 -287.165 -313.819 1.103.715
DIGER FAAL.OLAGAN GELIR VE KARLAR 131.010 88.866 8.710 228.586
DIGER FAAL.OLAGAN GIDER VE ZARARLAR -245.933 -3.390 0 -249.323
FINANSMAN GIDERLERI -12.408 -566.687 0 -579.095
OLAGAN KAR VEYA ZARAR 1.577.368 -768.376 -305.109 503.883
OLAGANDISI GELIR VE KARLAR 16.842 82.328 12.334 111.504
OLAGANDISI GIDER VE ZARARLAR -19.715 -381.578 -8.831 -410.124
DONEM KARI VEYA ZARARI 1.574.495 -1.067.626 -301.606 205.263




Mali Tablolar 2020 Faaliyet Raporu

BOGAZICi UNIVERSITESI MEZUNLAR DERNEGI,
BURC iKTiSADI ISLETMESI ve LADIN A.S. KONSOLIDE BILANGO

e RLIKLAR) BUMED prc.  LaniRE
DONEN VARLIKLAR 1.286.619 1.038.065 1.229.429 1.292.677
Hazir Degerler 130.845 83.680 11.581 226.106
Menkul Krymetler 26.802 0 0 26.802
Ticari Alacaklar 0 598.934 1.158.887 691.256
Diger Alacaklar 1.071.778 156.276 0 33.184
Stoklar 0 28.659 0 28.659
Gelecek Aylara Ait Giderler ve Gelir Tahakkuklar: 46.244 75.860 33.144 155.248
Diger Dénen Varliklar 10.950 94.656 25.817 131.422
DURAN VARLIKLAR 4.824.417 712.763 27.925 5.540.606
Ticari Alacaklar 3.446 54.753 27.913 86.113
Mali Duran Varliklar 4.308.500 0 0 4.284.000
Maddi Duran Varliklar 121.847 178.603 12 300.462
Maddi Olmayan Duran Varliklar 390.624 479.407 0 870.031
Gelecek Yillara Ait Giderler ve Gelir Tahakkuklar: 0 0 0 0
AKTIF TOPLAMI 6.111.037 1.750.828 1.257.354 6.833.283
B SIECEYNAKLAR) BUMED rc. rapi R
KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 934.984 5.880.394 1.897.285 6.451.226
Mali Borglar 0 3.395.834 0 3.395.834
Ticari Borglar 650.386 1.394.520 473.707 1.452.048
Diger Borglar 237.489 2.088 1.042.399 87.105
Alinan Avanslar 0 394.089 154.801 548.890
Odenecek Vergi ve Diger Yiitkiim. 24.204 56.893 7.338 88.435
Borg ve Gider Kargiliklar: 0 0 0 0
Gelecek Aylara Ait Gelirler ve Gider Tahakkuklar: 22.905 636.970 219.040 878.915
UZUN VADELi YABANCI KAYNAKLAR 114.826 240.867 0 355.693
Ticari Borglar 0 0 0 0
Borg ve Gider Karsiliklar: 114.826 240.867 0 355.693
Gelecek Yillara Ait Gelirler ve Gider Tahakkuklar1 0 0 0 0
OZKAYNAKLAR 5.061.226 -4.370.432 -639.931 26.364
Odenmis Sermaye 4.274 10.000 50.000 39.774
Sermaye Yedekleri 0 0 0 0
Kar Yedekleri 0 0 0 0
Gegmis Yillar Karlar1 4.630.165 773.922 0 5.404.087
Gegmis Yillar Zararlari (-) -1.147.707 -4.086.728 -388.325 -5.622.760
Doénem Net Kari (Zarari) 1.574.495 -1.067.626 -301.606 205.263
PASiF TOPLAMI 6.111.037 1.750.828 1.257.354 6.833.283




Butce Yonetmeligi 2020 Faaliyet Raporu

BOGAZICi UNIVERSITESI MEZUNLAR DERNEGIi VE
BURC IKTISADI ISLETMESI
2021 YILI BUTCE YONETMELIGI

MADDE 1: Bogarzici Universitesi Mezunlar Demnegi (Dernek) ve Bogazici Universitesi Mezunlar Dernegi Burc iktisadi Isletmesi
(Burc) 2021 yil galisma dénemi butgesi ile iliskili hesap ve islemler bu yénetmelik hitiktimlerine gére yuritalur.

MADDE 2: Dernege ve Burc'a yapilacak 6demeler, alindi belgesi, tahsilat makbuzu ya da banka makbuzlari ile tahsil edilir.

MADDE 3: Dernegin ve Burc'un giderler gizelgesinin bolim ve maddelerinde yer alan édeneklerin harcamasinda fatura,
perakende satis belgesi, gider pusulasi ve harcama belgesi gdézdntinde tutulur. Genel Sekreter'in onayi olmadan harcama
yapilamaz.

MADDE 4: Dernek ve Burc'un mevcut merkezindeki kasasinda en fazla (5.000) Turk Lirasi bulundurulabilir ve asan miktarlar
banka hesaplarina yatirlr.

MADDE 5: Dernegin ve Burc'un imza Sirkiilerlerinde belirtilen yetkiler gergevesinde, Genel Sekreter'in (15.000), Sayman
Uye'nin (30.000), Dernek Bagkaninin (50.000) Turk Lirasina kadar olan ve biitgede édenedi bulunan giderler icin harcama
yetkisi vardir. (50.000) Turk Lirasini asan harcamalar igin Yonetim Kurulu yetkilidir. Butgelenmemis harcamalar igin Yonetim
Kurulu onayi aranir.Ucret bordrolar, vergi ve sigorta édemeleri ya da Yénetim Kurulu kararindan gegmis ve tahakkuk etmis
odemeler icin Genel Sekreter yetkilidir.

MADDE 6: Bankalardaki hesaplardan para gekiimesi Yonetim Kurulu'nun tesbit edecedi esaslara gére Genel Sekreter onayi
ile yapilr.

MADDE 7: Girig 6dentisi 2021 mezunlari igin 99.-TL, eski mezunlar igin 990.-TL Uzerinden tahsil edilir. Yonetim Kurulu ekonomik
kosullari ve enflasyon oranlarini dikkate alarak giris 6dentisi miktarini arttirabilir, taksitlendirebilir. Taksitli Sdemelerde vade
farki uygulayabilir. Giris &dentisi miktarinda Bogazigi Universitesi OFretim Uyeleri ve Gérevlileri ile mezunlara, politika ve stra-
tejiler gercevesinde Yonetim Kurulu'nun onayi ile belirlenecek indirimler ve kampanyalar uygulanir.

MADDE 8: Yillik 5denti (Aidat) 550.- TLdlir. Aidat, Strekli Odeme Talimat'i veren tiyelerden Ocak ayinda 440.-TL, Ocak-Mart
aylarinda édeyen Uyelerden 490.- TL olarak tahsil edilir. 1Nisan - 31 Aralik 2021 tarihleri arasinda Sarekli Odeme Talimarti ve-
ren QUyelerimiz icin aidat 440.- TL, talimat vermeyen Uyelerimiz icin 550.-TLdir. Yonetim Kurulu ekonomik kosullari ve enflasyon
oranlarini dikkate alarak bu miktarlarda dedisiklikler yapabilir.

MADDE 9: Yonetim Kurulu, ekonomik kosullar ile basar durumunu géz éntinde tutarak, kadro gizelgelerinde aylik ve yillik briit
Ucretlerine zam ve performans degerlendirme sistemine goére prim ddemeleri yapalbilir.

MADDE 10: Buitgelerin uygulanmasinda bir bdlimin maddeleri arasinda aktarma yetkisi, Saymanin énerisi Uzerine Baskana
ait olup, béltimden bdlime aktarma, Baskanin dnerisi Uzerine Dernek yararina ve gelir attirici niteligine gére Yonetim Kurulu
karari ile yapilabilir.

MADDE 11: Bu ydnetmeligi uygulamaya Yonetim Kurulu yetkilidir.




2021 Butgesi 2020 Faaliyet Raporu

BOGAZICi UNIVERSITESI MEZUNLAR DERNEGI VE
BURC iKTiSADI ISLETMESI
2021 BUTGESI

GELIRLER 6.331.315
Uyelik ve Aidat 2.715.915
BURC Beach 2.285.400
Atolyeler 630.000
Sponsorluk ve Etkinlikler 400.000
Bogazici Dergi 220.000
Powerbuy 44.000
Diger Gelirler 36.000
GIDERLER 5.829.971
Genel Yonetim Giderleri 2.366.717
BURC Beach 1.154.446
Finansman Giderleri 628.565
Uyelik ve Aidat 521.822
Atolyeler 627.762
Bogazici Dergi 320.000
Kur Farki Gideri 30.248
Sponsorluk ve Etkinlikler 180.411
BUTGE GELIR GiDER FARKI 501.344
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