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Onder SAHIN'85

16. Dénem Yénetim Kurulu Baskani

Sevgili Mezunlarimiz,

11 mayis 2019 tarihinde, 3 yil boyunca hizmet vermek Uzere farkl dénemlerden, farkli béltimlerden, farkli
hayatlardan gelen ama hepsinin yolu Bogazici Universitesi'nden gecmis, ayni dersliklerde oturmus,
ayni ¢imlere basmis, ayni kantinde vakit éldirmas, belki de kulUplerde karsilagmis, hatiralarinin en guizel
yerinde Universite yillar olan génullt bir mezun ekip ile géreve basladik.

BUMED'in iki temel islevini duvarmiza astik.

Bunlardan ilki, su anda 63.000 olan ve her yil genisleyen mezunlarimiz arasinda birlik, dayanisma
ve etkilesimi saglamak ve surdirmekti. Kuruldugu 1863 yilindan beri irk, milliyet, din gdzetilmeksizin
oényargisizca ve ayrim yapilmadan tdlkemizin her kdsesinden butin égrencileri sadece bilim ve egitim
idealiyle kendi catisi altinda bulusturan Robert Kolej ve Bogazici Universitesi gibi, BUMED de yillardir
butin mezunlarimizi kapsayan ve kapsamaya devam edecek olan ¢atidir. Hayatimizin geri kalanini
olumlu yénde degistiren Bogazici Universitesi “dgrenciligi”miz tamamlanmis olsa da, BUMED aracilidiyla
"Bogazici Universitesi mezunu” kimligimizi émir boyu yasayabiliyoruz. Tam da bu vesileyle, kocaman bir
aile oldugumuzun farkina vardirmak istedik ve “SOYADIMBOGAZICI" dedik.

BUMED'in ikinci temel islevi, bildiginiz izere hem kendi yasam &ykimuzin hem de tlkemizin gézbebegi
Bogazici Universite’'mize glinimuz zor kosullarinda her gegen guin artan éJrenci kapasitesiyle varligini
ayni sekilde sirdirmesine destek verecek kaynak saglamaktir. BUMED, duzenledigi kulturel, sosyal
ve is hayatina yonelik faaliyetler, tesisler ve tum c¢alismalariyla Universitemize sistemik destek verme
misyonunu strdlrmeye ¢alismaktadir.

3 yildir blyuk bir onur ve keyifle sirdirdigumuz Bimed ydnetim kurulu gdrevimiz yakinda sona eriyor.
isimlerimiz ne olursa olsun SOYADIMBOGAZICI diyerek tiim Bogazici ailesinin kenetlenmesini ve tyelerin
daha fazla etkilesime gecmesini arzuladik. Nihai amacimiz, énce Universitemiz, sonra da bu kadar
kaliteli bir egitimi Ucretsiz bize sadlayan Turkiye Cumhuriyeti Devletine olan borcumuzu édemek, bu
ugurda yeni yetisen genclere etkin ve glcli mezunlar olarak dodru rol model olmakti.

Bizden sonra gelecek ydnetici arkadaslarimizin da bu gérevi ayni sevk ve arzuile yerine getireceklerinden
kuskum yok. Kendilerine simdiden basarilar diler, karsilasacaklari zorluklar agsmak igin her zaman
yardima hazir oldugumuzu bilmelerini isterim.

“Bogazigi'ne olan borg bir 6miir 6denmez”

Saygilarmla,
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BUMED Uyeleri

2021 yili sonu itibariyle BUMED ‘in toplam kayitli Gye sayisi 18.793 ‘e ulasmistir.

2021 yilinda 73 eski, 53 yeni mezun olmak Uzere toplam 126 Bogazicili, BUMED Uyesi olarak aramiza katimistir.

Son 5 Yil Uye Sayilan
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BURSLAR

1 - Yurt Disi Yuksek Lisans Bursu
Sanko Enerijiile yapilan protokol nezdinde 2021 yill dahil olmak Gzere her yil 5 yeni
mezun 6Jgrencimizin yurt disinda yasam ve editim masraflarini kapsayan ézel bir

burs programi hazirlandi.

Agustos ve Eylul 2021'de aday belileme slregleri tamamlanan burs programi

dahilinde yurt disinda kazandiklar yiksek lisans programlarina kabul alan 3

Bogazici dgrencisine burs verildi. Ogrencilerimizin, editimleri boyunca egitim ve
yasam masraflari tam olarak karsilaniyor ve 1 6grencimize ise gidis-ddnis ulasim bursu ile destek olunuyor. 2021 yilindar ilki
gerceklestirilen program dahilinde her yil 5 6grencimizin yurt disi yiksek lisans kapsaminda kabul aldiklar program boyunca

egitim ve yasam masraflarinin karsilanmasi amaglanmaktadir.

2 - Bogazigi Degerler Burslar

Tuzugumuzde yapilan revizeyle bu sene (2021-2022 akademik yilinda) lisans

ogrencilerine Bogazici Degerler Bursu veriimeye baslanmistir. Buna gore BOMED Lisans Bursan
Bogazici Universitesi dgrencilerine Basar Bursu, Liderlik Bursu ve Ulasim Bursu '

verilmesi kararlastirimis olup program 2021'de Basari Bursuyla baslatiimistir.

1- BUMED Basarn Bursu Hazirlik sinifi da dahil tim lisans égrencilerinin
basvurabilecedi BUMED Basari Bursu ile maddi olarak desteklenmeye ihtiyaci

olan basarl dgrencilere ve Bogazici Univesitesi, kiiltirini devam ettirecek

ogrencilere erisilmesi hedeflenir.

2 - BUMED Liderlik BursuYuksekégretim Kurumlan Sinavi'nda ilk 1000'e girmis olan &%
A . " BEE R

hazirlik sinifi grencileri ile birinci sinif éJrencileri ise BUMED Liderlik Bursu'ndan
faydalanma imkanina sahip olacak. Gelecedin liderlerinin erkenden desteklenmesinin amaclandidi bu burs sayesinde
ogrenciler, egitim hayatlarinin baslangicinda akademik ve kisisel gelisimleri icin dnemli bir kaynaga sahip olur.

3 - BUMED Ulasim BursuBUMED Ulasim Bursu ile bursiyerlere aylik grenci istanbulkart verilerek istanbul icinde toplu

ulasimlarina destek saglanr.

2021-2022 akademik yili icin Bogazicili 6grenciler tarafindan yapilan 1019 basvuru arasindan 120 égrencimize BUMED Basar

me

Givin I§b|l’|lg| Givin'e yapacadin Urin badisiyia
Bogazigili 6grencilere destek ol!

Bogazicil ogrenciere destex G
fazla egyclann Do kongaiNda vormok stersen
OrGniedni Aaosya’dald Givin ik Mogozosing, BUMED
ofsna vayo 51 Arolido kodar surecak Konmyon Yilos

baslatilan isbirlidi ile bagis toplanmaya baslandi. HEClyE PCZarNcaid GIVIn Stoncing DEKTyon!

Bursu veriimeye baslanmistir.

lyilik satislan yapan Givin ile isbirligi yapilarak bagislanan esya ve kiyafetler

Bogazicili 6grencilere burs olarak déntsturtimeye baslandi. Aralik 2021'de

ohvingco
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BUMED iHTIYAC HARITASI

Covid-19 pandemisinin beraberinde getirdigi ekonomik dalgalanmada Bogazigi camiasinin kendii igerisinde dayanismasi
hedefiyle yola cikarak ihtiyag Haritasi'yla gelistirilen BUMED Ihtiyag Haritasi platformu Mayis 2021'de hayata gegirildi ve
platformun lansmani Mert Firat ile yapildi. Bu baglamda BUMED ihtiyac Haritasi platformunda genel ihtiyaclar (elektronik
cihazlar, ders materyalleri, temel ev esyalarn vb.), fatura intiyaclar ve yurt / kira ihtiyaclan kategorilerinde ihtiyac sahibi olan

Bogarzicililerle tim destekgiler bulusturuluyor.
Bridge to Turkiye Fund ve Yapi Kredi Bankasi destediyle de égrencilerimizin bilgisayar ihtiyaglar karsilanmaya basland.

Sayilarla BUMED ihtiyag Haritast:

Bogazicili Sayisi Tutar Siire
BURS Yardimi 10 500 Min. 2 ay - Maks. 12
KYK Destekleri - 2021 21 650 3
Bilgisayar Destegi 45 - =
Kira Destekleri 244.210
Yurt Destekleri 386 32.542 Tek seferlik destekler
Fatura Destekleri 32.875

PANDEMIYE KARSI
BOGAZiCi HAREKETI!
SEN DE KATIL!

Covid-19 salginindan ekonomik olarak etkilenen Bogazicililer icin,
BUMED Bogazici Ailesi biiyiik dayanisma hareketi baslatiyor.
Ogrencisinden 6gretmenine, yoneticisinden calisanina,
tiim Bogazicilileri kapsayan bu dayanismaya katilmak icin
bumed.ihtiyacharitasi.org adresine git,

Ihtiyac Haritasi'ndan diledigin ihtiyaci karsila,
bu biiyiik kalbe sen de bir kalp ekle.

#SoyadimBogazici

bumed.ihtiyacharitasi.org

BOGAZICI &
UNIVERSITES|
=

MEZUNL/
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BUMED Faaliyetleri

ETKINLIKLER

Bogazici Kariyer Zirvesi
19-20 Mart 2021

Bogazicili 6grenciler, firmalarin kariyer firsatlarini kesfetmek ayni zamanda
profesyonellerin tecribelerinden yararlanmak igin Bodazigi Kariyer Zirvesi'nde bir
araya geldi. ilk defa 19-20 Mart 2021 tarihlerinde, Bogazigi Universitesi Mezunlar
Dermnegi (BUMED) ve 3iK Marka iletisim Ajansi isbirligi ile gerceklesen etkinligimiz
Bogazici Universitesi égrencilerine ézel olarak online olarak gerceklesti. 2 gin
stren Bogazici Kariyer Zirvesi'nde; 19 Mart 2021 Cuma GUund; konusmacilar,
Bogazicili 6grencilerle deneyimlerini, kariyer gegcmislerini ve sirketlerinin vizyon-
misyonunu paylastilar. 20 Mart 2021 Cumartesi GUnU; Vaka Calismasi ve Role-
Play/ Mulakat simtlasyonu olmak tzere iki ayn aktivite gerceklestirildi. Yapi Kredi

Ana Sponsorlugunda gergeklesen etkinligimizde, Allianz Resmi Sponsor, Metro,

Oyak Renault, Aksa, Sisecam, Golf ve Colgate Oturum Sponsoru olarak yer aldi.

Bogazi¢i Dijital Kariyer Fuan
09 Nisan 2021

Bogarzici Dijital Kariyer Gunu, Bogazici Universitesi dgrencileri ve yeni mezunlar
ile sirketleri bir araya getirerek hem Bogazigili adaylarin staj ve is gérusmesi
ihtiyaglarni karsilamak hem de sirketlerin Bogazici Universitesi égrencilerine ve

yeni mezunlarina ulagmasini kolaylastirmak amaciyla gergeklestirildi.
Etkinlige katilan sirket temsilcileri, online stantlarda adaylarla chat yaparken
adaylar da CV'lerini firmalar ile paylasarak Staj, s ve MT Programlarina

basvurmalar sagland.

Kariyer.net stratejik ortaklidr ile sektérinde énct 9 firmanin katilimiyla

Bogazici
Kariyer

/irvesi

el

& 16-20 Mart 2021

e b

San Bagvivu Tarfhi:

48 hikart 20241

SUNAR fg
! MISIR |
SR .
e i
Hey Bogazicili,
? Nisan'da Bodozicl Dijital Karlyer Fuari'ndo
BU firmalar ser

Shenbek Partrar kel

UgUncUsunu gergeklestirdigimiz Bogazici Dijital Kariyer Fuar’'nda yer alan firma ve markalar: Bellona, DFDS, Egger, Erciyes

Holding, Hes Kablo, Kariyer.Net, Mey/Diageo, Sunar Misir ve Vodafone'dur.
BU409 — Kampiisten Kariyere Seminer Dizisi

Bogazici Universitesi dgrencilerine is hayati ile ilgili bilgi vermek ve sektorleri
tanitmak amactyla gergeklestirilen BU409 “KampUsten Kariyere” seminer
dizisinin, 2021 yilinda 27.si gerceklestirildi. Bogazicili grenciler ve yeni mezunlar
hem yola kendilerinden 6nce ¢ikmis Bogazicililerin deneyimlerinden faydaland
hem de sektor, firma ve departmanlar hakkinda bilgi sahibi olup kariyer

planlarini kurgularken essiz bilgilere eristi.

Al -

F... KAMPUSTEN KARIYERE SEMINER DIZISI

;‘:(QNB

FiNANSBANK

@ "Kale E.:mer Bignify
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Online platform Gizerinden gerceklesen etkinligimizde, firmalarn BU mezunu C level konusmacilan égrencilik yasamlarindan
bulunduklan pozisyona kadar gegirdikleri kariyer streclerini dgrencilerle paylasirken, firmalarin BU mezunu junior
pozisyondaki konusmacilar ise égrenciler ile daha samimi bir sohbet igin “Sirket Dedikodulan” panelinde bir araya geldi.
Etkinlik sonunda 6grenciler ve yeni mezunlar, Zoom Networking'e katilan konusmacilar/firma yetkilileri ile bire bir sohbet

imkani buldular. Etkinlige katilan dgrencilere BUMED tarafindan BU4O9 Sertifikasi verilmistir.

16 Nisan 2021
BU409 etkinligi QNB Finansbank ana sponsorlugunda, Gimsa, Henkel, Jotun ve PWC'nin katilimi ile gergeklesmistir.

10 Aralik 2021
BU4QQ etkinligi QNB Finansbank ana sponsorlugunda, Pfizer, Kale, GSK, Borusan Otomotiv ve Signify'in katilimi ile
gerceklesmistir.

CAREER LIVE Woman Talks
30 Nisan 2021

Bogarzici Universitesi Mezunlar Dernegi (BUMED), BOUNWIB Toplulugu ve Kariyer.

net ortakligi ile gerceklesen Career Live Woman Talks etkinligi “ilham Veren m (BounAY ] kariyernet
Kadin Liderler" temasiyla giin boyu kadin liderlerin basar hikayeleri paylasimiyla, CA R E E R L ' VETéF
Bogarzici Universitesi 6grencileri/yeni mezunlari ve Turkiye'deki tim Universitelerin [ [ l o 7&
égrenci/yeni mezunlarinin katilimi ile online gergeklestirildi. i e $300 Lioees” b g
e
Etkinlikte yer alan firmalar ve konusmacilar; Deloitte insan Kaynaklar Direktéri v, SO - s
Sinem Biger Tuizer, Mey/Diageo insan Kaynaklar Direktorii Birsen Cevik Akgunli, g u::u;..... ﬁ (—
Abdiibrahim Kimyasal Urtinler Tesis Direktéri Neslihan Gunel, EnerjiSa Uretim ﬁ “*::“:N — 1520 - 138
Kurumsal Risk Streg Yoneticisi Berivan Ardic, Vakif Katiim insan Kaynaklari : “ﬂ e ﬁ “" i
Mudurt Gulsim Cetinkaya, Henkel Camasir ve Ev Bakim Uretim Sistemleri . O22. i winiie
Yéneticisi Berna Kése ve QNB Finansbank QNB Beyond Genel Mudiir Yardmaisi RRIMOOEL,.... 5 557t AR A

Derya Duner'dir.

Henkel IT Tea&Talks Henkel IT Tea&t;ulk

10 Haziran 2021 Where Digital Business {dx) Stands =Henkel?

Henkel IT Ekibi ile Bogazici Universitesi dgrenci/yeni mezunlar online olarak bir

araya geldi.
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BUMED&MERCK Merakh Zihinler )
BUMNED & MERCK

Yeni Nesil Kariyer Okulu it Phlen
16 Ekim 2021 yveni Nesil kariyer Dikulu

3. ve 4. sinif lisans dJrencileri ile yeni lisans mezunlarinin ilag sektért hakkinda
bilinmeyenleri kesfetmelerini amaglayan 6 haftalik deneyimsel bir 8grenme
yolculugu olan Merakli Zihinler Yeni Nesil Kariyer Okulu, BUMED ve MERCK
ortakligi ile gerceklesmistir. Programda, farkli rollerden Merck ekipleri, 6grenciler/
yeni mezunlar ile bir araya gelerek bizzat kendi sektdr tecrlbelerini ve Merck
ozelinde kariyer 6nerilerini aktardilar. Etkinlige katilan 6Jrencilere sertifikasi

verilmistir.

ILHAM VEREN KADIN LIDERLER
12 Kasim 2021

Bogarzici Universitesi Mezunlar Dernegi (BUMED) ve BOUNWIB isbirligi ile

“llham veren Kadin Liderler" etkinligi Diversity, Inclusion & Challenges temalari

iLHAM VEREN KADIN LIDERLER

cercevesinde gerceklestirildi. Etkinlikte glin boyu sturen oturumlarla kadin

liderlerin basar hikayeleri, Turkiye'nin gelecek kadin liderleriyle bir araya ,, CARTM 81
H . N6 - TE 3

getirildi. [lham Veren Kadin Liderler etkinligi BoJazici Universitesi dgrencileri/yeni e
mezunlar ve Turkiye'deki tim Universitelerin 6grenci/yeni mezunlarinin katilimi ile ‘a T ey "N“ m s
gerceklestirildi.

H fex Yoy Taghe & I!‘!lﬂﬂ!lh"’
Etkinlikte yer alan firmalar ve konusmacilar; Signify |k Direktorid Hande Altan'06, @' etk gt gﬂ e : |

[ i :z.l_m-:l:t.lu o sar BADO - 30

PWC PartnerlTrs-Tax Reporting&Strategy Ece Yavuz, BSH Turkiye Marka . 1_ = 3

Pazarlama Kidemli Direktérii Hilal Eksel Merter'92 ve Gimsa insan Kaynaklar ve T rumteDE
Tl L RSITE WG s iy pRing LR LASIRA AU T
Surdurulebilirik GMY Tugba Cortelekoglu'97'dur.

E CETSVI
MEET THE LEADER/S

Girisimcilik, Blockchain Teknolojisi,

Kripto Para ve NFT Diinyasi

17 Aralik 2021

MEET THE LEADER/S

Givighmaiile, Bleckohalm Tekeslojisl
Krlpts Para ve NFT Ddayan

Meet The Leader/s etkinlidi ile Blockchain Teknolojisi, Kripto Para ve NFT
Dunyasini dinlemek Gzere

Yaman Can (BUChain Kurucu Uye-Bogarzici Universitesi Felsefe Balimu
Ogrencisi ) moderatdrliginde

Bitlo Kurucu Ortak ve Ceo Mustafa Alpay'05, Elbruz Yilmaz ve AKQA Group

Turkey (Ogilvy&Grey) Ceo Alemsah Oztirk ile bir araya geldik. Gelecede kisa sl e Vi ez o T m

bir yolculuk yaptigimiz etkinlik ile blokchain ve kripto para diinyasinda girisimci

olmalk, kripto para’nin gelecedi ve gelecede sekil verecek olan yeni ekosistemin getirecekleri, NFT nedir, sanat dijitallesebilir

mi? sorularinin yanitlarini konusmacilarimizdan dinledik.
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BUPeople
Bogazici Universitesinden mezun, yerlesmis adiyla “insan Kaynaklar” alaninda
calismis veya calismakta olan tim profesyonelleri kapsayan BUPeople

toplulugu BUMED ev sahipliginde kuruldu. BUPeople'in amaci IK alaninda galisan Bupe?'ﬂe 4 _—
SUMIMITER-—~cimmens

mezunlarmizin gérinurltiklerini artirmak, bilgi ve tecrlbelerini paylasabilecekleri future of our ek -
Ly

yeni platformlar yaratmak ve ayni zamanda BUMED'in iK alaninda YT
gerceklestirecedi etkinliklere destek saglamaktir. Bunlarin yani sira mezunlarimiz
ve dgrencilerimiz arasinda IK alani zelinde dayanismayi destekleme ve

gelistirme amaci da gitmektedir.

BUPeople'inilk etkinliginde 16 CHRO mezunumuzun konuk edildigi BUPeople Summit — Future of Our Work'te sirketlerin
ve insan kaynaklarinin gelecegiile “ismi ve kapsami” degismekte olan K kavramindan bahsedildi. Katilimeilar alaninda
tecrlbeli Ust duzey yoneticilerden konuya iliskin bakis agilarini dinlerken pandemi déneminde sirketlerin bu alanda edindidi

tecrlbelerini dinleme firsati buldu.

RC'70 Mezunlan Bulugmasi

RC'70 mezunlarinin, aileleriyle birlikte katildig bulusma yemegi BUMED Sosyall

Tesisi'nde organize edildi ve mezunlar yillar sonra bir araya geldi.

Eylil 2021'de de RC'70 Mezunlari igin dizenlenen 50. Yil Yemegi

organizasyonunda cekilis ve acik artirma usullyle bagdis toplanarak

BUMED - RC'70 Burs Fonu kuruldu ve organizasyon sonunda yapilan iletisimle
bu burs fonuna bagis alinarak 3 é§rencimiz igin burs kontenjani olusturuldu ve

ogrencilerimiz burslarini almaya basladi.
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BOGAZICi NETWORK

2018 yili itibarnyla Bogazici Universitesi Mezunlar Dernegi (BUMED) ve Bogazici Universitesi is insanlar Dermnegi (BRM) ile ortak
kurulan, 2020 yilinda Bogazigi Universitesi Mezunlar Ofisi'nin isbirligi ile buylyen Bogazici Network platformu ile BoJazicililerin
birbirine baglanmasi amaclanmaktadir.

Bogazici Network platformu 9.372 tiyesiyle Bogazigi Universitesi mezunu, égrencisi, akademisyeni ve personeli arasinda
iletisim kurulmasina, is, kariyer, gelisim firsatlarn yaratarak birbiriyle siki sikiya badl giglu bir Bogazigililer toplulugu
olusturulmasina olanak saglamaktadir.

2021 yilinda Akbank, Fibabank, Eti gibi kurumlarla BoJazicililere fayda yaratma amaciyla kurumsal is birlikleri yapilmistir.

CAREER NETWORK

Is/Staj ilanlar:
2021 yiinda Bogazici Network platformunda verilen 97 adet yar zamanli/stajyer ve tam zamanliis ilant ile kurumlar Bogazici
Universitesi mezun ve 6grencilerine ulasmislardir.

ALUMNI NETWORK

KidCare ve Ozel Ders:
Gerek dgrencilerimize is imkani yaratmak, gerekse mezun ailelerimizin gcocuklarina derslerinde destek vermek amaciyla
Universitemiz égrencileri BUMED'in sagladigy danismanlik hizmetiyle 52 aile ile eslestirildi.

STUDENT NETWORK

“Next Generation (Next-Gen)"” Mentorluk Programi
2003 yilindan bu yana 6zveriyle surdirdigumiz mentorluk programi, Bogazigili dgrencilerle farkl alanlarda ¢alisan
mezunlarnmizi bir araya getirmektedir.

Mentorluk Programi sayesinde mezunlarmiz tecribelerini, is yasamiyla ilgili Snemli ipuclarini ve calistiklar sektérlerle ilgili
bilgileri genc nesillere aktarma firsatl yakalarken, 8grencilerimiz de kusaklar arasi diyalog sayesinde farkli bakis acilar
kazanmakta ve birgok konuda mentorlarindan ilham almaktadir.

17 yillik gegmisi ile 10000'den fazla katiimciya ulasmis mentorluk programimiza, 2020-2021 akademik yili itibarnyla élctlebilir
metrikler ve belirli hedef ciktilan dahil edilerek tim paydasglarin ihtiyaclarna yanit verebilecek “Next Generation (Next-Gen)"
mentorluk programi gelistirilmistir.

Next-Gen Mentorluk Programi 2020-2021 déneminde ilk mezunlarini vermesinin ardindan 2021-2022 akademik yilinda PEAK
program partnerligi cercevesinde baglamistir.

2021-2022 déneminde 480 katilimciyla online gergeklestirdigimiz Next-Gen Mentorluk Programinda égrencilerimiz Esneklik
(Resilience), Empati (Empathy), Ceviklik (Agility) ve Elestirel dustince (Critical Thinking) gibi becerilerini gelistirmek igin cok
farkl 6grenme sureclerinden gecerken, ayni zamanda profesyonel anlamda kendisini kanitlamig olan mentorlarindan da bu
sUrecte rehberlik almaktadir.

Mentor - Mentee Sayilari
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BUMED Akademi

Basta Bogazici Universitesi mezunlar olmak tizere bir konuda yetkinligini ispat etmis herkesin tecribesini paylasabilecedi,
kamuya acik, Bogazigi Universitesi Mezunlar Dernedi destekli bir gelisim platformu olan BUMED Akademi'de 2021 yili ile
birlikte yenilenen editim programi ve ¢esitliligi ile daha fazla Uye ve mezunumuza ulasmak igin calisildi.

Birbirinden renkli ve doyurucu igeriklerle, strekli yenilenen ve gelistirilen BUMED Akademi calismalar Gye ve misafirlerimizin
gosterdigi yogun ilgiile yil boyu devam etti. 9'u Gcretsiz olmak Gzere toplam 40 farkli icerikteki atdlye ve editimimize 1.025
Uye ve misafirimiz katildi.

Hizl Okuma ve Etkin Algilama, Figidan Gelen Mucize Viski, Sirtaki, Sarap Kaltdrd, NSP Method- Kendine Kogluk, Farkindalik
ve Nefes, Temel Fotograf Egitimi ve Temel Denizcilik ve Kaptanlik gibi atolyelerimiz gegmis yillarda oldugu gibi yodun bir
talep ile yil icerisinde dlzenlenmeye devam etti.

Bu atélyelerimizin yaninda online olarak Stres Yénetimi, Evde Bostan, Evde Mantar Yetistiriciligi, Kahve Trendleri, Ozguvenli,
Mutlu ve Basarali Cocuklar Yetistirmek, Yasam Agacimizi Stislemek, 7 Cazz Miizisyeni 7 Liderlik Kavrami, Olmeden Once
Ogretmek istediklerim, Dijital Kisisel Marka gibi pek ¢cok farkli alan ve konuda calismalar dahil edildi ve ilgiyle karsilandi.

ONLINE B Z0OM BUMED
.-B-.P!-.IE“?EE‘E ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ AKADEMI
- Fr i Sehirde Sagliklh
/ BOMED Gida Sohbeti
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Sertifier

Dijital sertifika génderim altyapisi olan Sertifier'dan hizmet alinmaya baslanmis ve BUMED catisi altinda diizenlenen
tUm sertifikalar dijitallestiriimistir. Dogrulama sistemi ile her sertifikada bulunan benzersiz kodlar sayesinde sertifikalarin
guvenirligi artirlirken sosyal medya hesaplarinda yapilan kullanici paylasimlan ile BUMED faaliyetlerinin géranirligine katki

saglanmistir.

Verilen sertifikalar:
+ BUMED Akademi calismalari katilim sertifikasi w
+ Okul Destek Dernegi Gonlli Egitmen / Koordinatér EGitimi Sertifikas BU M E D
+ Burs bagdisi yapan bagdiscilara tesekkdr sertifikalari A KAD E M |
+ Next-Gen Mentorluk Programi katilim sertifikasi ve egitim rozeti
+ Etkinlik katiim sertifikalar
- Career 101
- BU40O9
- Merck / Merakli Zihinler Yeni Nesil Kariyer Okulu e
- Abdi lbrahim Urlin Muduru Sertifika Programi

2021 yilinda toplam 1607 dijital sertifika dagrtimi yapildi. Génderimi yapilan sertifikalarin %10°u kullanicilar tarafindan kendi
hesaplannda paylasilarak BUMED etkinlikleri ve BUMED Akademi calismalarnnin gérindrligine katkida bulundu.

Uriin Midiiri Sertifika Programi

BUMED Akademi ve Abdi ibrahim isbirligiyle hazirlanmis olan Uriin Muduri Sertifika Programi'nin ikincisi online olarak é
Kasim 2021'de basladi. 177 hafta boyunca 51 saat stiren program ile sektdr dinamiklerini olusturan pazarlama stratejisi ve
tanitim faaliyetlerinin pazar liderinin tecrubeli isimlerinden duyulmasi ve katilimeilarin kariyer yolculuklarinda éne ¢gikmasi

hedeflenmektedir. 4'U burslu olmak tzere toplamda 19 katiimci editim sonunda sertifika almaya hak kazand.

® ABDIIBRAHIM
Uriin Miidiirii Sertifika Progr
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Bogazici Dergisi

Bogazici Dergisi, Bogazici Universitesi Mezunlar Dernegi'nin 30 yili askin siiredir dizenli olarak yayimlanan sireli yayini.
Mezun ve dernek iliskisini giglendirmeyi amagclayan bu yayin, ayni zamanda mezunlarin dniversite ile olan baglarini
korumalari icin temel arac gérevini Ustleniyor. Bogazici Dergisi, BUMED'in kurumsal iletisim programinin en énemli

bilesenlerinden biri olarak faaliyetlerini strdiriiyor. Ug ayda bir yayinlanan Bogazici Dergisi BUMED (iyelerine basili
olarak génderilmektedir.

Tematik igerik

Bogazigi Dergisi'nin her sayisi, ayri bir popiler bilim konusunu odagina aliyor. isledigi konular arasinda Dijital déniistim,
Farkh Bakisglarla istanbul ve Deprem ve Kentimiz gibi konularin bulundugu Bogazici Dergisi, giindemi Bogazigi
mezunlarinin bakis agislyla takip ediyor. Derginin tematik olmasi sayesinde ayni sektérde bulunan BoJazicililer dergi
sayfalarinda bir araya geliyor, bu da mezunlarin aralarindaki iliskiyi sektérel anlamda da guclendiriyor.

Dergi Ekibi

Nisan 2020'den itibaren Group Medya tarafindan hazirlanan Bodazici Dergisi'nin yayin ekibi ve yazarlar alaninda
uzman Bogazici Universitesi mezunlarindan olusuyor. Prof. Dr. Lale Akarun, Prfo. Dr. Gékhan Ozertan, Prof. Dr. Ceylan
Onay Sahin, Cuneyt Basaran, Can Kozanoglu, Deniz Yuce Basarir, Emeritus Prof. Dr. Oya Basak, Ezel Akay, Prof. Dr.
Mine Eder, Dog Dr. Zeynep Kadirbeyodluy, Itir Erhart, i.Renoy Onur, Gérgun Taner, Dr. Ocall Necmiogdlu, Emeritus Prof. Dr.
Mustafa Erdik, Prof. Dr. Fikret Adaman, Prof. Dr. Mehmet Nuray Aydinoglu, Dr. Dogan Kalafat, Gékhan Erttr, Dog. Dr.
Tuna Kuyucu ise simdiye kadar réportaj vererek dergide yer almis isimlerden yalnizca birkagi.
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BUeurope

BUeurope projemiz kapsaminda, Bogazicili olmanin en énemli gerekliliklerinden olan bir arada olmayi her zaman
basarabilmek amaciyla olusturulmus tlke/bélge whatsapp gruplarnina ek olarak yurt disinda yasayan BUMED uyelerinin
dgrencilerimiz, okulumuz ve camiamiz ézelinde calismalar ve diger tim BUMED faaliyetleri hakkinda tyelerimiz ile iletisimi
strdurmek amaciyla BUMED Uyeleri icin BUMED- International whatsapp grubu olusturulmustur.

2021 yili itibariyle toplamda yurt digi 25 Ulke/bolge (Belcika, Almanya, Birlesik Arap Emirlikleri, Hollanda, Fransa, ABD/
Kaliforniya, ABD/San Francisco, ABD New York & New Jersey, ABD/Boston, ABD/Ohio, Kanada, Finlandiya, ingiltere,
isvec, Norvec, Danimarka, Isvicre, Avusturya, italya, Kuzey Kibnis Turk Cumhuriyeti, Kazakistan, Yunanistan, Liksemburg,
Avusturalya, ispanya) Whatsapp gruplan bulunmaktadir. Kurulan Whatsapp gruplarinda toplamda 1.811 mezunumuz
bulunmaktadir. Ayrica sadece yurt disinda yasayan mezunlarmizin Gyelik yapabildigi kapall Facebook grubunun 755
Uyesi olup, mezunlarimizin gruplara ilgisi artarak devam etmektedir.

Sosyal Medya Kanallarinda BUMED

2021 yili boyunca, Facebook, Twitter, Instagram ve Linkedin hesaplarimiz Gzerinden Uye, mezun ve 6Jrencilerimizle
etkilesimimiz artarak devam etti. 2021 yilinda Facebook takipgi sayimiz 28.600'e ulastl. Twitter hesabimiz ise 7.850
takipgiye, BUMED Instagram hesabimiz yil icerisinde 19.600 takipci sayising, Linkedin hesabimizda ise baglanti sayisi 7.563
kisiye ulasmistir.

- =
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BURC Beach

Bogazicililere ve misdafirlerine ydnelik deniz, kum, spor ve edlencenin bir arada yasandidi, dodal guzelligi, %85 gibi yuksek
musteri memnuniyet ve hizmet kalitesi ile Istanbul'un en iyi yazlik mekanlarindan biri olan BURC Beach, sahil dogal
yapisini bozmadan tasarlanan 1.400 m2 ahsap platformu Uzerine kurulu gineslenme terasi, oturmali 200 kisilik cafe
ve bari, plaj voleybolu ve futbolu sahalari ile, turnuvalar ve cesitli organizasyonlar ile sabah saatlerinden giin batimina
kadar hizmet vermektedir.
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LADIN EGITIM TURIZM ve ORGANIZASYON
ANONIM SIRKETI

Dernek ve Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslari ile iligkilerine dair kanun'a uygun faaliyet gdsterebilmek amaciyla 2019
yili basindan itibaren BoJazici Universitesi Giney Kampus icinde yer alan sosyal alanin Bogazici Universitesi'nden
kiralanmasi ve bu sosyal alanda verilen hizmetler, BUMED'in istiraki olan Ladin Egitim ve Turizm Organizasyon A.S.
tarafindan yuratilmektedir. Tesiste yer alan toplanti salonlar, restoran, spor salonu ve tenis kortlarina iliskin sézlesmeler
Ladin Egitim ve Turizm Organizasyon A.S. tarafindan yapiimakta ve hizmetler bu istirakimiz tarafindan verilmektedir.

BUMED Toplanti Merkezi

BUMED Toplanti Merkezi'nde farkli buytiklikteki organizasyonlara uygun é adet toplanti salonu, 1 adet seminer salonu
ve 1adet VIP toplanti odasi bulunuyor. Her ayrintisi dtstinulmus teknolojik donanimiyla toplanti merkezi, doJayla i ice,
modern ve konforlu bir ortam sunuyor. Toplanti salonlari, kurumsal ihtiyaclar basta olmak Uzere, gesitli is toplantilar,
kurum ici egitim seminerleri ve 6zel kutlama guinlerinde kiralanarak degerlendiriyor.

M.Kemal

Salon Adi Saturni Veneris Atatiirk Mercurii
Masa Diizeni 12 Kisi 20 Kisi 20 Kisi 20 Kisi 25 Kisi 25 Kisi 160 Kisi
Tiyatro Duzeni 20 Kisi 30 Kisi 30 Kisi 30 Kisi 40 Kisi 40 Kisi 200 Kisi VIP ODA
Metre Kare 35 45 45 45 55 55 250

Sehrin tam kalbinde, _
orrnan icinde bir toplant deneyimi

BUMED Restoran

BURC Kafe ve Restoran BUMED Uyeleri ve misafirleri igin hafta sonu kahvaltilar, yemekli toplantilar, arkadas
bulusmalar, konser ve etkinlik glnlerinde yemek molalari ve yaz déneminde havuz basinda aksam yemeklerinin,

bulusma noktasi olmaya devam ediyor.
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BURCSpor

BURCSpor BebekGym isletmecisi ydnetiminde, profesyonel editmenlerinin kontrolinde, kisiye &zel egzersiz programlari
ve dlzenli yag-kas- kemik dlctmleri yapilabilen salonda cardio alani, kosu bantlari, cross trainer’lar, yatay ve dikey
bisikletler bulunuyor. Spinning, BURC Sculpt, circuit training, boot camp gibi kardiyovaskuiler programlarla pilates ve
yoga gibi direng antrenmanlarinin da eklendigi NoaGym'deki tim stlidyo dersleri Gyelik kapsaminda. Yeni aletli plates
studyosunda reformer, tower, barrel ve chair esliginde calismak ve kisisel ihtiyaglara gére derin kas gruplarini galistirarak
posturel bozukluklar dizeltmek de mumkun. Hizli, zevkli ve heyecanli bir spor arayanlar squash, ginin yorgunlugundan
kurtulmak isteyenler ise sauna ve masaj olanaklarindan faydalanabilirler.

BURC Tenis

ITF (ULUSLAR ARASI TENIS FEDERASYONU ) standartlarinda zemin kaplamasi, kis dénemi igin kapatma sistemi, balon
sistemi, Isitmalar ve aydinlatma sitemi ile Gyelerimize kaliteli sahalarda hem tenis oynama, hem egitim olanaklari
saglyor.
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BUMED MERAK EDEN COCUK OKULLARI

BUMED Merak Eden Cocuk (MEC) Okullar, Bogazici Universitesi'nden aldidi kiilturel ve bilimsel miras ile egitim dinyasina
farkl ve yenilikgi bir bakis acisi getirecek referans okullar kazandirmak amaciyla BUMED tarafindan 2011 yilinda
kurulmustur.

ilk yilinda Arnavutkdy yerleskesinde anaokulu olarak faaliyete gegen okulumuz, 2012-2013 Egitim-Ogretim déneminde
ilkokul 1. Sinifi da agarak ilkokulu da binyesine katti. 2013 yiinda Moda'da ikinci yerleskesini agan BUMED MEC Okullari,
2017-2018 Egitim—Ogretim déneminde Istinye yerleskesi ile ortaokul kademesini agmistir, 2020-2021 Egitim — Ogretim
yilinda Kosuyolu yerleskesini faaliyete gecirmistir. 2022-2023 Egitim — Ogretim yilinda Istinye Yerleskesinin Bahgekdy'e
gegisi ile buylime egrisini yukarlya tasimaya devam etmektedir.

FARKIMIZ

Bogazici Universitesi kilturl ve akademik iklimi ile olusturulan egitim sistemimiz ile hayata hazirlanan égrencilerimiz;
kaliteli iletisim kurabilen, arastirmaci, adil, yaraticl, sosyal, girisimci, ilkeli, 6zgtvenli ve lider kimligi ile hayata ve gelecede
deger katacak bireyler olarak yetisir.

BUMED MEC Okullari; sinif degil birey yetistirmek amaci ile yola gikmistir. Okulumuzda édrenci merkezli bir anlayis séz
konusudur.

BUMED MEC OKULLARI'NIN EGITIM YAKLASIMI

BUMED MEC Okullari; 8grenci merkezli, sorgulama ve beceri odakl, farklilastinimis dgretim yéntem ve metodolojileriile,
bilimsel arastirma yontemlerinin aktif uygulandigi, cagdimizin 8gretim teknolojilerinin entegre edildidi ve surekli kendini
gelistiren bir egitim yaklasimini benimser.

Dil egitiminde; ana dilinde etkili, kendini yalin ve akici ifade edebilen, yabanci dilde ana dile yakin, ikinci yabanci dilde
de gunluk iletisimi kurabilen 6grenciler yetistirmeyi hedeflemektedir. Dil 6Fretimi, 6Jrencilerin hedef dili yasayak, gunluk
yasam baglantilarini kurarak 8§renmesi icin firsatlar yaratmak Uzerine tasarlanmistir.

BUMED MEGC OKULLARI'NIN EGITIM FELSEFESI: SARES

Okullarmizda Bogazigi Universitesi Egitim Fakultesi tarafindan gelistirilen, uzman egitimciler tarafindan uygulanan,
ogrencilerimizi bireysel olarak izleyen ve aileleri diizenli olarak bilgilendiren ve aktif olarak strece katan; cagdas, 6zgin
ve yaratici SARES (Sorgula, Arastir, Elestir, Savun) egitim yaklasimi uygulanmaktadir.

BUMED MEC Okullar’'nda akademik programlar olusturulurken SARES adimlari ve hedefleri kullanilir. Ogrencilerimizin
ne dgrenmelerini istiyoruz? En iyi hangi yolla édrenirler? ve Ogrencilerimizin égrendiklerini nereden anlariz? sorulari ile
baslayan program olusturma yolculugundaki temel hedef; 6Jrencilerde sosyal beceriler, arastirma becerileri, distinme
becerileri, 6z bakim becerileri ve iletisim becerileri gibi temel becerileri gelistirmektir. Dersler bu becerilerin etrafinda
sekillenir.

Bu yaklasimda dersler, 6grenci merkezlidir. OFrenciler bilgi edinmede aktif rol oynarlar; gesitli varsayimlarda bulunarak
sorgularlar, arastinrlar, yaraticiliklarini kullanarak kendi dtstncelerini bilginin ve bilimin isiginda ifade ederler. Farkli
disiplinlerde edindikleri deneyimler dogrultusunda ulastiklar bilgileri analize edip, transfer edebilme becerilerini

gelistirirler.
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DOSTUM MATEMATIK: MATEMATIK OGRETIMIi GELISTIRME PROJESI

Dostum matematik projesi temelde dJretmenlerin matematik hakkindaki géruslerinin matematik égretim ydntem
ve tekniklerini etkiledigini, bu yontem ve tekniklerin de &égrencilerin matematik hakkindaki géris ve égrenmelerini
sekillendirdigini varsaymaktadir. Bu sebeple, 6gretmen editimine odaklanmaktadir.

Projenin amaglari;
Ogrencilerin matematigi ve matematiksel diisinmeyi hayatlarinin bir parcasi olarak gérmelerini saglamak

Merakin matematiksellestirilmesi

Merak Eden Cocuk Okullar’na 6zgl bir matematik 6Jretim yaklasimi gergeklestirmektir. Bu amacglarini gergeklestirirken
sinif calismalarina ve dJretmen editimine odaklanmaktadir. Okulda yapilan calismalar ders gézlemlerini, ders
plani ve goérevlerin hazirlk asamasinin dederlendiriimesi ve yapilan gdzlemler ve calismalar Uzerine 6Jretmenler ile
gerceklestirilen gérismeleri icermektedir. BUMED MEC Egitim Konferanslarina 2015 yilinda ‘ilkokulda Matematiksel
Distinme Becerilerinin Kazandirimasi Konferansi — Dostum Matematik’ ile Bogazici Universitesi Albert Long Hall'da
baslanmistir.

DOSTUM FELSEFE

BUMED MEC Okullar'nda Turkce ve Sosyal Bilgiler dersleri sorusturma-temelli 6grenme yaklasimi temelinde Dostum
Felsefe adiyla yapilandirimistir. Buna gore, 6grenciler bilgiye ulasma slrecini égrenen, soru soran, cevap arayan ve
gerektiginde kendini diizelten merakli ve cesur sorusturmacilardir. OFretmenler ise cocuklarn égrenme sirecine eslik
eden, bunun igin gerekli ders planlarni hazirlayan, bu planlar sinifta etkin sekilde uygulayan, kavrayisi ve anlayisi
yUksek birer tasarimci ve kolaylastiricidr.

Okul-6ncesi ve ilkokul siniflarinda uyguladigimiz bu yaklagim, OJretmen ve 6grenciler bir toplulugun Uyesi olarak
birlikte 6grenme slrecinin igine girerler. Aralarinda hiyerarsik bir 6greten-6grenen iliskisini degil, birlikte 6grenenlerin
demokratik iligkisini tesis etmek gozetilmektedir. Amacimiz, égrencilerimizin nitelikli dtstnen, akil ydriten, demokratik
vatandaslik becerilerine sahip kisiler olmasini saglamak, ayrica onlari ortaokula gegerken akademik dersleri kavrama
ve yeni bilissel ve sosyal streclere uyum saglama konusunda hazir hale getirmektir.

MERAK EDEN COCUK SAATi (MEG SAATI)

BUMED MEC Okullari tarafindan ¢ocuklarin merak ve yaraticilik duygularinin her daim tesvik edilmesi ve yasamlarinda
alacaklar yolda etkili bir arag olarak kullanacaklarn sorgulama, arastirma ve iletisim becerilerini gelistirmek adina
olusturulan MEC Saati (Merak Eden Cocuk Saati) kurumumuza ézgu ve tescillenmis bir egitim uygulamasidir.

Okul Oncesi kademesinden baslayarak her édrencinin akademik vyil igerisinde merak ettigi bir konuyu sunum
haline getirmesi ve sinif arkadaslaryla paylasmasi seklinde uygulanan MEC Saati; 6grencinin dinyaya sorgulama
penceresinden bakmasini, edindidi bilgileri sinif ortaminda sunarak gelecekte yetiskin bir birey olarak herhangi bir konu
hakkindaki dustincelerini 6zglvenle aktarabilme becerisinin temellerini atar.
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YABANCI DiL

Yabanci dil egitimi okul dncesi ve ilkokulda ingilizce, ortaokul itibariile de ingilizce ve Fransizca olarak uygulanir. ingilizce
egitimi mufredati, Bogazigi Universitesi Yabanci Diller Egitimi BoIUmU'nden danismanlarimizin rehberliginde yabanci ve
Turk egitimcilerimizle birlikte Turkge derslerle uyumlu bir sekilde hazirlanip uygulanmaktadir.

ingilizce egitimimiz; disiplinlerarasi yaklasimi ile tim derslerle baglantil, 6gretmen egitimleri ve élcme degerlendirme
sistemiyle de yuksek bir standart saglamaktadir.

Okul 6ncesinde baslayan ve ilkokulda etkin bir sekilde uygulanan yabanci dil programimizin ortaokul yillarindaki hedefi,
ogrenilen yabanci dili okuma, yazma ve konusma sirasinda aktif olarak kullanabilen, dili gercek anlamiyla oldugu kadar
kultUrel bilesenleri ile birlikte yasayarak éJrenen ve dinya vatandaslidi yolunda emin adimlarla ilerleyen égrenciler
yetistirmektir.

OKUL ONCESI EGITiM PROGRAMI

Cocuklar "Merak Eder”. Cocuklarin bu en temel duygusunu odaga alan bir yaklasimla hareket eden MEC Okul Oncesi,
her bir 6grencimizin bireysel dzelliklerini yakindan tanimaya ve onlari gelistirmeye dayali bir egitim programi kullanir. Bu
program ayni zamanda sorgulayan, arastiran ve hayat boyu égrenmeye gonulliu 6grenciler yetistirme felsefemiz ile de
tam anlamiyla érttsar.

BUMED MEC Okullarinda Okul Oncesi programi, gocugun sosyal-duygusal gelisiminin én planda oldugu, ana dilin
yerlesmesi stirecinin tam desteklendidi, bir baska yabanci dilin farkindaliginin kazandirildidi bir temel Gzerine oturur.
Akademik yaklasimimizla ilgili nemli bir nokta, okulumuzda uygulanan ana dil ve yabanci dil programlarinin birbirini
destekler nitelikte olmasidir. Bu amagla ingilizce programi ve Tirkce programi akademik yil boyunca i¢ ice gecmis
sekilde ve ayni egitim yaklasimlaryla devam etmektedir. Tirkge programinda oldugu gibi ingilizce programinda da
her yas grubu igin 6grenim kazanimlari net bir sekilde belirlenmekte, yapilan tim etkinlikler amaca yénelik ve dili sosyall
olarak kullanmayi tesvik edecek sekilde tasarlanmaktadir.

ILKOKUL EGIiTiM PROGRAMI

ilkokul programimiz beceri, sorgulama, merak uyandirma ve égrenci odakli olma temel prensipleri dogrultusunda,
akademisyenler ve egitim bilimciler tarafindan tasarlanmistir. Temel amacimiz; égrencinin yasami boyunca égrenmeye,
arastirmaya ve okumaya karsi olumlu bir tutum gelistirmesidir. Bireyin potansiyelini kesfetmeye yonelik farklilastiriimis
egitim yaklasimi, tim derslerimizin tasarlanmasinda énemli odak noktasidir.

Cok yonlu oégrenci yetistirmek hedefi ile okul dncesi yillarindan itibaren baslayan uygulamali derslerimiz, ilkokul
kademesinde ders saat sayisi yukselerek uygulanmaktadir. Yaratici drama, Beden editimi, Gérsel Sanatlar ve Muzik
derslerimiz; kulturel donanimi yiksek, estetik anlayisi gelismis, fiziksel ve mental olarak dengede olan bireyler yetistirmek
icin yapilandirilmistir.

Okulumuzda ingilizce egitimi, ana dili ingilizce olan ya da ingilizceye ana dile yakin bir dizeyde hakim olan egitimciler
tarafindan hazirlanip uygulanmaktadir. Ingilizce égretiminde iletisimsel ydontem ile konu ve dyku odakli bir 6gretim
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programi benimsenmistir. ilkokul siniflarinda ingilizce dersi haftada 12 ders saatidir. Akademisyenlerimiz tarafindan
hazirlanan ve gelistirilen ingilizce Programi, 6grencilerimizin dil becerilerini gelistirmeye, ilk yillarda olusmaya baslayan
sozcuk dagarcigini zenginlestirmeye ve bdylece kendilerini akici bir dille ifade edebilmelerini sadlamaya yonelik
hazirlanmistir.

ORTAOKUL EGITiM PROGRAMI

Okul 6ncesinin ardindan ilkokul ile basladigi editim yolculuguna, kendi éJrencileriyle bUylyerek ortaokul editimiyle
devam eder. Ortaokul egitimimizde hedefimiz; 6grencilerimizin akademik, sosyal, fiziksel ve duygusal olarak donanimli
bireyler yetismelerini sadlayan bir okul kulttrd yaratmaktir.

Ogrencilerimiz 8'inci sinifta, yasadiklar diinyayi disiplinlerarasi sorgulayip analiz edebilen, bununla birlikte bitin olarak
algllama ve muhakeme becerileri gelismis, entelektlel bakis acisina sahip, ana dilinde ve yabanci dillerde kendisini
yazili ve sézlU dodru ve etkili ifade edebilen bireyler olmasi hedeflenmektedir.

Okul 6ncesinde baslayan yabanci dil editimi, 6Jrencilerin 8.sinif sonunda hedef dile Avrupa Birligi standartlar
cercevesinde CEF-B2 diuzeyinde hakim olmalarini hedefler. 5.sinifta baslayan ikinci yabanci dil olan Fransizca'da, dil
unsurlarinin ve becerilerinin yani sira farkli bir kiltirel donanima da sahip olmalar amaglanmaktadir. ingilizce dersi
haftada 10, Fransizca dersi 2 ders saatidir.

Ders programlar tasarlanirken, ulusal ve uluslararasi sinavilarda etkili sonuglar alabilecek bilgi ve deneyime ulasmalari
da dnemsenmistir. Ogrenmeyi dgrenme becerilerine ve 6§renme sorumluluguna sahip, ilgi alanlarinin ve yeteneklerinin
bilincinde bireyler olabilmeleri igin uygulamali dersler dahil ttm 6gretmenler isbirligi icerisinde galisirlar.

BILGISAYAR/BILISIM TEKNOLOJILERI

Bilisim teknolojileri, derslerimizde egitim programlarini ve ders igeriklerini zenginlestirme ve farkllastirma araci
olarak &égretmenler tarafindan etkin bir sekilde kullanilmaktadir. Arastiran, sorgulayan ve deneysel yollarla éJrenen
ogrencilerimiz icin derslerimiz; hem yUz ylize hem de uzaktan ddretim platformlarinda teknik ve pedagojik icerik
tasarimiyla 6grenmeyikeyifli hale getirecek sekilde planlanmaktadir. Anaokulundanitibaren derslerimizde uyguladigimiz
duzeylerine goére tasarlanan aktivitelerle ve ¢calismalarla teknolojiyi ileri diizeyde kullanabilen Z kusagdi 6grencilerimizin
bilissel ve algoritmik disinme becerileri gelistiriimektedir.

Bilisim Teknolojileri dersine bagdl “Kodlama”, "Robotik”, “Oyun Programlama” konulariyla bu becerilerin gelisimi yuz ylze
ve cevrim ici platformda da desteklenmektedir. "Dijital Vatandaslk” derslerinde ise asadidaki genel basliklara yer
verilir:

« Djital iletisim

+ Dijital sorumluluklarimiz

+ Dogru ve gtvenilir bilgiye ulasma

+ Dijital etik — Fikir sahipligine saygi

+ Teknolojinin Gretim odakli kullanilmasi
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MEC'TE SANAT, SPOR VE KULUPLER

Okullarimizda okul 6ncesinden itibaren baslayan muzik, gérsel sanatlar, yaratici drama ve beden egitimi dersleri, MEC
felsefesiyle ortusecek sekilde sorgulama ve merak uyandirma odakli olarak verilmektedir. Tum derslerimizde éncelikle
ilgi ve merak uyandirarak, problem ¢ézme, elestirel disiince ve yaraticilik becerilerinin gelismesi hedeflenmektedir.

Her cocugun yaptidi calismanin 6zgin olmasi sanat egditiminin olmazsa olmazlarindandir. Sanat derslerinde temel
becerilerin yani sira genel kultir ve sanat kulttrd hakkinda donanim olusturma hedefi ile yillik planlar tasarlanir.
Ogrenciler sanat tarihiniinceleyerek farkli ve 6zgun cesitli yaklasimlar, bakis agilar ve trinler oldugunu gériip bunlardan
ilham alma firsati yakalarlar.

Sanat derslerinde égrencilerle dodayi ve cevreyi sikca inceleyerek, dodanin rehberliginde kendi hayal dinyalarini,
yaraticiliklarini kesfetmelerine ve kendilerini cesurca ortaya koymalarina alan taninir.

Beden egitimi dersinde ise beden ve mental sadligin dengeli olmasi hakkinda farkindalik olusturmak amaci ile dersler
yapilandirilir.

Her sene 6grencilerimizin ilgi ve yeteneklerini gelistirmeye yodnelik, onlara farkli deneyimler yasatan kullp aktiviteleri;
gerek 6gretmenlerimiz gerekse okul disindan gelen egditmenler tarafindan planlanmakta ve uygulanmaktadir. Kullp
aktiviteleri 6grencilerimizin yénelimleri gozetilerek egditim-6gretim yili basinda belirlenmektedir. Ayrica okul sonrasi
istege bagli 'Kig Okulu’ etkinliklerimizle brans editimi desteklenmektedir.

PSIKOLOJiK DANISMANLIK VE REHBERLIK BIRiMi

Psikolojik Danigmanlik ve Rehberlik Birimimiz; dgrenci, 6gretmen ve veli olmak Uzere ¢ ana gruba hizmet vermektedir.
Psikolojik danismanin temel gérevleri 6grencileri daha yakindan taniyabilmek, gicld yoénlerini ve gelisim alanlarini daha
derinlemesine kesfetmek ve gereken yodnlendirmeleri yapabilmektir.

BUMED MEC Okullar’'nda ¢ézim odakli yaklasim esastir. Yasanabilecek durumlarda égretmen, dgrenci, rehberlik birimi
ve veli birlikte hareket eder. C6zUm odakli yaklasim ve pozitif disipline bakis agisi ayni olmakla birlikte olumsuz davranisin
dnlenmesi ve sonlandirimasina katkida bulunmak amaci ile ortaokulda "OFrenci Davraniglari DeJerlendirme Kurulu”
bulunur.

OLCME DEGERLENDIRME

Olcemedigimiz gelismeyi degerlendiremeyiz. Dolayisiyla, deJerlendirme d3renme ortaminin vazgecilmez bir parcasidrr.
Olgcme-degerlendirme yaklasimimizin temelinde "6grenme sureci” yer alr.

Sureg degerlendirme igin ders igerisinde yaptigimiz her ¢alisma ve etkinligin bir dlgme dederlendirme araci oldugu
gercegdini benimseriz. Ogrencinin ‘sonug dederlendirme’ olarak tanimlanan dénem sonu/ yil sonu dederlendirmesinde
yalnizca sinavlar dedil, sene basindan itibaren sinif iginde ve disinda yapilan her tarlt ¢calisma énemli bir rol oynar. Bu
sonug degerlendirmesi; sinif ici grup etkinlikleri, sunumlar, projeler gibi gesitli calismayi kapsar.

Ayrica ulusal sinavlara hazirlik strecinde de ortaokul 7 ve 8. sinif 6grencilerimizle, sene basindan itibaren planlanan bir
programimiz mevcuttur. Buna gére sinav hazirlik stirecine katiimak isteyen éJrencilerimize belirli araliklarla deneme ve
tarama sinavlari uygulanir ve bunlarin sonuglarina gére bireysel kazanim karneleri olusturulup istege badh olarak ettt
programlari organize edlilir.

Ayrica ulusal sinavlara hazirlik strecinde de ortaokul 7 ve 8. sinif 6grencilerimizle, sene basindan itibaren planlanan bir
programimiz mevcuttur. Buna gére sinav hazirlik stirecine katiimak isteyen éJrencilerimize belirli araliklarla deneme ve
tarama sinavlari uygulanir ve bunlarin sonuglarina gére bireysel kazanim karneleri olusturulup istege badh olarak ettt
programlari organize edlilir.

Genel Mudiirliik :
Kireghane Cikmazi Sokak No:1 Arnavutkdy, Besiktas-Istanbul

Arnavutkdy Anaokulu Bahgekdy Anaokulu, ilkokulu ve Ortaokulu Kosuyolu Anaokuly, ilkokulu ve Ortaokulu Moda Anaokulu ve ilkokulu
Abdulhak Molla Sokak No:21 Merkez Mah. Valide Sultan Cad. No: 8 Altunizade Mah. Atif Bey Sok. No:12 Caferaga Mah. Sivastopol
Arnavutkdy, Besiktas - Istanbul Sariyer - Istanbul Acibadem, Uskudar - Istanbul Sokak No:7 Kadikdy - Istanbul

mecokullari.k12.tr info@mecokullari.k12.tr L4L4 5 63

Facebook: https://www.facebook.com/mecokullari/  Instagram: https://www.instagram.com/bumedmec/ Twitter: https://twitter.com/BumedMec
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BOGAZICi UNIVERSITESI MEZUNLAR DERNEGI
OLAGAN GENEL KURUL BASKANLIGI’NA 14/05/2022

Denetim Kurulu tiyesi oldugumuz Bogazici Universitesi Mezunlar Dernegi (BUMED) VE BURC iktisadi
isletmesi’nin 31.12.2021 tarihli bilangosu ve bu tarihte sona eren hesap donemine ait gelir gider
tablosu, BUMED ana tiiziigiiniin 25.maddesi hitkiimleri dogrultusunda tarafimizca incelenmistir.

incelemelerimiz sonucunda:

- iglemlerin ilgili yasa, mevzuat ve BUMED ana tiiziigiine uygun olarak yapildig,

- bilango ve gelir tablosunun BUMED, LADIN ve BURC iktisadi isletmesi’nin bize sunulan
belgeleri dogrultusunda gergek mali durumunu yansittig,

- gelir gider analizlerinin BUMED, LADIN ve BURC iktisadi isletmesi igin gerek faaliyetler, gerekse
¢aligma gruplar bazinda yapildigi,

- 2021 yil biitgesinin amag ve hedeflere uygun olarak hazirlandig,

- 2021 yilinda, 2020 yihna gére bakildiginda konsolide:

- Banka kredilerinde 358.018.-TL azalis,

- Ortaklara borglarda 1.402.773.-TL artis,

- istiraklerden alacaklarda 947.904.-TL arts,
- Ticari Borglarda 628.716.-TL azals,

- dernegin kronik nakit sikintisinin azalsa da devam etmekte oldugu,

- azalmasina ragmen banka borglanmasina ve ortaklara olan borglara ¢ok dikkat edilmesi
gerektigi, ’

- iginde bulundugumuz dénemde pandemi sonrasi yaganan Ukrayna-Rusya savasinin diinyada
yakit ve emtia fiyatlari ile makro ve mikro ekonomik vyapilarda olusturdugu 6nlenemez
tahribattan dolay! her zamankinden daha fazla Dernegin gelirlerini artirici ve giderlerini azaltici
yonde dnlemler almasi gerektigi, BUMED Merak Eden Cocuk Okullar’na aktarilan kaynagin ve
yapilan yatinmin geri doniisiine ¢ok dikkat edilmesini, Yonetim Kurulu'nun BUMED Merak
Eden Cocuk Okullan yatirimi konusunu ¢ok yakindan takip etmesini, okullarin hizlanan gelir
yaratma potansiyelinin ortaklara gelir aktarabilecek hale gelmesi icin baslatilan calismalarin
devaminin gerekliligi,

- Uyelerin hepsinin aidatlarini tam ve eksiksiz olarak 6demelerinin, her dernekte oldugu gibi,
BUMED'in de calismalarini finansal acidan sorunsuz olarak devam ettirmesi acisindan gok
elzem oldugu,

tarafimizdan tespit edilmistir.

Durumu saygilarimizla bilgilerinize sunarz.

Mk G Dpwped

Mehmet Tevfik Nane Cenk Erten - Yesim Burul
Denetim Kurulu Baskani Denetim Kurulu Uyesi Denetim Kurulu Uyesi
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BOGAZICI UNIVERSITESI
MEZUNLAR DERNEGI
YONETIM KURULU’NA

Bogazigi Universitesi Mezunlar Dernegi’nin 31.12.2021 tarihli bilangosu ve bu tarihte sona eren hesap
ddnemine ait gelir tablosu tarafimizdan incelenmistir.

inceleme Tiirk Vergi Mevzuati ve Tekdiizen Muhasebe Sistemi’ne uygun olarak yapimis olup,
belirtilen finansal tablolarin hazirlanma sorumlulugu Dernek yonetimine aittir.

Yapilan denetlemede, hesap ve iglemlerin Genel Kabul Gormiis Muhasebe lkelerine ve Tekdiizen
Muhasebe Standartlarina uygunlugu gézetilmistir. Denetim ¢alismasi sirasinda muhasebe hesap ve
kayitlarinin kontrolii ile gerekli goriilen diger inceleme teknikleri kullanilmugtur. Yapilan ¢alisma mali
tablolarda goriilen meveutlarin fiili sayimlarini kapsamamaktadir.

Vergisel agidan yapilan denetleme sonucunda, ekli mali tablolarin Bogazigi Universitesi Mezunlar
Dernegi'nin gergek mali durumunu ve bu tarihte sona eren gergek faaliyet sonucunu ilgili vergi ve
muhasebe mevzuati gergevesinde dogru bir bigimde yansittigi kamisindayiz.

Saygilarimizla,

gul;a@ﬂl:{@”h gf‘ﬂ\@%g{l IAN
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KPMG Yeminli Mali Misavirlik A.S.
Is Kuleleri Kule 3 Kat; 1-9

Levent 34330 Istanbul

Tel +90 212 316 6100

Fax +90 212 316 6161
www.kpmg.com.tr

KONU: 2021 Y1li Denetim Raporu 28.04.2022

BOGAZICI UNIVERSITESI
MEZUNLAR DERNEGI
YONETIM KURULU’NA

Bogazi¢i Universitesi Mezunlar Dernegi Burg Iktisadi Isletmesi’nin 31.12.2021 tarihli bilangosu ve bu
tarihte sona eren hesap donemine ait gelir tablosu tarafimizdan incelenmistir.

Inceleme Tiirk Vergi Mevzuati ve Tekdiizen Muhasebe Sistemi’ne uygun olarak yapilmig olup,
belirtilen finansal tablolarin hazirlanma sorumlulugu Dernek yonetimine aittir.

Yapilan denetlemede, hesap ve iglemlerin Genel Kabul Gérmiis Muhasebe lkelerine ve Tekdiizen
Muhasebe Standartlarina uygunlugu goézetilmistir. Denetim ¢alismasi sirasinda muhasebe hesap ve
kayitlarinin kontrolii ile gerekli goriilen diger inceleme teknikleri kullamlmistir. Yapilan ¢alisma mali
tablolarda goriilen meveutlarin fiili sayimlarini kapsamamaktadir.

Vergisel agidan yapilan denetleme sonucunda, ekli mali tablolarin Bogazigi Universitesi Mezunlar
Dernegi’nin gergek mali durumunu ve bu tarihte sona eren gergek faaliyet sonucunu ilgili vergi ve
muhasebe mevzuati gergevesinde dogru bir bigimde yansittigi kanisindayiz.

Saygilarimizla,
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BOGAZICi UNIVERSITESI MEZUNLAR DERNEGI VE BURC iKTiSADI iSLETMESI
31.12.2021 TARIHLI KONSOLIDE BILANGO

AKTIF (VARLIKLAR) = $112.2021 - = $1:12:2020 ;
BUMED BURC KONSOLIDE BUMED BURC KONSOLIDE
DONEN VARLIKLAR 2.979.411 718.900 3.698.311 1.286.619  1.038.065  2.324.684
Hazir Degerler 282.225 13.640 295.865 130.845 83.680 214.525
Kasa 36 866 902 172 187 359
Alinan Cekler 0 0 0 0 0 0
Bankalar 282189 12.774 294963 130.673 83.493 214166
Diger Hazir Degerler (o] (o] (o] (o] (o] (o]
Menkul Kiymetler 579.413 15.000 594.412 26.802 (o} 26.802
Kamu Kesimi Tahvil, Senet ve Bonolari 579.413 15.000 594.412 26.802 0 26.802
Ticari Alacaklar 0 521.135 521.135 (o} 598.934 598.934
Alicilar 0 492110 492110 0 563.991 563.991
Verilen Depozito ve Teminatlar 0 11.433 11.433 0 29.467 29.467
Diger Ticari Alacaklar 0 17.592 17.592 0 5.476 5.476
Supheli Ticari Alacaklar 0 24.789 24.789 0 24.789 24.789
Supheli Ticari Alacaklar Karsihigi 0 -24.789 -24.789 0 -24.789 -24.789
Diger Alacaklar 2.030.636 0 2.030.636 1.071.778 156.276 1.228.055
Ortaklardan Alacaklar 0 0 0 0 153.757 153.757
istiraklerden Alacaklar 2.013.318 0 2.013.318 1.065.413 0 1.065.413
Bagl Ortakliklardan Alacaklar 0 0 0 0 0 0
Diger Cesitli Alacaklar 17.318 0 17.318 6.365 2.519 8.884
Stoklar (o} 27.733 27.733 (o} 28.659 28.659
Ticari Mallar 0 27.733 27.733 0 28.659 28.659
Diger Stoklar 0 0 0 0 0 0
Gelecek Aylara Ait Giderler ve Gelir Tahakkuklar 70.193 66.679 136.872 46.244 75.860 122.103
Gelecek Aylara Ait Giderler ve Gelir Tahakkuklar 70.193 66.679 136.872 46.244 75.860 122103
Diger Dénen Varliklar 16.945 74.713 91.657 10.950 94.656 105.606
Devreden KDV 0 47.523 47.523 0 67.635 67.635
Pesin Odenen Vergiler ve Fonlar 0 8.335 8.335 0 8.136 8.136
is Avanslari 0 6.753 6.753 500 4074 4.674
Personel Avanslari 16.945 12101 29.046 10.450 1471 25161
DURAN VARLIKLAR 4.824.417 611.569 5.435.986 4.824.417 712.763 5.537.181
Ticari Alacaklar 3.446 54.753 58.199 3.446 54.753 58.199
Verilen Depozito ve Teminatlar 3.446 54.753 58.199 3.446 54.753 58.199
istiraklerden Alacaklar 0 0 0 0 (0] 0
Mali Duran Varliklar 4.308.500 0 4.308.500| 4.308.500 0 4.308.500
istirakler 4.308.500 0  4.308500| 4.308.500 0  4.308.500
istiraklere Sermaye Taahhutleri (-) 0 0 0 0 0 0
Bagl Ortakliklar 0 0 0 0 0 0
Bagl Ortakliklara Sermaye Taahhutleri (-) 0 0 0 0 0 0
Maddi Duran Varliklar 121.847 167.262 289.109 121.847 178.603 300.451
Tesis, Makine ve Cihazlar 4.563 7.801 12.364 4.563 7.801 12.364
Demirbaslar 117.284 981.384 1.098.668 117.284 970.402 1.087.686
Birikmis Amortismanlar (-) 0 -821924 -821924 0 -799.600 -799.600
Yapilmakta Olan Yatirimlar 0 0 0 0 0 0
Maddi Olmayan Duran Varliklar 390.624 389.554 780.178 390.624 479.407 870.031
Haklar 514 146.493 151.607 514 146.493 151.607
Ozel Malliyetler 161.399 2.128.263 2.289.663 161.399 2128.263 2.289.663
Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar 0 123.302 123.302 0 123.302 123.302
Bilgisayar Yazilimlari 224M 0 224M 224M 0 224M
Birikmig Amortismanlar (-) 0 -2.008.504 -2.008.504 0 -1.918.651 -1.918.651
Gelecek Yillara Ait Giderler ve Gelir Tahakkuklari (o] 0 0 0 0 0
Gelecek Yillara Ait Giderler 0 0 0 0 0 0
AKTIF TOPLAMI 7.803.828 1.330.469 9.134.298 6.111.037 1.750.828 7.861.865
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BOGAZIiCi UNIVERSITESI MEZUNLAR DERNEGI VE BURC iKTiSADI iSLETMESI
31.12.2021 TARIHLI KONSOLIDE BILANGCO

i 31.12.2021 31.12.2020
PASIF (KAYNAKLAR) " 5 . .
BUMED BURC KONSOLIDE BUMED BURC KONSOLIDE
KISA VADELi YABANCI KAYNAKLAR 878.820 6.413.837 7.292.657 934.984  5.880.393 6.815.377
Mali Borglar 0 3.037.816 3.037.816 0 3.395.834  3.395.834
Banka Kredileri 0,0 3.037.816 3.037.816 0,0 3.395.834 3.395.834
Ticari Borglar 792.928 623.262 1.416.190 650.386 1.394.520 2.044.906
Saticilar 163.843 623.262 787105 149.762 1.354.520 1.504.282
Odenecek Cekler 0 0 0 0 40.000 40.000
Borg Senetleri 629.084 0 629.084 500.624 0 500.624
Diger Borglar 1.000 1.411.944 1.412.944 237.489 2.088 239.577
Ortaklara Borglar 0 1.403.377 1.403.377 605 0 605
Bagli Ortakliklara Borglar 0] 0 0 0 0 0
Personele Borglar 0 6.676 6.676 0 198 198
Diger Cesitli Borglar 1.000 1.890 2.890 236.884 1.890 238.774
Alinan Avanslar 0 515.955 515.955 0 394.089 394.089
Alinan Diger Avanslar (0] 515.955 515.955 (0] 394.089 394.089
Odenecek Vergi ve Diger Yikam. 61.988 55.390 117.378 24.204 56.893 81.097
Odenecek Vergi ve Fonlar 29.366 38.239 67.605 3.544 45.708 49.252
Odenecek Sosyal Givenlik Kesintileri 32.622 17151 49773 20.525 11185 31.710
Adenecek Diger Yukumlilikler 0 0 (o] 135 0 135
Borg ve Gider Karsiliklari 0 0o 0o 0 0 0
Gelecek Aylara Ait Gelirler ve Gider Tahakkuklari 22905 769.470 792.375 22905 636.970 659.875
Gelecek Aylara Ait Gelirler 0 67.500 67.500 0 55.000 55.000
Gider Tahakkuklar 22905 701.970 724.875 22.905 581.970 604.875
UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 14.826 240.867 355.693 114.826 240.867 355.693
Ticari Borglar 0 0 (0] 0 0 0
Borg ve Gider Karsiliklari 114.826 240.867 355.693 114.826 240.867 355.693
Kidem Tazminati Karsiliklar 14.826 240.867 355.693 14.826 240.867 355.693
Gelecek Yillara Ait Gelirler ve Gider Tahakkuklari 0 0 0 0 0 0
OZKAYNAKLAR 6.810.182 -5.324.234 1.485.948 5.061.226 -4.370.432 690.795
Odenmis Sermaye 4.274 10.000 14.274 4.274 10.000 14.274
Sermaye 4.274 10.000 14.274 4.274 10.000 14.274
&denmemis Sermaye (-) 0 0 (o] (o] 0 0
Sermaye Yedekleri 0 0 0 (o} 0 (o}
Kar Yedekleri 0 0 0 0 0 0
Gegmis Yillar Karlan 6.204.660 773.922 6.978.582 4.630.165 773.922  5.404.087
Gegmis Yillar Zararlari (<) -1.147.707 -5.154.354 -6.302.062 -1.147.707 -4.086.728 -5.234.435
Dénem Net Kari (Zarari) 1.748.955 -953.802 795.153 1.574.495  -1.067.626 506.869
Doénem Net Karl 1.748.955 0 1.748.955 1.574.495 0 1.574.495
Doénem Net Zarari () 0 -953.802 -953.802 0 -1.067.626 -1.067.626
PASIF TOPLAMI 7.803.828 1.330.469 9.134.298 6.111.037 1.750.828 7.861.865
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BOGAZIiCi UNIVERSITESI MEZUNLAR DERNEGI VE BURC IKTiSADI iSLETMESI
31.12.2021 TARIHLI KONSOLIDE GELIR TABLOSU

31.12.2021 31.12.2020
BUMED BURC KONSOLIDE BUMED BURC KONSOLIDE
BRUT SATISLAR 3.744.551 5.074.388 8.818.938 2.893.029 4.997.278 7.890.307
Yurtigi Satiglar 3.744.551 5.049.657 8.794.208 2.880.309 4.811.486 7.691.795
Diger Gelirler 0 24.731 24.731 12.720 185.792 198.512
SATIS INDIRIMLERI -6.460 -59.069 -65.529 -990 -34.700 -35.690
Satigtan iadeler -6.460 -59.069 -65.529 -990 -34.700 -35.690
Diger indirimler 0 0 0 0 0 0
NET SATISLAR 3.738.091 5.015.318 8.753.409 2.892.039 4.962.577 7.854.617
SATISLARIN MALIYETi -402.102 -5.401.284 -5.803.386 -350.095 -5.246.978 -5.597.073
Satilan Ticari Mallar Maliyeti 0 -1.593.434 -1.593.434 0 -1.327.148 -1.327.148
Satilan Hizmet Maliyeti -402.102 -3.807.849 -4.209.952 -350.095 -3.919.830 -4.269925
BRUT SATIS KARI VEYA ZARARI 3.335.988 -385.965 2.950.023 2.541.944 -284.401 2.257.543
FAALIYET GiDERLERi -1.420.364 0o -1.420.364 -837.245 -2.764 -840.009
Genel Yonetim Giderleri -1.420.364 0 -1.420.364 -837.245 -2.764 -840.009
FAALIYET KARI VEYA ZARARI 1.915.624 -385.965 1.529.659 1.704.699 -287.165 1.417.534
DIGER FAALIYETLERDEN OLAGAN GELIR VE KARLAR 129.009 167.143 296.153 142.785 137.981 280.766
Faiz Gelirleri 7975 5.510 13.485 3.874 10187 14.061
Konusu Kalmayan Karsiliklar 0 0 0 0 18.279 18.279
Menkul Kiymet Satis Karlari 4920 18.942 23.861 0 0 0
Kambiyo Karlari 59.689 36 59.725 97.584 28.165 125.748
Faaliyetle ligili Diger Olagan Gelirler 56.426 142.655 199.081 41.327 81.350 122.677
DIiGER FAALIYETLERDEN OLAGAN GiDER VE ZARARLAR -297.671 -26.907 -324.578 -245.933 -3.390 -249.323
Karsilik Giderleri 0 0 0 0 0 0
Menkul Kiymet Satis Zararlar 0 0 0 0 0 0
Kambiyo Zararlar -297.671 -26.907 -324.578 -245.933 -3.390 -249.323
Diger Oladan Gider ve Zararlar 0 0 0 0 0 0
FINANSMAN GIiDERLERI =733 -541.409 -542.142 -12.408 -566.687 -579.095
Kisa Vadeli Borglanma Giderleri =83 -541.409 -542.142 -12.408 -566.687 -579.095
OLAGAN KAR VEYA ZARAR 1.746.230 -787.138 959.092 1.589.142 -719.261 869.882
OLAGANDISI GELIR VE KARLAR 2.726 37.139 39.865 5.068 33.212 38.280
Onceki Dénem Gelir ve Karlari 0 7.347 7.347 2.377 19188 21.565
Diger Olagandisi Gelir ve Karlar 2.726 29.792 32.517 2.690 14.025 16.715
OLAGANDISI GIDER VE ZARARLAR o -203.803 -203.803 -19.715 -381.578 -401.293
Onceki Ddnem Gider ve Zararlar 0 -48.592 -48.592 -19.715 -73.517 -93.231
Diger Olagandisi Gider ve Zararlar 0 -155.21 -155.21 0 -308.061 -308.061
DONEM KARI VEYA ZARARI 1.748.955 -953.802 795.153 1.574.495 -1.067.626 506.869
DONEM KARI VERGi VE DiIGER YASAL (o} (o} (o} 0 0 (]
YUKUMLULUKLER KARSILIKLARI (o} (o} (o} 0 0 0o

DONEM NET KARI VEYA ZARARI 1.748.955 -953.802 795.153 1.574.495 -1.067.626 506.869
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MALI TABLOLAR HAKKINDA NOTLAR (BUMED)

Not 1. isletmenin Hukuki Yapisi ve Faaliyetleri

Bogazici Universitesi Mezunlar Dernedji, 16.03.1985 yilinda, “Uyelerin sosyal, kiltiirel, sportif, mesleki ve bilimsel
yasantilarina katkida bulunacak etkin calismalar yapmak” amaciyla kurulmustur.

Bu amaclarini gerceklestirmek icin, Dernekler Kanunu ve ilgili mevzuat uyarinca belirlenen gelir getirici faaliyetlere ek
olarak, iktisadi isletmesi “BURC"un iktisadi faaliyetleri ile calismalarina devam etmektedir.

Not 2. Muhasebe Prensipleri
2.1 Genel Sunus

Ekli mali tablolar, gerek Dernedin kurulus tiztgu ve gerekse faaliyet konular gbéz dntinde tutularak, Genel Kabul
Gormus Muhasebe Standartlar ve Tekdlzen Muhasebe Standartlarn’na gére dlzenlenmistir.

2.2 Tahakkuk Esasi
Dernek aidat ve badis gelirleri tahsil esasina goére takip edilmektedir.
2.3 Sabit Kiymetler

2021 yilinda sabit kiymetleri icin amortisman ayrilmamistir.

Not 3. istiraklerden Alacaklar
istiraklerden alacaklar bakiyesi, BUMED'in Bogazigi Universitesi Mezunlar Dernedi BURC iktisadi isletmesi (1.403.377TL),

Ladin Turizm Egitim Organizasyon Ticaret Anonim Sirketi (573.295TL) ve BU Tarm Ticaret Anonim Sirketi'nden (36.646TL)
olan alacaklarindan olugsmaktadir.

Not 4. Yurtigi Satiglar

2021 yilina ait yurtici satislar, BUMED'in faaliyetlerinden elde ettigi gelirleri géstermekte olup, faaliyet gruplarina gére
detayl asagida gdsterilmistir.

Aidat ve Yeni Uyelik Gelirleri 2.810.634
Etkinlik Gelirleri 589.504
Bagis Gelirleri 184.474
Ozel Ders Gelirleri 148.839
Toplam 3.744.551

Not 5. Satilan Hizmet Maliyeti

Satilan hizmet maliyeti, BUMED'in faaliyetleri ile ilgili giderlerden olusmakta olup, ilgili oldugu faaliyete gére detayi
asagida godsterilmistir.

Uye lliskileri Giderleri 337.352
Etkinlik Giderleri 64.632
Diger Giderler 18
Toplam 402.102
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Not 7. Genel Yonetim Giderleri

Personel Giderleri 1.016.766
Odenen Burslar 147150
ihtiyag Haritasi Uzerinden Verilen Destekler 146.744
Banka Masraflar 9937
isyeri Sigortasi 9.652
Kirtasiye Giderleri 5.410
Genel Kurul Giderleri 3.887
Kira Gideri 3.624
Noter Gideri 3.378
Ulasim Giderleri 3.001
Temsil Agirlama ve Tanitim Giderleri 2919
Diger Genel Giderler 67.896
Toplam 1.420.364

MALI TABLOLAR HAKKINDA NOTLAR (BURC)

Not 1. isletmenin Hukuki Yapisi ve Faaliyetleri

Bogazici Universitesi Mezunlar Dernedi, 16.03.1985 yilinda, “Uyelerin sosyall, kiilturel, sportif, mesleki ve bilimsel
yasantilarina katkida bulunacak etkin ¢alismalar yapmak” amaciyla kurulmustur.

Bu amaclarini gergeklestirmek igin, Dernekler Kanunu ve ilgili mevzuat uyarinca belirlenen gelir getirici faaliyetlere ek
olarak, iktisadi isletmesi "BURC"un iktisadi faaliyetleri ile galismalarina devam etmektedir.

Not 2. Muhasebe Prensipleri

2.1 Genel Sunusg

Ekli mali tablolar, gerek Dernegdin kurulus tUzigu ve gerekse faaliyet konular goéz éninde tutularak, Genel Kabul
GormUs Muhasebe Standartlar ve Tekdlzen Muhasebe Standartlar’na gére dizenlenmistir.

2.2 Tahakkuk Esasi

BURC Iktisadi isletmesi'nin gelirleri tahakkuk esasina gére takip edilmektedir.

Not 3. Ticari Mallar

Ticari mallar Bogazici Universitesi logolu muhtelif giyim esyasi ve hediyelik esyadan olusmakta olup FIFO yéntemiyle
degerlenmektedir.

Not 4. Maddi ve Maddi Olmayan Duran Varliklar

BURC Iktisadi isletmesi sabit kiymetleri icin normal usulde amortisman ayrilmaktadir. 31.12.2021 tarihi itibariyle
isletmenin aktifinde yer alan maddi ve maddi olmayan duran varliklar ve ilgili amortisman tutarlar asadida
gOsterilmistir.

Aktif Degeri e ACTIS | Net Aktif Degeri

Tesis, Makine ve Cihazlar 7.801 60 7.580 221
Demirbasglar 981.384 22.265 814.344 167.040
Yapilmakta Olan Yatirimlar 0 0 0

Maddi Duran Varliklar Toplam 989.185 22.325 821.924 167.261
Haklar 146.493 329 120.948 25.545
Ozel Maliyetler 2128.263 82.678 1777774 350.489
Bilgisayar Yazilimlar 123.302 6.844 109.781 13.521
Maddi Olmayan Duran Varliklar Toplam 2.398.058 89.852 2.008.504 389.554
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Not 5. Ticari Borglar

Ticari borglar bakiyesinin 333.19TL tutar, isletmenin BUMED'in istiraki olan Ladin Turizm Egitim Organizasyon Ticaret
Anonim Sirketi'ne olan ticari borcundan olugsmaktadir.

Not 6. Yurtici Satiglar

2021 yilina ait yurtici satislar, BURC iktisadi isletmesi'nin faaliyetlerinden elde ettidi gelirleri gdstermekte olup, faaliyet
gruplarina gére detayi asagida gosterilmistir.

BURC Beach Hizmet Satislar 2.077.896
BURC Beach Uruin Satislar 1.932.879
Etkinlik ve Sponsorluk Gelirleri 527.803
Dergi ve Portal Reklam Satislari 267.500
Atolye Satis Gelirleri 195.651
Ortak Satin Alma Komisyon Gelirleri 34.078
Diger Satiglar 13.850
Toplam 5.049.657

Not 7. Satilan Hizmet Maliyeti

Satilan hizmet maliyeti, BURC Iktisadi isletmesi'nin faaliyetleri ile ilgili giderlerden olusmakta olup, ilgili oldugu
faaliyete gére detayi asadida gosterilmistir.

BURC Beach Giderleri 1.994.334
Personel Gideri 790.194
Dergi Tasarim, Baski ve Daditim Giderleri 206179
Danigsmanlik Giderleri 131.998
Amortisman Giderleri 112176
Tasit Kiralama ve Yakit Gideri 106.912
Atolye Giderleri 62194
Sigorta Giderleri 44237
Etkinlik ve atolyeler mekan kullanimi 42.250
Haberlesme Giderleri 40.669
Temsil Agirlama ve Tanitim Giderleri 35.078
Banka Masraflar 32.540
Etkinlik ve Sponsorluk Giderleri 32.4M
Bogdazici Network Giderleri 20.766
Bakim Onarim Giderleri 20.560
Elektrik, Su, DoJalgaz Giderleri 14.590
Temizlik Giderleri 6.743
Vergi, Resim ve Harglar 6.708
Diger Giderler 107.310
Toplam 3.807.849
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LADIN EGITIM TURIZM VE ORGANIZASYON ANONIM SIRKETI
HUKUKI YAPISI VE FAALIYETLERI

Ladin Egitim Turizm ve Organizasyon Anonim Sirketi (Ladin) 13 Kasim 2018 tarihinde kurulmustur. Ladin’in hisselerinin
%49'u Bogazici Universitesi Mezunlar Dernedi'ne, %51 ise Her Daim Turizm Egitim Yatinm Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi'ne aittir.

Her Daim Turizm Egitim Yatinm Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi ve bu sirketin ortaklar, kar payr alma haklarindan tek
tarafli olarak herhangi bir karsilik beklemeden ivazsiz olarak Bogazici Universitesi Mezunlar Dernegi lehine olacak
sekilde feragat ettiklerini, kar payina iliskin her turlti tasarruf hakkinin BUMED'e ait olacagini kabul, beyan ve taahhit
etmislerdir.

Bogazici Universitesi Giney Kampus iginde yer alan sosyal alanin Bogazici Universitesi'nden kiralanmasi ve bu sosyal
alanda verilen tim hizmetler Ladin tarafindan yurattlmektedir.

Net Satiglar

Ladin'in 2021 yilina ait net satislarinin detayl asadida gosterilmistir.
Toplanti Salonlar Kiralama 299.032
Restoran Kira ve Dugun Gelirleri 310.768

Spor Salonu ve Tenis Kira Gelirleri 17.618

Ortak Gider Yansitma 226.414

Diger Satislar ve Gelirler 46.255

Toplam 1.000.089

BUMED, BURC ve Ladin'in toplam net satislarinin konsolidasyonu sirasinda, BURC tarafindan diizenlenen atélyeler
ve etkinliklerdeki salon ve mekan kullanimlari, salon ve mekanin kullanimr ile ilgili giderler ve verilen hizmetler igin
Ladin'den BURC'a kesilen 403.169TL tutarindaki faturalar, ilgili gelir ve gider hesaplarindan dusulerek konsolide gelir
ve gidere ulasiimistir.

Faaliyet Giderleri

Bogazici Universitesi ile yapilan anlasmaya gére Giiney Kampus icinde yer alan sosyal alanin 8 Ocak 2021 tarihinden
itibaren 1yillik toplam kira bedeli 1.630.776,95 TL + KDV olarak belirlenmistir. Covid-19 tedbirleri nedeniyle kampuUsler
icindeki ticari isletmelerin ticari faaliyetlerinin olumsuz etkilenmesi sebebiyle 1 Ocak 2021 ve 31 AJustos 2021 tarihleri
arasina isabet eden kira tutarina degisen oranlarda indirim uygulanmis ve 2021 yili toplam kira gideri 702.351 TL
olarak gerceklesmistir. S6z konusu kira gideri, 929.358 TL tutarindaki faaliyet giderlerinin icinde yer almaktadir.

BOGAZICi UNIVERSITESI MEZUNLAR DERNEGI, BURC iKTiSADI
ISLETMESI ve LADIN A.S. KONSOLIDE GELIR TABLOSU

31.12.2021 31.12.2020

BUMED BURC LADIN KONSOLIDE BUMED BURC LADIN KONSOLIDE
BRUT SATISLAR 3.744.551 5.074.388 1.408.188 9.823.957 2.893.029 4.997.278 1183.494 8.525.310
SATIS INDIRIMLERI -6.460 -59.069 -4.930 -70.459 -990 -34.700 -49.552 -85.242
NET SATISLAR 3.738.091 5.015.318 1.403.258 9.753.498 2.892.039 4.962.577 1133942 8.440.068
SATISLARIN MALIYETI -402102  -5.401284  -1.020.652  -6.420.869 -350.095  -5.246.978 -619.200  -5.667.782
BRUT SATIS KARI VEYA ZARARI 3.335.988 -385.965 382.606 3.332.630 2541944 -284.401 514.742 2.772.286
FAALIYET GIDERLERI -1.420.364 0 -929.358  -2.349.722 -837.245 -2.764 -828.561  -1.668.570
FAALIYET KARI VEYA ZARARI 1915.624 -385.965 -546.752 982,907 1.704.699 -287.165 -313.819 1103.715
DIGER FAAL.OLAGAN GELIR VE KARLAR 129.009 167143 24.551 320.703 142.785 137981 19.653 300.419
DIGER FAAL.OLAGAN GIDER VE ZARARLAR -297.671 -26.907 0 -324.578 -245933 -3.390 0 -249.323
FINANSMAN GIDERLERI -733 -541.409 0 -542.142 -12.408 -566.687 0 -579.095
OLAGAN KAR VEYA ZARAR 1.746.230 -787.138 -522.201 436.890 1.589.142 -719.261 -294.166 575.716
OLAGANDISI GELIR VE KARLAR 2.726 37139 47.804 87.669 5.068 33.212 1.391 39.671
OLAGANDISI GIDER VE ZARARLAR 0 -203.803 -122.019 -325.822 -19.715 -381.578 -8.831 -410.124
DONEM KARI VEYA ZARARI 1.748.955 -953.802 -596.416 198.737 1.574.495  -1.067.626 -301.606 205.263
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BOGAZICI UNIVERSITESI MEZUNLAR DERNEGI,
BURC iKTiSADI iISLETMESI ve LADIN A.S. KONSOLIDE BILANCO

AKTIF (VARLIKLAR) . 31.12.2021 : : . 31.12.2020 : :
BUMED BURC LADIN KONSOLIDE BUMED BURC LADIN KONSOLIDE
DONEN VARLIKLAR 2.979.411 718.900 556.992 1.945.511 1.286.619 1.038.065 1.229.429 1.292.677
Hazir Degerler 282.225 13.640 5.309 301175 130.845 83.680 11.581 226.106
Menkul Kiymetler 579.413 15.000 0 594.412 26.802 0 0 26.802
Ticari Alacaklar 0 521135 487.643 675.659 0 598.934 1.158.887 691.256
Diger Alacaklar 2.030.636 0 4768 58.732 1.071.778 156.276 0 33.184
Stoklar 0 27.733 0 27733 0 28.659 0 28.659
Gelecek Aylara Ait Giderler ve Gelir Tahakkuklar 70.193 66.679 36.479 173.351 4L6.244 75.860 33144 155.248
Diger Dénen Varliklar 16.945 74.713 22793 114.450 10.950 94.656 25.817 131.422
DURAN VARLIKLAR 4.824.417 611.569 92.030 5.503.517 4.824.417 712.763 27925  5.540.606
Ticari Alacaklar 3.446 54.753 92.030 150.230 3.446 54.753 27913 86.113
Mali Duran Varliklar 4.308.500 0 0 4.284.000 4.308.500 0 0 4.284.000
Maddi Duran Varliklar 121.847 167.262 0 289.109 121.847 178.603 12 300.462
Maddi Olmayan Duran Varliklar 390.624 389.554 0 780.178 390.624 479.407 0 870.031
Gelecek Yillara Ait Giderler ve Gelir Tahakkuklari 0 0 0 0 0 0 0 0
AKTiF TOPLAMI 7.803.828 1.330.469 649.022 7.449.028 6.111.037 1.750.828 1.257.354 6.833.283
. 31.12.2021 31.12.2020
PASIF (KAYNAKLAR) " N . " N 5
BUMED BURC LADIN KONSOLIDE BUMED BURC LADIN KONSOLIDE
KISA VADELi YABANCI KAYNAKLAR 878.820 6.413.837 1.885.369 6.868.235 934.984 5.880.394 1.897.285 6.451.226
Mali Borglar 0 3.037.816 0 3.037.816 0 3.395.834 0 3.395.834
Ticari Borglar 792928 623.262 987.452 2.070.522 650.386 1.394.520 473.707 1.452.048
Diger Borglar 1.000 1.411.944 578.735 15.006 237.489 2.088 1.042.399 87105
Alinan Avanslar 0 515.955 229.887 745.842 0] 394.089 154.801 548.890
Odenecek Vergi ve Diger Yukim. 61988 55.390 89.146 206.523 24.204 56.893 7.338 88.435
Borg ve Gider Karsiliklar 0 0 0 0 0 0 0 0
Gelecek Aylara Ait Gelirler ve Gider Tahakkuklari 22905 769.470 150 792.525 22905 636.970 219.040 878.915
UZUN VADELi YABANCI KAYNAKLAR 114.826 240.867 (o] 355.693 114.826 240.867 0 355.693
Ticari Borglar 0 0 0 0 0 0 0 0
Borg ve Gider Karsiliklari 114.826 240.867 0 355.693 N4.826 240.867 0 355.693
Gelecek Yillara Ait Gelirler ve Gider Tahakkuklari 0 0 0 0 0 0 0 0
OZKAYNAKLAR 6.810.182  -5.324.234  -1.236.347 225.101 5.061.226 -4.370.432 -639.931 26.364
Odenmis Sermaye 4.274 10.000 50.000 39.774 4.274 10.000 50.000 39.774
Sermaye Yedekleri 0 0 0 0 0 0 0 0
Kar Yedekleri 0 0 0 0 0 0 0 0
Gegmis Yillar Karlari 6.204.660 773922 0 6.978.582 4.630.165 773922 0 5.404.087
Gegmis Yillar Zararlari (-) -1147.707  -5.154.354 -689.931 -6.991992 -1147.707  -4.086.728 -388.325  -5.622.760
Donem Net Kari (Zarari) 1.748.955 -953.802 -596.416 198.737 1.574.495 -1.067.626 -301.606 205.263
PASIF TOPLAMI 7.803.828 1.330.469 649.022 7.449.028 6.111.037 1.750.828 1.257.354 6.833.283
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BOGAZICi UNIVERSITESI MEZUNLAR DERNEGI VE
BOGAZICi UNIVERSITESI MEZUNLAR DERNEGI
BURC iKTiSADI iSLETMESI
2022 YILI BUTCE YONETMELIGI

MADDE 1: Bogazici Universitesi Mezunlar Dernedi (Dernek) ve Bogazici Universitesi Mezunlar Dernedi Burc iktisadi Isletmesi
(Burc) 2022 yili calisma dénemi butgesi ile iliskili hesap ve islemler bu ydnetmelik hukimlerine gdre yurGtdlar.

MADDE 2: Dernege ve Burc'a yapilacak 6demeler, alindi belgesi, tahsilat makbuzu ya da banka makbuzlari ile tahsil edilir.

MADDE 3: Dernegin ve Burc'un giderler gizelgesinin bdlim ve maddelerinde yer alan édeneklerin harcamasinda fatura,
perakende satis belgesi, gider pusulasi ve harcama belgesi gdzénunde tutulur. Genel Sekreter'in onayi olmadan harcama
yapllamaz.

MADDE 4: Dernek ve Burc'un mevcut merkezindeki kasasinda en fazla (5.000) Turk Lirasi bulundurulabilir ve asan miktarlar
banka hesaplarina yatirilir.

MADDE 5: Dernegin ve Burc'un imza Sirkulerlerinde belirtilen yetkiler cercevesinde, Genel Sekreter'in (15.000), Sayman Uye'nin
(30.000), Dernek Bagkani'nin (50.000) Turk Lirasina kadar olan ve butgede ddenedi bulunan giderler igin harcama yetkisi
vardir. (50.000) Turk Lirasini agan harcamalar igin Yénetim Kurulu yetkilidir. Butgelenmemis harcamalar igin Yonetim Kurulu
onayi aranir. Ucret bordrolar, vergi ve sigorta ddemeleri ya da Yénetim Kurulu kararindan gegmis ve tahakkuk etmis ddemeler
icin Genel Sekreter yetkilidir.

MADDE 6: Bankalardaki hesaplardan para gekilmesi Yonetim Kurulu'nun tesbit edecedi esaslara gére Genel Sekreter onayi
ile yapilr.

MADDE 7: Girig 6dentisi 2022 mezunlariicin 250.-TL, eski mezunlar icin 1,200.-TL Uzerinden tahsil edilir. Yonetim Kurulu ekonomik
kosullar ve enflasyon oranlarini dikkate alarak giris ddentisi miktarini arttirabilir, taksitlendirebilir. Taksitli ©demelerde vade farki
uygulayabilir. Giris dentisi miktarinda Bogazigi Universitesi Ogretim Uyeleri ve Gérevlileri ile mezunlara, politika ve stratejiler
cergevesinde Yonetim Kurulu'nun onayi ile belirlenecek indirimler ve kampanyalar uygulanir.

MADDE 8: Yillik ddenti (Aidat) 770.- TLdir. Aidat, Surekli Odeme Talimat'i veren Uyelerden Ocak ayinda 600.-TL, Ocak-Mart
aylarinda édeyen Uyelerden 660.- TL olarak tahsil edilir. 1Nisan - 31 Aralik 2021 tarihleri arasinda Strekli Odeme Talimati veren
Uyelerimiz igin aidat 600.- TL, talimat vermeyen Uyelerimiz igin 770.-TLdir. Yonetim Kurulu ekonomik kosullar ve enflasyon
oranlarini dikkate alarak bu miktarlarda dedisiklikler yapabilir.

MADDE 9: Yonetim Kurulu, ekonomik kosullar ile basar durumunu géz dniinde tutarak, kadro gizelgelerinde aylik ve yillik brit
Ucretlerine zam ve performans degerlendirme sistemine gore prim édemeleri yapabilir.

MADDE 10: Butgelerin uygulanmasinda bir bélimiin maddeleri arasinda aktarma yetkisi, Saymanin dnerisi Uzerine Baskana
ait olup, bélimden boélime aktarma, Baskanin dnerisi Gzerine Dernek yararina ve gelir attirici niteligine gére Yonetim Kurulu

karari ile yapilabilir.

MADDE T11: Bu yonetmeligi uygulamaya Yonetim Kurulu yetkilidir.




2022 Butgesi 2021 Faaliyet Raporu

BOGAZICi UNIVERSITESI MEZUNLAR DERNEGI VE
BURC iKTiSADI iSLETMESI
2022 BUTGCESI

GELIRLER 8.039.408
Uyelik ve Aidat 3.441.408
BURC Beach 2.715.000
Atolyeler 650.000
Sponsorluk ve Etkinlikler 265.000
Bogazigi Dergi 160.000
Powerbuy 44,000
Diger Gelirler 764.000
GIDERLER 7.287.676
Genel Yénetim Giderleri 3.019.411
BURC Beach 1.874.192
Finansman Giderleri 757.000
Uyelik ve Aidat 610.150
Atolyeler 370.605
Bogazigi Dergi 364.000
Kur Farki Gideri 263.012
Sponsorluk ve Etkinlikler 29.306

BUTGE GELIR GiDER FARKI 751.732
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